
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社島津建設 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

・女性技術者の採用 

（５年度１名採用（2 年連続）） 

 

・男性社員１名の育休取得 

（5 年度 1 名取得） 

5  

・台風６号による緊急災害対応 

 

・九州地方整備局長より「災害復旧等功労業者」受賞 

11 

 

鹿児島国道事務所長より「優良施工業者」受賞 

 

九州地方整備局より 6 年連続「工事成績優秀企業」の

認定 
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