
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社 WISH システムコンサルティング 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

社員健康推進 

・2023 年 6 月 24 日 社内運動会の実施 

・社員健康診断受診率 100％達成 

３，８ 

 

休暇制度 

・年次有給休暇を入社時に付与 

・バースデー休暇の導入 

８  

印刷物 

・全て「FSC®認証」用紙の使用 
１５ 

 

育児休業 

・男性の育児休業取得 ２名 
５，８  

 


