
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社ゼンケイ 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

契約先企業にて、従業員の AED 講習会を実施する事

で、従業員の安全衛生のスキルを高め生産性を向上さ

せる役割をした。 

11 

 

警備員指導教育責任者や安全運転管理者等の社内講

習会を実施し、従業員の交通ルールやマナーの向上と

安全に関する意識付けを行った。 

 

３ 

 

自衛隊駐屯地援護センターを訪問し、長時間労働抑止

のため中途採用拡大の案内をし、採用担当者様と今後

の情報共有を確認した。 
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