
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

  

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

社用車の一部電気自動車、エコカー化 

(電気自動車導入と電源設備設置) 
7.13.15 

 

女性技術者、女性社員が働きやすい職場環境へ改装・

整備 

※女性専用休憩室 

3.5.8 

 

・清掃ボランティア 

（毎週火曜日は鹿児島市本社周辺の清掃活動・地域団

体が開催する清掃活動等） 

8.11.16 

 

地域交通安全運動への参加 8.11.16 

 

・かごしま子育て応援企業登録 

・イクボス宣言 
5.8.10 

 

 


