
ＵＲＬ

かごしまＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介

企業等名 株式会社ジオマックス 業種 建設業

現在の取組

・従業員の働きやすい体づくりを確保するため固定病院による毎年健康診断受診率
100％とし全員の健康課題改善（ゴール3）
・従業員及び今後就職を考えている担い手がストレスフリーの職場となるため4週8休制
度の取入（ゴール8）
・新卒者やキャリアチェンジ者の年齢・性別を問わない新規・中途採用の募集・実施（ゴー
ル5）
・建設業における環境に配慮した機械の使用のため、建設機械動力機は国土交通省指
定基準値排出ガス対策型の使用（ゴール12）

今後の取組

・年齢・性別を問わない平等で優しい職場づくりを行うため作業環境の改善に努め、個人
に合った作業内容の割り当てや、建設現場での男女別更衣室やトイレの設置を徹底
（ゴール5,8）
・地域やボランティアなどの清掃活動への積極的な参加（ゴール12）

関連するゴール
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