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建築資材を活用した「キッズチェア作り」など、子供た
ちのサスティナブル教育を推進するイベントに参画し
た。モデルハウスを利用したサスティナブルなワーク
ショップ等も展開した。

オフィス改装を行い、スタッフ間の距離を縮める効果
を期待してフリーアドレス化。その他集中ブースや個
人ロッカーを新設し、スタッフのリラックススペースを設
けるなど、多様化する働き方でスタッフが気持ちよく
仕事ができる環境を整えた。

事前にBCP（事業継続計画）を全社員に周知
し、実際に台風10号が襲来時にはBCPに基づき、
停電時の対応やお客様へのメンテナンス対談などマ
ニュアル通りに行った。

各事務所の電気をCO2ゼロの100％自然エネル
ギーを利用している。
また、電力会社を通して、電気代の1％を社会貢
献活動に寄付している。

令和６年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

丸和建設株式会社

取組内容 写真ゴール

６年度に力を入れた取組

                 


