
3,8

3,4,５

16,17

11,13,15

3,5,8

インフルエンザ予防接種

全社員研修の実施

（コミュニケーション力、ハラスメント等）

産後パパ育休取得

避難訓練

ふるさとの道サポート推進事業登録

令和７年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社サタコンサルタンツ

取組内容 写真ゴール

3,8,10
Ｎｏ残業Ｄａｙ

(上半期月２回へ増加、下半期月１回継続)

                 

 

                 

 


