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全従業員を対象とした社員研修の継続

（部下育成・問題解決の基礎・中堅社員としての

役割・若手社員活躍研修・コンプライアンス・報連

相）

睡眠中の呼吸状態をチェックし、見えない健康リスク

を早期に発見することを目的に、全社員を対象とし

た「無呼吸症候群（SAS）」のスクリーニング検査

を実施

古着や使わなくなった靴・鞄等を回収し発展途上国

へNPO法人を通じて発送した。（継続中）

健康経営優良法人の継続

令和７年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社　植村組

取組内容 写真ゴール

７年度に力を入れた取組

                 

 

                 

 


