
令和７年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社 エヌ・ケイ・カスタマイズ

取組内容 写真ゴール

７年度に力を入れた取組

ゴール3・5・12

ゆなべーす喜入(café運営)×鹿児島ユナイテッド

FC共同企業体 × JR貨客混載を活用した仕入れ

×レンタサイクル(観光)

・観光客の回遊性向上

・地域活性化

・自動車利用の削減CO₂排出抑制

・地域経済循環

・鉄道物流の有効活用、持続可能な物流モデル
リユースPCの販売事業の強化

・廃棄予定PCの再利用リユースによる資源循環

・IT機器の価格低減による事業者支援

・デジタル格差是正(年齢に関係なく学習機会を提

供、生涯学習の支援)

健康推進を実施（乳酸菌飲料を常備）

・職員は無料で飲むことが出来ます

・腸内環境改善による体調管理支援

・日常的な健康意識の向上

・予防的健康管理の実践

午前8時～10時の間で出勤時刻を選択できるフ

レックスタイム制を導入

・通勤ラッシュを避けられることで、心身のストレス軽

減、通勤ピーク回避により、車・電車のエネルギー消

費の平準化、CO₂排出量削減に貢献につながる

・生活リズムに合わせた出勤が可能になり、睡眠不

足や過労の防止

・育児・介護・通院などとの両立がしやすくなり、健康

的な生活の維持
精神的な不調を抱える社員に対しては、自宅勤務

を認め、オンラインによる出勤・業務対応を実施

・発作リスク・通勤ストレスを軽減

・安心できる環境で業務を継続でき、治療と就労の

両立が可能

・無理な出社を強いないことで、症状悪化や離職を

防止

ゴール8・11・13

ゴール4・8・12

ゴール3・8・10

ゴール3・5・8

                 

 

                 

 


