
勉強会・研修会を定期的に行い、全社員の成

長支援の実施しています。松田設計道場（1

回/2カ月）、松田塾（1回/2カ月）、外部講

師勉強会（1回/1カ月）。毎週月曜日は選

択理論の勉強にも取り組んでいます。

これまでにお家を建てていただいたお施主様や

地域の方々を対象に、マリンポートかごしまにて

感謝祭「ベルフェスタ2025」を実施しました

（11月）

設計技術の伝承・設計で豊かな未来を創造す

る想いの継承。LIXILコンテスト2025で空間デ

ザイン賞を頂きました。携わった社員・協力業社

様と技術や想いが共有できました。

社員一丸となって ペットボトルキャップの回収活

動を実施しています。リサイクル資源として活用

されるだけでなく、ワクチン支援や福祉活動など

の社会貢献につながります。

社員・協力業者様と共にボランティア清掃活動

を実施しています。私たちの手で街をきれいにす

ることで、自然環境の保護や住みやすい地域づ

くりにつなげていきます。

令和７年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社　ベルハウジング

取組内容 写真ゴール

７年度に力を入れた取組

鹿児島県主催で木造応急仮設住宅の制度概要

や供給体制等の周知を目的とした研修会が開催さ

れました。弊社は全木協主幹事工務店として全国

の応急仮設住宅の取組について発表させて頂きま

した。

ZEHを超えるG2基準を標準化としています。

G2基準の断熱仕様を地域工務店が取り組み

やすいよう大きな仕様変更をせずに、使用基準

では無く数値で表す性能基準として標準化を

行いました。

                 

 

                 

 


