
令和 7 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社ショーワ 

                 

7 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

健康経営優良法人の継続申請による認定 3, 8 

 

インターンシップの受け入れ 4,  8,  10  

有給休暇取得の推奨・時短勤務やリモートワークの制

度構築などの職場環境整備 
3，8,  

   

 


