
令和６年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社　ゼンケイ

取組内容 写真ゴール

６年度に力を入れた取組

労働災害の防止、職場環境の改善や社員の健康
維持・増進することを目的として、安全衛生委員会
を毎月実施し、安全で衛生的な労働環境の整備に
取り組んでいる。

働きやすい職場環境を形成する為、各種ハラスメン
トの防止に努めており、研修を年１回実施してい
る。

ハイブリット車・電気自動車の導入を行い、脱炭素
社会実現に向けた取り組みを行っている。

廃棄物削減・分別・リサイクル推進への取り組みとし
て、社内で発生するゴミ・リサイクル資源の種類を特
定し、種類ごとに収集箱を設置し分別廃棄を行って
いる。
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