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入会説明会やシニア世代活躍支援セミナー等を随

時開催し、健康で働く意欲のある高年齢者がどなた

でも会員登録できるよう取り組んだ。

新規入会者、未就業者等へ就業案内を行い、就

業を通じて生きがい・働きがいの充実を図るとともに、

地域社会の人手不足解消に寄与した。

地域班活動を推進し、地域での仲間づくりの場の提

供するとともにボランティア活動を通じて、住み続けら

れるまちづくりに貢献した。

女性限定入会説明会やシルボンヌイベント体験事

業を開催し、女性会員の入会促進を行い、女性の

社会参加を推進した。

デジタルサポート窓口の開設及びスマホ教室を開催

し、会員のデジタルでバイト解消に務めた。

令和７年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

公益社団法人鹿児島市シルバー人材センター

取組内容 写真ゴール

７年度に力を入れた取組

                 

 

                 

 


