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男性の育児休業取得に関する誓約・同意書 

 

鹿児島市ワーク・ライフ・バランス推進奨励金交付要綱第４条第１項第４号に規定する

「男性の育児休業取得」に係る交付申請において、下記の事項について誓約及び同意します。 

 

記 

 

１ 誓約事項 

(1) 本申請における対象従業員は、事業者において初めての男性の育児休業取得者であ

ること。 

(2) 奨励金の交付申請に関し提出する書類の内容は、事実と相違がないこと。 

 

２ 同意事項 

(1) 本奨励金の交付要件を満たしていることを確認するため、市が必要と認めた場合に

は、住民基本台帳の登録状況の調査による対象者の住所確認や勤務先への育児休業取

得状況の確認等を実施すること。 


