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Ⅰ．調査の概要 
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１．調査の内容 

 

（1）調査の目的 

   鹿児島市民の就労や就労意識に関する実態等を調査し、今後の施策の基礎資料とする。 

 

（2）調査期日 

①調査時点 

平成 24年 10月 1日 

②調査期間 

平成 24年 10月～11月  

 

（3）調査票送付者等 

①調査票送付者 

15歳～64歳までの鹿児島市民 

②調査票送付者数 

5,250人 

 

（4）調査の内容 

調査票を参照。（P3～P9） 

 

２．調査の実施 

 

（1）調査の方法 

   鹿児島市民を対象に、15歳から 64歳までの性別・年代別人口構成割合に応じて無作為

に抽出し、郵送により調査票の配布・回収を行った。 

 

（2）調査票の回収結果 

①配布数 

5,250人 

②有効回答数 

1,780人（回収率：33.9％） 

③回収数の内訳 

・勤 労 者：1,284人 

・未就労者：481人 

・不    明：15人  
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３．利用上の注意 

①各表の百分率は、四捨五入の関係で 100％にならない場合がある。 

②調査結果については、性別・年代別により分析しているが、未就労者については、性

別・年代別のデータの一部においてサンプル数が少ない年代があるため、項目によっ

ては性別のみでの分析を行っている。 
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４．調査票 

 

 

 

この調査は、市民の皆様を対象とする調査で、就労されている方の就業実態や就業意 

識を把握するとともに、就労されていない方の就労に対する意向等を把握するために実 

施するものです。 

ご多忙中とは存じますが、本調査は限られた数の抽出調査ですので、ぜひご協力くだ 

さいますようお願いいたします。 

なお、調査票に記入された事項については、統計以外の目的に使用したり、調査内容

を他にもらしたりすることは絶対にありません。また、回答して頂いた方のお名前や勤

務先が明らかになることはありませんので、ありのままお答えくださるようご協力をお

願いいたします。 

 

平成２４年１０月 

鹿児島市雇用推進課 

 

◆◆◆ご記入にあたってのお願い◆◆◆ 
 

■ 調査票は平成２４年１０月１日現在でご記入ください。 

■ 回答は、該当する番号に○をつけていただくか、記入欄に数字をご記入ください。 

■ ご記入が終わりましたら、同封した返信用封筒に入れ、１０月２９日（月）までに 

ご返送ください。 

 
 

 

 
 

◆◆◆お問い合わせ先◆◆◆ 
 

【調査主体】 鹿児島市 雇用推進課 

        鹿児島市山下町１１番１号  ＴＥＬ：０９９－２１６－１３２５ 

【調査機関】 リサーチ＆コンサルティング鹿児島 

鹿児島市新屋敷町１６番地Ａ４０４号  ＴＥＬ：０９９－２２６－５６７６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

鹿児島市勤労者意識調査 
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１．あなた自身についておうかがいします。 

 

（1）性別はどちらですか。【１つに○】 

１．男性 ２．女性 

 

（2）年齢はおいくつですか。【１つに○】 

１．15～19歳 ２．20～24歳 ３．25～29歳 ４．30～34歳 ５．35～39歳 

６．40～44歳        ７．45～49歳 ８．50～54歳 ９．55～59歳 10．60～64歳 

 

（3）結婚していますか。【１つに○】 

１．未婚        ２．既婚 

 

(4) 生計を共にしている人をお答えください。【いくつでも〇】 

１．配偶者 ２．両親 ３．祖父母 ４．兄弟 

５．叔父・叔母 ６．子供（   ）人 ７．友人 ８．自分１人 

９．その他（               ）    

 

（5）最終学歴をお答えくだい。【１つに○】 

１．中学校卒      ２．高校卒 ３．短大卒 ４．大学卒 

５．大学院卒 ６．専門学校卒   

 

 

２．世帯およびあなた自身の収入についておうかがいします。 

 

（1）あなたの家庭で、主たる生計を維持しているのはだれですか。【１つに○】 

１．本人（自分）        ２．配偶者（夫または妻） ３．子ども 

４．親 ５．その他（                     ） 

 

（2）昨年のあなたの世帯年収はいくらですか。【１つに○】 

１．200万円未満     ２．200万円以上400万円未満 ３．400万円以上600万円未満 

４．600万円以上800万円未満 ５．800 万円以上 1,000 万円未満 ６．1,000万円以上 

 

（3）昨年のあなた自身の年収はいくらですか。【１つに○】 

１．200万円未満     ２．200万円以上400万円未満 ３．400万円以上600万円未満 

４．600万円以上800万円未満 ５．800 万円以上 1,000 万円未満 ６．1,000万円以上 
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３．就労の状況についておうかがいします。 

 

（1）現在働いていますか。【１つに○】 

１．働いている ２．働いていない →Ｐ5へ 

 

[（2）～（4）は、（1）で「１．働いている」と回答した方のみお答えください。] 

（2） 就業形態はどれにあたりますか。【１つに○】 

１．正社員・正職員 ２．契約社員 ３．派遣労働者 

４．パートタイム労働者 ５．アルバイト ６．その他（       ） 

 

（3）あなたの勤め先での職種は何ですか。【１つに○】 

１．管理職 ２．一般技術・専門職 ３．一般事務職 ４．一般技能・労務職  

５．販売サービス職 ６．その他（               ）  

 

（4）現在の勤め先にはどのくらいの期間お勤めですか。【１つに○】 

１．１年未満 ２．１年以上３年未満 ３．３年以上５年未満 ４．５年以上 10年未満 

５．10年以上 15年未満 ６．15年以上 20年未満 ７．20年以上   

 

 

※４.～５．の設問については、 「働いている方」 のみお答えください。 

４．労働日数および労働時間についておうかがいします。 

 

（1）１週間の勤務日数は何日ですか。（一定していない場合は平均の勤務日数）【１つに○】 

１．１日        ２．２日 ３．３日 ４．４日 

５．５日 ６．６日以上   

 

（2）１日の勤務時間は何時間ですか。（残業時間を除く）【１つに○】 

１．１時間以下        ２．２時間 ３．３時間 ４．４時間 

５．５時間 ６．６時間 ７．７時間 ８．８時間以上 

 

（3）時間外労働（残業）をすることがありますか。【１つに○】 

１．ある ２．ない 

 

[（4）は、（3）で「１．ある」と回答した方のみお答えください。] 

（4）時間外労働の時間は、1ヶ月平均で何時間ですか。【数字を記入】 

時間 
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５．就業に対する意識についておうかがいします。 

 

（1）働いている目的は何ですか。【いくつでも○】 

１．家計を支える中心であるため ２．家計を補う（助ける）ため 

３．自分の才能や能力を発揮するため ４．生きがいをみつけるため 

５．社会の一員としての務めを果たすため ６．その他（               ） 

 

（2）現在の勤務先に満足していますか。【１つに○】 

１．満足している ２．どちらとも言えない  ３．満足していない 

 

[（3）は、（2）で「３．満足していない」と回答した方のみお答えください。] 

（3）現在の勤務先の何に満足できませんか。【いくつでも○】 

１．賃金・手当・ボーナス等 ２．待遇 ３．年次有給休暇の付与 

４．労働時間 ５．福利厚生制度 ６．雇用形態 

７．仕事内容 ８．人間関係 ９．その他（       ）           

 

（4）現在の勤務先で今後も働きたいと思いますか。【１つに○】 

１．ずっと働きたい ２．結婚するまでは働きたい 

３．出産するまでは働きたい ４．転職したい 

５．働くのをやめたい  ６．その他（               ） 

 

[（5）は、（4）で「４．転職したい」「５．働くのをやめたい」と回答した方のみお答えください。] 

（5）転職したい、もしくは働くのをやめたい理由は何ですか。【いくつでも○】 

１．給与や待遇面で不満がある ２．職場の人間関係に問題がある 

３．介護との両立が難しい ４．子育てとの両立が難しい 

５．他にやりたい仕事がある ６．経営が不安定で、今後が心配である 

７．健康上の問題がある ８．その他（               ） 

 

（6）これまでに転職の経験がありますか。【１つに○】 

１．１回ある ２．２回以上ある ３．ない 

 

[（7）～（8）は、（6）で「１．１回ある」「２．２回以上ある」と回答した方のみお答えください。] 

（7）転職した理由は何ですか。【いくつでも○】 

１．給与や待遇面に不満があった ２．職場の人間関係に問題があった 

３．介護との両立が難しかった ４．子育てとの両立が難しかった 

５．人員整理などがあり解雇された ６．勤務していた企業が倒産した 

７．他にやりたい仕事があった ８．その他（               ） 

 

（8）転職してよかったと感じましたか。【１つに○】 

１．よかった ２．なんともいえない ３．よくなかった 
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６．現在働いていない方におうかがいします。 

※現在 「働いていない方」 のみお答えください。 

 

（1）あなたが現在働いていない理由は何ですか。【１つに○】 

１．学生だから ２．主婦・主夫だから ３．病気等で働けないから 

４．育児や介護等で働けないから ５．定年退職したから ６．休職中だから 

７．働く自信がないから ８．その他（                       ） 

 

（2）今後、企業等で働きたいと思いますか。【１つに○】 

１．ぜひ働きたい ２．できれば働きたい ３．働く予定はない 

 

[（3）～（7）は、（2）「１．ぜひ働きたい」「２．できれば働きたい」と回答した方のみお答えください。] 

（3）就業を希望する業種は何ですか。【いくつでも○】 

１．農林水産業        ２．鉱業 ３．建設業 ４．製造業 

５．電気・ガス熱供給・水道業 ６．情報通信業 ７．運輸業、郵便業 ８．卸売・小売業 

９．金融・保険業 10．不動産業・物品賃貸業 11．宿泊業・飲食サービス業 12．医療、福祉 

13．教育、学習支援業 14．サービス業 15．どれでも良い  

 

（4）どのような雇用形態で働きたいですか。【１つに○】 

１．正社員・正職員 ２．契約社員 ３．派遣労働者 

４．パートタイム労働者 ５．アルバイト ６．どのような就業形態でも良い 

 

（5）就業を希望する地域はどこですか。【いくつでも○】 

１．鹿児島市内       ２．鹿児島県内 ３．鹿児島県外 ４．どこでも良い 

 

（6）就職先を探すにあたって重視することは何ですか。【いくつでも○】 

１．雇用形態 ２．給料 ３．福利厚生制度 ４．会社の経営状況 

５．業務内容 ６．通勤の便 ７．その他（               ） 

 

（7）どのような場所や方法で仕事を探しますか。【いくつでも○】 

１．ハローワーク（公共職業安定所） ２．民間の職業紹介所 

３．人材派遣会社 ４．求人情報誌 

５．インターネット ６．企業の合同説明会 

７．店頭にある求人の張り紙 ８．学校の求人 

９．家族や友人・知人の紹介 10．その他（               ） 

 

[（8）は（2）で「３．働く予定はない」と回答した方のみお答えください。] 

（8）働く予定はない理由は何ですか。【いくつでも○】 

１．十分な収入があり、働く必要がないから ２．高齢だから 

３．病気等の健康上の問題があるから ４．子育てが忙しいから 

５．介護等、家族の面倒を看なければならないから ６．自分に合う仕事がないから 

７．その他（                                       ） 



8 

 

７．みなさんにおうかがいします。 

 

（1）あなたは日頃の生活の中で、どの程度充実感を感じていますか。【１つに〇】 

１．十分充実感を感じている ２．ある程度充実感を感じている 

３．どちらとも言えない ４．あまり充実感を感じていない 

５．ほとんど（全く）充実感を感じていない  

 

[（2）は、（1）で「１．十分充実感を感じている」「２．ある程度充実感を感じている」と回答した方のみお答

えください。] 

（2）日頃の生活の中で、充実感を感じるのは、主にどのような時ですか。【いくつでも〇】 

１．仕事に打ち込んでいるとき ２．勉強や教養などに身を入れているとき 

３．趣味に熱中しているとき ４．ゆったりと休養しているとき 

５．家族団らんのとき ６．友人や知人と会っているとき 

７．社会奉仕や社会活動をしているとき ８．その他（               ） 

 

（3）あなたは日頃の生活の中で、悩みや不安を感じていますか。【１つに〇】 

１．悩みや不安を感じている ２．悩みや不安を感じていない ３．わからない 

 

[（4）は、（3）で「１．悩みや不安を感じている」と回答した方のみお答えください。] 

（4）悩みや不安を感じているのはどのようなことについてですか。【いくつでも〇】 

１．自分の健康について ２．家族の健康について ３．現在の収入や資産について 

４．仕事について ５．人間関係について ６．老後の生活設計について 

７．育児や子育てについて ８．子どもの進学や就職について ９．親の介護について 

10．その他（                                       ） 

 

（5）日頃の生活の中で、自分で自由にできる時間が十分にありますか【１つに〇】 

１ 十分にある ２ まあまあある ３ あまりない ４ まったくない 

 

（6）今後、あなたは何歳まで働きたいとお考えですか。【１つに○】 

１．６０歳まで働きたい ２．６１歳～６５歳まで働きたい ３．６６歳～７０歳まで働きたい 

４．７１歳～７５歳まで働きたい ５．76 歳～８０歳まで働きたい ６．８０歳を超えても働きたい 

７．もう働きたくない ８．わからない  
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８．その他 

 

（1）ご意見・ご要望などがありましたら、ご自由にお書きください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上で質問は終了です。ご協力ありがとうございました。 

１０月２９日（月）までに同封の返信用封筒に入れてご返送ください。 

 



 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ．調査結果の概要 

【勤労者の意識等】 
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男性

47.5%
女性

52.5%

15～19歳
1.7%

20～24歳

4.8%

25～29歳
8.6%

30～34歳
9.2%

35～39歳

9.7%

40～44歳

9.9%

45～49歳
11.8%

50～54歳

17.1%

55～59歳
15.4%

60～64歳
11.7%

未婚

32.2%

既婚

67.8%

１．回答者の属性 

 

（1）性別・年代別 

回答者の性別は、「男性」が 47.5％、「女性」が 52.5％である。 

また、回答者の年代は、「50～54歳」が 17.1％と最も多く、次いで、「55～59歳」（15.4％）

「45～49歳」（11.8％）、「60～64歳」（11.7％）、「40～44歳」（9.9％）などの順となって

いる。 

 

図Ⅱ-1-1 回答者の性別・年代別 

（性別）                   （年代別） 

【回答者＝1,283】                         【回答者＝1,280】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2）配偶者関係 

配偶関係をみると、「未婚」が 32.2％、「既婚」が 67.8％となっている。 

 

図Ⅱ-1-2 配偶者関係 

【回答数＝1,273】 
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中学校卒

4.4%

高校卒

40.8%

短大卒

14.8%

大学卒
25.0%

大学院卒

3.1%

専門学校卒

11.9%

本人のみ

14.4%

配偶者

25.7%

子供

5.4%

配偶者と子供

35.7%

両親

8.0%

配偶者と両親

0.9%

三世代

2.5%

両親と兄弟

3.5%

その他

3.8%

（3）生計を共にしている人 

   生計を共にしている人をみると、「配偶者と子ども」が 35.7％と最も多く、次いで「配

偶者」（25.7％）、「本人のみ」（14.4％）、「両親」（8.0％）などの順となっている。 

 

図Ⅱ-1-3 生計を共にしている人 

【回答数＝1,268】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（4）最終学歴 

   最終学歴については、「高校卒」が 40.8％と最も多く、次いで「大学卒」（25.0％）、「短

大卒」（14.8％）、「専門学校卒」（11.9％）などの順となっている。 

 

図Ⅱ-1-4 最終学歴 

【回答数＝1,277】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



13 

 

本人（自分）

61.4%

配偶者（夫

または妻）

26.0%

子ども

0.2%
親

11.4%

その他

1.1%

200万円

未満

15.3%

200万円～

400万円未満
32.8%400万円～

600万円未満

24.7%

600万円～

800万円未満
15.0%

800万円～

1,000万円未満

7.3%

1,000万円以上

4.8%

（5）家庭での主たる生計維持者 

   家庭での主たる生計維持者については、「本人（自分）」が 61.4％と最も多く、次いで「配

偶者（夫または妻）」（26.0％）、「親」（11.4％）などの順となっている。 

 

図Ⅱ-1-5 家庭で主たる生計維持者 

【回答数＝1,282】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（6）世帯の合計年収 

   世帯の合計年収は、「200万円～400万円未満」が 32.8％と最も多く、次いで「400万円

～600万円未満」（24.7％）、「200万円未満」（15.3％）、「600万円～800万円未満」（15.0％）

などの順となっている。 

 

図Ⅱ-1-6 世帯の合計年収 

【回答数＝1,264】 
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15.8%

60.4%

39.2%

28.5%

22.7%

8.1%

14.2%

1.9%

4.8%

0.7%

3.3%

0.3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

男性

女性

200万円未満 200万円～400万円未満 400万円～600万円未満

600万円～800万円未満 800万円～1,000万円未満 1,000万円以上

200万円

未満

39.2%

200万円～

400万円未満
33.6%

400万円～

600万円未満
15.1%

600万円～

800万円未満
7.8%

800万円～

1,000万円未満

2.7%

1,000万円

以上

1.7%

（7）回答者本人の年収  

   回答者本人の年収をみると、「200 万円未満」が 39.2％と最も多く、次いで「200 万円

～400万円未満」（33.6％）「400万円～600万円未満」（15.1％）、「600万円～800万円未

満」（7.8％）などの順となっている。 

   性別でみると、女性では「200万円未満」が約 6割となっている。 

 

図Ⅱ-1-7 回答者本人の年収 

【回答数＝1,274】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（性別） 
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正社員・正職員

57.1%

契約社員

8.1%

派遣労働者

0.9%

パートタイム

労働者

19.8%

アルバイト

5.7%
その他

8.4%

２．勤労の状況について 

 

（1）就労形態 

就労形態は、「正社員・正職員」が 57.1％と最も多く、次いで「パートタイム労働者」

（19.8％）、「その他」（8.4％）、「契約社員」（8.1％）などの順となっている。 

性別でみると、「正社員・正職員」の割合は男性の方が女性よりも高く、女性では「パ

ートタイム労働者」の割合が高い。 

性別・年代別でみると、女性の 40 歳以上で「パートタイム労働者」の割合が高い。

また、男性の 60～64歳では「正社員・正職員」の割合が低くなり、「契約社員」の割合

が高くなっている。 

 

図Ⅱ-2-2 就労形態 

【回答数＝1,279】 
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75.5%

22.2%

68.2%

81.6%

83.0%

88.1%

88.3%

78.1%

91.7%

77.0%

30.0%

40.5%

15.4%

55.0%

60.7%

56.9%

50.8%

36.8%

46.0%

33.0%

30.2%

16.4%

7.7%

13.6%

6.1%

3.8%

6.8%

5.0%

3.1%

0.9%

6.0%

28.8%

8.5%

7.7%

15.0%

14.8%

10.8%

6.2%

7.4%

6.9%

6.4%

5.2%

10.4%

0.7%

1.9%

1.6%

0.9%

1.0%

1.0%

1.6%

1.5%

1.5%

2.3%

0.9%

1.5%

3.1%

11.1%

8.2%

5.0%

3.1% 0.9%

4.0%

5.0%

34.8%

12.5%

13.1%

26.2%

30.8%

44.1%

33.3%

45.0%

46.9%

46.3%

4.6%

66.7%

13.6%

4.1%

3.8%

1.7%

1.6%

2.8%2.0%

8.8%

6.7%

76.9%

15.0%

6.6%

3.1%

6.2%

4.4%

3.4%

1.8%

5.2%

7.5%

8.4%

4.5%

7.5%

3.4%

1.7%

12.5%

2.8%

10.0%

27.5%

8.5%

2.5%

3.3%

1.5%

4.6%

7.4%

8.0%

12.8%

12.5%

17.9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

男性

１５～１９歳

２０～２４歳

２５～２９歳

３０～３４歳

３５～３９歳

４０～４４歳

４５～４９歳

５０～５４歳

５５～５９歳

６０～６４歳

女性

１５～１９歳

２０～２４歳

２５～２９歳

３０～３４歳

３５～３９歳

４０～４４歳

４５～４９歳

５０～５４歳

５５～５９歳

６０～６４歳

正社員・正職員 契約社員 派遣労働者 パートタイム労働者 アルバイト その他

（性別・年代別） 
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管理職

10.8%

一般技術・

専門職

25.3%

一般事務職

19.9%
一般技能・

労務職
7.4%

販売

サービス職

18.4%

その他

18.2%

（2）従事職種 

    従事職種は、「一般技術・専門職」が 25.3％と最も多く、次いで「一般事務職」（19.9％）、

「販売サービス職」（18.4％）、「その他」（18.2％）、「管理職」（10.8％）などの順となっ

ている。 

性別でみると、「管理職」、「一般技術・専門職」、「一般技能・労務職」は男性の方が女

性と比べて割合が高いのに対し、「一般事務職」および「販売サービス職」は女性の方が

割合が高い。 

性別・年代別でみると、男性では 50～54 歳をピークに年代が上がるほど「管理職」

の割合が高くなる。一方、女性では 25～49歳で「一般事務職」の割合が高いのに対し、

15～24歳および 50歳以上では「販売サービス職」の割合が高い。 

正規・非正規の別でみると、非正規では「販売サービス職」、「その他」の割合が高く

なっている。 

 

図Ⅱ-2-3 従事形態 

【回答数＝1,274】 
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18.3%

8.5%

15.3%

19.0%

37.7%

33.7%

13.6%

4.0%

2.5%

3.3%

3.1%

1.5%

1.5%

6.9%

2.7%

6.2%

7.5%

16.8%

2.8%

28.5%

11.1%

42.9%

42.9%

32.1%

33.9%

27.1%

33.3%

23.6%

28.6%

14.8%

22.4%

30.0%

29.5%

26.2%

29.2%

32.4%

18.4%

22.7%

19.6%

4.5%

31.5%

16.7%

12.2%

14.3%

10.2%

24.5%

16.9%

22.0%

9.5%

10.4%

5.1%

8.6%

26.9%

23.1%

25.0%

34.4%

38.5%

38.5%

36.8%

33.3%

17.3%

13.4%

16.4%

23.3%

15.4%

11.2%

9.5%

10.2%

13.2%

5.1%

6.8%

4.8%

8.5%

13.3%

24.7%

4.0%

2.5%

3.1%

4.6%

4.4%

4.6%

6.4%

5.2%

3.0%

5.9%

9.4%

15.2%

55.6%

14.3%

22.4%

11.3%

18.6%

16.9%

19.0%

10.4%

10.2%

14.8%

21.4%

76.9%

32.5%

24.6%

16.9%

13.8%

13.2%

13.8%

25.5%

19.6%

25.4%

11.6%

27.7%

14.7%

33.3%

19.0%

14.3%

18.9%

16.9%

11.9%

14.3%

9.4%

9.2%

23.5%

21.4%

7.5%

8.2%

12.3%

12.3%

11.8%

23.0%

25.5%

36.1%

43.3%

10.9%

28.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

正規

非正規

管理職 一般技術・専門職 一般事務職

一般技能・労務職 販売サービス職 その他

性
別
・
年
代
別

正
規
・

非
正
規
の
別

（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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1年未満

11.6%

1年以上

3年未満
13.3%

3年以上

5年未満
12.6%

5年以上

10年未満

19.5%10年以上

15年未満

12.6%

15年以上

20年未満

7.5%

20年以上
22.8%

（3）勤続年数 

勤続年数については「20 年以上」が 22.8％と最も多く、次いで「5 年以上 10 年未満」

（19.5％）、「1 年以上 3 年未満」（13.3％）、「3 年以上 5 年未満」、「10 年以上 15 年未満」

（それぞれ 12.6％）、「1年未満」（11.6％）などの順となっている。 

性別でみると、男性では「20年以上」の割合が最も高いのに対し、女性では「5年以上

10年未満」の割合が最も高くなっている。 

正規・非正規の別でみると、非正規では 10年未満の割合が高くなっている。 

 

図Ⅱ-2-4 勤続年数 

【回答数＝1,279】 
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8.3%

88.9%

14.3%

10.2%

15.1%

6.8%

5.0%

3.1%

1.9%

6.1%

11.1%

14.7%

100.0%

47.5%

16.4%

13.8%

15.4%

8.8%

9.2%

10.9%

9.3%

3.0%

5.3%

20.1%

11.9%

11.1%

66.7%

38.8%

5.7%

8.5%

3.3%

6.3%

6.5%

9.1%

8.6%

14.5%

30.0%

24.6%

10.8%

16.9%

19.1%

18.4%

6.4%

10.3%

10.4%

10.2%

17.6%

10.4%

9.5%

20.4%

9.4%

11.9%

10.0%

6.3%

3.7%

12.1%

14.8%

14.5%

20.0%

23.0%

16.9%

16.9%

11.8%

16.1%

13.6%

4.1%

19.4%

10.7%

15.0%

15.4%

9.5%

30.6%

34.0%

27.1%

8.3%

10.9%

10.2%

8.1%

13.6%

23.3%

2.5%

36.1%

38.5%

20.0%

25.0%

16.1%

24.5%

26.8%

17.9%

18.7%

20.8%

11.6%

34.0%

27.1%

20.0%

9.4%

9.3%

6.1%

2.5%

13.5%

20.0%

21.5%

7.4%

19.5%

14.5%

15.5%

16.4%

14.4%

10.1%

8.6%

1.9%

18.6%

28.3%

12.5%
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1日

1.2% 2日
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3日
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62.6%
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22.6%

３．労働日数および労働時間について 

 

（1）1週間の勤務日数 

1週間の勤務日数をみると、「5日」が 62.6％と最も多く、次いで「6日以上」（22.6％）、

「4日」（7.2％）、「3日」（5.5％）の順となっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べて「6日以上」の割合が高いのに対し、「4日」以

下の割合は女性の方が男性と比べて高く、正規・非正規の別でみると、非正規では「週 4

日」以下の割合が正規と比べて高くなっている。 

 

図Ⅱ-3-1 一週間の勤務日数 

【回答数＝1,277】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



22 

 

1.0%

11.1%

1.7%

1.7%

0.9%

1.2%

1.3%

7.7%

2.5%

3.6%

1.0%

3.0%

0.3%

2.4%

0.5%

1.6%

0.9%

1.2%

1.5%

15.4%

1.5%

1.1%

2.7%

1.0%

3.0%

0.4%

1.8%

4.1%

22.2%

9.1%

1.9%

1.6%

0.9%

4.0%

17.3%

6.7%

46.2%

3.3%

3.1%

3.1%
5.9%

4.6%

9.1%

6.3%

12.1%

0.5%

12.1%

3.5%

6.1%

1.9%

1.7%

5.1%

6.3%

4.0%

6.2%

10.6%

5.0%

4.9%

7.7%

12.3%

14.7%

6.9%

13.6%

16.7%

9.1%

2.3%

13.6%

59.7%

44.4%

72.7%

63.3%

73.6%

69.0%

57.6%

56.3%

59.6%

58.6%

45.7%

65.2%

30.8%

85.0%

77.0%

76.9%

64.6%

61.8%

77.0%

58.2%

55.2%

53.0%

71.0%

51.5%

31.2%

22.2%

18.2%

30.6%

22.6%

27.6%

35.6%

34.4%

37.6%

33.3%

28.4%

14.7%

7.5%

14.8%

10.8%

20.0%

17.6%

10.3%

12.7%

19.8%

19.7%

25.4%

18.7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

正規

非正規

1日 2日 3日 4日 5日 6日以上

性
別
・
年
代
別

正
規
・

非
正
規
の
別

（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

  



23 

 

1時間以下

0.2%
2時間

0.2%
3時間

1.7%

4時間

4.9%

5時間

7.7%

6時間

5.0%
7時間

21.4%

8時間以上

58.7%

（2）1日の勤務時間（時間外労働時間を除く） 

1日の勤務時間をみると「8時間以上」が 58.7％と最も多く、次いで「7時間」（21.4％）、

「5時間」（7.7％）、「6時間」（5.0％）、「4時間」（4.9％）などの順となっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べて「8 時間以上」の割合が高いのに対し、女性で

は「4 時間」～「6 時間」の割合が高く、特に 35 歳以上でその傾向が顕著である。また、

正規・非正規の別でみると、非正規では「8時間以上」の割合が低い。 

 

図Ⅱ-3-2 １日の勤務時間（時間外労働時間を除く） 

【回答数＝1,274】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



24 

 

0.4%

1.8%

1.5%

0.6%

0.4%

1.8%

1.5%

0.6%

0.3%

4.5%

1.2%

3.0%

7.7%

3.3%

2.9%

3.5%

3.7%

5.3%

3.0%

4.1%

1.3%

37.5%

4.5%

1.9%

1.7%

1.6%

1.2%

8.2%

15.4%

2.6%

3.1%

12.3%

13.2%

10.5%

8.3%

8.4%

10.6%

0.5%

10.9%

1.3%
37.5%

1.9%

3.4%

2.5%

13.5%

30.8%

5.1%

3.3%
9.2%

18.5%

14.7%

7.0%

18.3%

15.8%

19.7%

1.0%
16.8%

1.0%

4.1%

1.6%

0.9%

2.5%

8.7%

7.7%

7.7%

8.2%

6.2%

6.2%

14.7%

9.3%

8.3%

10.5%

6.1%

1.0%

10.5%

20.0%

22.7%

10.2%

24.5%

20.3%

21.7%

15.6%

15.6%

22.2%

28.4%

22.8%

23.1%

17.9%

16.4%

29.2%

20.0%

20.6%

22.1%

23.9%

27.4%

22.7%

20.0%

23.4%

76.1%

25.0%

68.2%

85.7%

71.7%

76.3%

76.7%

81.3%

83.5%

77.8%

64.2%

43.0%

15.4%

66.7%

68.9%

52.3%

43.1%

33.8%

47.7%

33.9%

32.6%

34.8%

77.5%

33.3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

正規

非正規

1時間以下 2時間 3時間 4時間 5時間 6時間 7時間 8時間以上

性
別
・
年
代
別

正
規
・

非
正
規
の
別

（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

  



25 

 

79.1%

50.0%

72.7%

89.8% 88.5%
86.2%

95.0%

87.5%

81.7%

71.7%

53.8%
55.4%

46.2%

80.0%
77.0%

66.2%

53.8% 52.9% 52.9% 54.1%

45.3%

35.9%

80.9%

47.4%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

男
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

女
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

正
規

非
正
規

性別・年代別 正規・非正規

の別

ある

66.6%

ない

33.4%

（3）時間外労働 

時間外労働の有無をみると、「ある」が 66.6％、「ない」が 33.4％となっている。 

また、時間外労働の 1か月平均時間は、「10時間未満」が 38.8％と最も多く、次いで「10

時間～20時間未満」（15.9％）、「20時間～30時間未満」、「50時間～100時間未満」（それ

ぞれ 14.2％）、「30時間～40時間未満」（7.6％）などの順になっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べると「ある」の割合が高い。また、性別・年代別

でみると、男性では 15～19歳および 60～64歳で、女性では 15～19歳および 35歳以上

で「ある」の割合が低い。 

正規・非正規の別でみると、非正規では「ある」の方が割合が低くなっている。 

時間外労働の 1か月平均時間について性別でみると、女性では「10時間未満」の割合が

高いなど、全体として男性の方が女性と比べて時間外労働時間が長い。また、正規・非正

規の別でみると、正規の方が時間外労働時間の長い人の割合が高い。 

    

図Ⅱ-3-3 時間外労働の有無 

【回答数＝1,271】 
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図Ⅱ-3-4 時間外労働の時間 

【回答数＝847】 
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４．就労意識について 

 

（1）就労の目的 

就労の目的をみると「家計を支える中心であるため」が 58.3％と最も多く、次いで「家

計を補う（助ける）ため」（32.0％）、「社会の一員としての務めを果たすため」（25.3％）、

「自分の才能や能力を発揮するため」（19.0％）、「生きがいを見つけるため」（12.7％）な

どの順となっており、収入を得ることが就労の目的の中心である。 

性別でみると、男性の方が女性と比べると「家計を支える中心であるため」の割合が高

いのに対し、女性の方が男性と比べて「家計を補う（助ける）ため」の割合が高くなって

いる。 

また、正規・非正規の別でみると、非正規では「家計を補う（助ける）ため」の割合が

「家計を支える中心であるため」の割合を上回っている。 

 

 

図Ⅱ-4-1 就労の目的 

【回答数＝1,272】 
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「家計を支える中心であるため」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「家計を補う（助ける）ため」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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（2）勤務先への満足度 

勤務先への満足度をみると「満足している」が 43.7％と最も多く、次いで「どちらとも

いえない」（38.6％）、「満足していない」（17.7％）の順となっている。 

性別・年代別でみると、男性の 25～34歳、女性の 20～24歳で「満足していない」の割

合が高くなっている。 

また、勤務先に「満足していない」理由としては「賃金・手当・ボーナス等」が 70.1％

と最も多く、次いで「労働時間」（35.7％）、「待遇」（30.8％）、「人間関係」（28.6％）、「仕

事内容」（25.9％）、「年次有給休暇の付与」（21.4％）などの順となっている。 

性別・年代別でみると、女性の若い年代では、「人間関係」という回答の割合が高くなっ

ている。 

 

図Ⅱ-4-2 勤務先への満足度 

【回答数＝1,268】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「満足していない」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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図Ⅱ-4-3 勤務先に満足していない理由（複数回答） 

【回答数＝224】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「賃金・手当・ボーナス等」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いに 

ついては留意する必要がある。 

 

「人間関係」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いに 
ついては留意する必要がある。 
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（3）現在の勤務先での仕事の継続意識 

現在の勤務先での仕事の継続意識をみると、「ずっと働きたい」が 59.0％と最も多く、

次いで「転職したい」（16.4％）、「その他」（11.5％）、「働くのを辞めたい」（7.6％）、「結

婚するまでは働きたい」（3.8％）などの順となっている。 

性別・年代別でみると、男性の 15～19歳、女性の 15歳～29歳では「ずっと働きたい」

の割合が他の年代と比べて低くなっている。 

また、正規・非正規の別でみると、非正規では「ずっと働きたい」の割合が低い。 

仕事を継続したくない理由をみると、「給与や待遇面で不満がある」が 60.1％と最も多

く、次いで「職場の人間関係に問題がある」（26.6％）、「他にやりたい仕事がある」（18.8％）、 

「経営が不安定で今後が心配である」（18.4％）、「健康上の問題がある」（15.0％）などの

順となっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べて「他にやりたい仕事がある」の割合が高く、女

性の方が男性と比べて「職場の人間関係に問題がある」の割合が高い。 

 

図Ⅱ-4-4 現在の勤務先での仕事の継続意識 

【回答数＝1,240】 
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「ずっと働きたい」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

図Ⅱ-4-5 現在の勤務先で仕事を継続したくない理由（複数回答） 

【回答数＝293】 
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「給与や待遇面で不満がある」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 
「職場の人間関係に問題がある」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 
「他にやりたい仕事がある」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 
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（4）転職経験 

転職経験をみると、「2回以上ある」が 40.9％と最も多く、次いで「ない」（38.1％）、「1

回ある」（21.0％）となっており、転職経験がある人の割合は約 6割となっている。 

性別でみると、女性の方が男性に比べて転職経験がある人の割合が高く、また女性の方

が男性と比べて「2回以上ある」の割合が高い。 

また、正規・非正規の別でみると、非正規では「2 回以上ある」の割合が 5 割を超えて

いる。 

転職した理由をみると、「給与や待遇面に不満があった」が 29.9％と最も多く、次いで

「他にやりたい仕事があった」（27.4％）、「その他」（25.8％）、「職場の人間関係に問題が

あった」（24.1％）、「勤務していた企業が倒産した」（10.6％）などの順となっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べて「他にやりたい仕事があった」の割合が高い。 

また、正規・非正規の別でみると、非正規の場合、「給与や待遇面に不満があった」の割

合が低い。 

 

図Ⅱ-4--6 転職経験の有無 

【回答数＝1,238】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

転職したことがある人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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図Ⅱ-4-7 転職した理由（複数回答） 

【回答数＝748】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「給与や待遇面に不満があった」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「他にやりたい仕事があった」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

  



36 

 

良かった

55.8%

なんとも

いえない
40.1%

良くなかった

4.1%

56.5%

100.0%

80.0%

69.0%

62.5% 63.6%

51.9%

58.3%

50.0%
52.2% 51.0%

55.3%

50.0%

44.4%

64.0%

59.1%

53.7%

45.0%

61.3%
65.3%

47.6% 48.9%

60.8%

51.2%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

男
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

女
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

正
規

非
正
規

性別・年代別 正規・非正

規の別

（5）転職に対する評価 

転職に対する評価をみると、転職して「良かった」が 55.8％と最も多く、次いで「なん

ともいえない」（40.1％）、「よくなかった」（4.1％）となっており、半数以上が転職につい

て肯定的な評価をしている。 

性別・年代別でみると、男性では年代が高くなるほど「良かった」の割合が低くなる。 

 

図Ⅱ-4-8 転職後の状況 

【回答数＝749】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

転職して「良かった」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いに 

ついては留意する必要がある。 
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５．日常生活等について 

 

（1）日常における充実感 

 日常における充実感については、「ある程度充実感を感じている」が 54.1％と最も多く、

次いで「どちらとも言えない」（18.2％）、「十分充実感を感じている」（13.9％）、「あまり

充実感を感じていない」（11.3％）などの順となっている。 

 回答者の約 7割が充実感を感じている。 

  

図Ⅱ-5-1 日常における充実感 

【回答数＝1,271】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「十分充実感を感じている」または「ある程度充実感を感じている」と回答した人の割合 

（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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（2）充実感を感じる状況 

充実感を感じる状況については、「家族団らんの時」が 61.8％と最も多く、次いで「仕

事に打ち込んでいる時」（60.3％）、「ゆったりと休養している時」（50.7％）、「友人や知人

と会っている時」（41.1％）、「趣味に集中している時」（38.9％）などの順となっている。 

 

 

図Ⅱ-5-2 充実感を感じる状況（複数回答） 

【回答数＝864】 
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（3）悩みや不安の有無 

悩みや不安の有無については、「悩みや不安を感じている」が 75.0％と最も多く、次い

で「悩みや不安を感じていない」（14.1％）、「わからない」（10.9％）の順となっている。 

悩みや不安がある人の割合は、性別・年代別でみると、男性では 45～49 歳、女性では

30～34歳の割合が最も高い。  

 

 

図Ⅱ-5-3 悩みや不安の有無 

【回答数＝1,244】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

悩みや不安がある人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 
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（4）悩みや不安を感じる理由 

悩みや不安を感じる理由は、「老後の生活設計について」が 54.3％と最も多く、次いで

「現在の収入や資産について」（50.3％）、「仕事について」（45.2％）、「自分の健康につい

て」（44.1％）、「家族の健康について」（28.4％）、「親の介護について」（25.5％）などの順

になっている。 

性別でみると、男性の場合は「仕事について」の割合が高く、仕事へ悩みや不安を抱え

ている人が多い。 

性別・年代別でみると、男性の 25～34 歳では「現在の収入や資産について」の割合が

高く、男性の 30～44歳および女性の 30～49歳では「育児や子育てについて」の割合が高

い。 

また、男性の 40～59歳および女性の 35～54歳では「子どもの進学や就職について」の

割合が高い。さらに、年代が高くなるほど、「自分の健康について」という回答の割合が高

くなっている。 

正規・非正規の別でみると、正規では「仕事について」という回答の割合が高くなって

いるのに対して、非正規では「現在の収入や資産について」という回答の割合が高くなっ

ている。 

 

図Ⅱ-5-4 悩みや不安を感じる理由（複数回答） 

【回答数＝933】 
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「自分の健康について」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 

「現在の収入や資産について」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 

「仕事について」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いに 
ついては留意する必要がある。 
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「老後の生活設計について」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 

「育児や子育てについて」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 

 

「子どもの進学や就職について」と回答した人の割合（性別・年代別／正規・非正規の別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の 
取り扱いについては留意する必要がある。 
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十分にある

18.6%

まあまあある

52.1%

あまりない

26.8%

まったくない

2.5%

（5）日常生活における自由時間 

日常生活における自由時間については、「まあまあある」が 52.1％と最も多く、次いで

「あまりない」（26.8％）、「十分にある」（18.6％）、「まったくない」（2.5％）の順になっ

ており、回答者の約 7割が自由時間を確保できていると感じている。 

性別・年代別でみると、男性の 35～44 歳で「あまりない」、「まったくない」の割合が

高くなっている。 

 

図Ⅱ-5-5 日常生活における自由時間 

【回答数＝1,261】 
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（6）希望する就労年数 

希望する就労年数については、「61歳～65歳まで働きたい」が 32.8％と最も多く、次い

で「60歳まで働きたい」（19.5％）、「66歳～70歳まで働きたい」（17.3％）、「わからない」

（16.8％）などの順になっており、60歳を超えても働きたいと考えている人の割合が約 6

割となっている。 

性別・年代別についてみると、男女ともに 60～64歳で「66歳～70歳まで働きたい」の

割合が高い。 

また、正規・非正規の別でみると、正規では「61 歳～65 歳まで働きたい」という回答

の割合が高いのに対して、非正規では「わからない」という回答の割合が高い。 

 

図Ⅱ-5-6 希望する就労年数 

【回答数＝1,264】 
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６．主な意見・要望（自由記述） 

 

 県内企業の賃金が他県に比べ低いと思う。 

 正社員とパートの格差が大きい。 

 入社してから年々給料が下がって困っている。 

 残業を減らして欲しい。 

 もう少しボーナス等が増えたらいいと思う。 

 最低賃金を引き上げてほしい。 

 パートタイマーの時給をアップしてもらいたい。 

 

 若い世代の就労を充実すべきであり、いつまでも働くということより次の世代へ移して

いくべきだと思う。 

 若者が正規雇用で働ける環境にしてほしい。 

 

 求人票には年齢不問と書いてあるが、実は 50歳以上は採用されにくいので、そのあた

りを考え直してほしい。 

 高齢になると仕事がなくて老後が心配である。 

 年齢を重ねる毎に健康に不安がある。 

                                                                                       

 障害者で早く就職したいが、会社の求人数が限りなく少ない。 

 

 育児に協力してくれる企業が増えるとよい。 

 企業は人を減らして人件費を抑えるのではなく、ワークシェアリングをして少しずつ収

入を抑えてでも、多くの人がもう少し精神的にゆとりのある職場で働けるよう努力して

もらいたい。 

 

 世の中働きたくても働けない人が多く、もっと景気がよくなって多くの人が仕事に参加

できる環境が整ってほしいと切実に願う。 

 会社を退職してからの再就職先が鹿児島には少ないと思う。 

 資格等があって働きたくても、経験がないだけで断る事業者が多くて困っている。 

 

 生活の基本である給与を下げると経済もうまく回っていかず、ますます不景気になる。

この悪循環を何とかしないと、いつまでもこの状況は続く。 

 公務員の待遇は民間と比べると格差がありすぎだと思う。 

 



 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ．調査結果の概要 

【未就労者の意識等】 
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男性

26.4%
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未婚

44.5%
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15～19歳
21.1% 20～24歳
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45～49歳

8.6%

50～54歳
8.2%

55～59歳

12.8%

60～64歳
19.6%

１．回答者の属性 

 

（1）性別・年代別 

回答者の性別は、「男性」が 26.4％、「女性」が 73.6％である。 

また、回答者の年代は、「15～19歳」が 21.1％と最も多く、次いで「60～64歳」（19.6％）、

「55～59歳」（12.8％）などの順となっている。 

 

図Ⅲ-1-1 回答者の性別・年代別 

（性別）                   （年代別） 

【回答者＝478】                            【回答者＝475】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2）配偶者関係 

配偶関係をみると、「未婚」が 44.5％、「既婚」が 55.5％となっている。 

 

図Ⅲ-1-2 配偶者関係 

【回答数＝474】 
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両親

20.0%

配偶者と両親

0.7%

三世代

1.2%

両親と兄弟

12.6%

その他
4.4%

（3）生計を共にしている人 

   生計を共にしている人をみると、「配偶者」および「配偶者と子供」がそれぞれ 24.0％

と最も多く、次いで「両親」（20.0％）、「両親と兄弟」（12.6％）、「本人のみ」（11.4％）な

どの順となっている。 

 

図Ⅲ-1-3 生計を共にしている人 

【回答数＝429】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（4）最終学歴 

   最終学歴については、「高校卒」が 41.1％と最も多く、次いで「中学校卒」（19.2％）、「短

大卒」（17.4％）、「大学卒」（12.6％）、「専門学校卒」（8.8％）などの順となっている。 

 

図Ⅲ-1-4 最終学歴 

【回答数＝453】 
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本人（自分）

15.4%

配偶者（夫
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48.4%
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0.2%

親

33.2%

その他
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200万円未満
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26.6%

400万円～

600万円未満

19.1%

600万円～

800万円未満

14.5%

800万円～

1,000万円未満

9.6%

1,000万円以上

5.1%

（5）家庭での主たる生計維持者 

   家庭での主たる生計維持者については、「配偶者（夫または妻）」が 48.4％と最も多く、

次いで「親」（33.2％）、「本人（自分）」（15.4％）などの順となっている。 

 

図Ⅲ-1-5 家庭で主たる生計維持者 

【回答数＝473】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（6）世帯の合計年収 

   世帯の合計年収は、「200万円～400万円未満」が 26.6％と最も多く、次いで「200万円

未満」（25.2％）、「400万円～600万円未満」（19.1％）、「600万円～800万円未満」（14.5％）

などの順となっている。 

 

図Ⅲ-1-6 世帯の合計年収 

【回答数＝429】 
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学生だから

26.2%

主婦・主夫

だから

22.9%

病気などで働

けないから

12.4%

育児や介護等

で働けないから

13.6%

定年退職

したから

6.7%

求職中だから

2.5%

働く自信が

ないから

4.4% その他

11.3%

２．就労意識等について 

 

（1）未就労の理由 

就労していない理由については、「学生だから」が 26.2％と最も多く、次いで「主婦・

主夫だから」（22.9％）、「育児や介護等で働けないから」（13.6％）、「病気などで働けない

から」（12.4％）などの順になっている。 

性別でみると、女性の場合は男性より「主婦・主夫だから」、「育児や介護等で働けない

から」の割合が高くなっている。 

 

図Ⅲ-2-1 未就労の理由 

【回答数＝477】 
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0.8%

3.7%

30.7%

22.2%

30.4%

23.1%

50.0%

37.8%

54.8%

44.0%
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31.4%

（2）今後の就労意向 

企業への雇用は、「ぜひ働きたい」が 38.1％と最も多く、次いで「働く予定はない」

（31.4％）、「できれば働きたい」（30.5％）の順となっており、未就労者の約 7割が企業へ

の就労を望んでいる。 

   性別でみると、男性の方が女性と比べて「働きたい」と回答した割合が高い。年代別で

みると、女性では、年代が上がるほど「働きたい」という回答の割合が低くなっている。 

  

図Ⅲ-2-2 今後の就労意向 

【回答数＝472】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「ぜひ働きたい」または「できれば働きたい」と回答した人の割合（性別・年代別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いについ 

ては留意する必要がある。 
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（3）就労希望の業種 

就労希望の業種は、「医療、福祉」が 29.2％と最も多く、次いで「サービス業」（28.2％）、

「どれでも良い」（20.2％）、「教育、学習支援業」（15.7％）、「宿泊業・飲食サービス業」

（12.2％）、「製造業」（11.2％）、「卸売・小売業」（10.9％）などの順となっている。 

性別でみると、男性は「農林水産業」、「製造業」、「情報通信業」の割合が高く、女性は

「医療、福祉」、「サービス業」の割合が高い。 

 

 

 

図Ⅲ-2-4 就労希望の業種（複数回答） 

【回答数＝312】 
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正社員・正職員
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契約社員

1.9%

派遣労働者
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パートタイム

労働者

34.5%

アルバイト
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どのような就業

形態でもいい

8.5%

71.6%
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（4）希望の雇用形態 

希望の雇用形態をみると、「正社員・正職員」が 49.5％と最も多く、次いで「パートタ

イム労働者」（34.5％）、「どのような就業形態でも良い」（8.5％）、「アルバイト」（5.3％）、

「契約社員」（1.9％）、「派遣労働者」（0.3％）の順となっている。 

性別でみると、男性の方が女性と比べて「正社員・正職員」を希望する割合が高いのに

対して、女性の場合は「パートタイム労働者」を希望する割合が高い。また、性別・年代

別でみると、女性では 15～24歳で「正社員・正職員」を希望する割合が高いのに対して、

25歳以上では「正社員・正職員」を希望する割合が低くなる傾向にある。 

 

図Ⅲ-2-5 希望の雇用形態 

【回答数＝319】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（性別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



57 

 

71.6%

97.3%

85.7%

100.0%

0.0% 0.0%

66.7% 66.7%

71.4%

62.5%

7.1%

40.2%

88.2%

93.8%

23.5% 25.0%
22.2%

30.0%

15.4%

26.7%

10.5%

5.0%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

男
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

女
性

１
５
～
１
９
歳

２
０
～
２
４
歳

２
５
～
２
９
歳

３
０
～
３
４
歳

３
５
～
３
９
歳

４
０
～
４
４
歳

４
５
～
４
９
歳

５
０
～
５
４
歳

５
５
～
５
９
歳

６
０
～
６
４
歳

正社員・正職員を希望する人の割合（性別・年代別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いについ 
ては留意する必要がある。 
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（5）就労希望地域 

就労希望地域をみると、「鹿児島市内」が 68.9％と最も多く、次いで「どこでも良い」

（13.7％）、「鹿児島県内」（10.9％）、「鹿児島県外」（10.6％）の順となっている。 

このうち、鹿児島市内への就労を希望する人の割合を男女別で比較すると、男性より女

性の方が鹿児島市内を希望する割合が高くなっている。 

 

図Ⅲ-2-6 就労希望地域（複数回答） 

【回答数＝322】 
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※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いについ 

ては留意する必要がある。 
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（6）就労先で重視すること 

就労先で重視することは、「業務内容」が 68.0％と最も多く、次いで「給料」（61.4％）、

「通勤の便」（54.1％）、「雇用形態」（48.7％）、「福利厚生制度」（31.3％）、「会社の経営状

況」（19.6％）の順となっている。 

性別でみると、女性の方が男性と比べて「通勤の便」を重視する傾向にある。 

 

 

図Ⅲ-2-7 就労先で重視すること（複数回答） 

【回答数＝316】 
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（7）求職の情報収集方法 

求職の情報収集方法については、「ハローワーク（公共職業安定所）」が 56.5％と最も多

く、次いで「求人情報誌」（42.0％）、「学校の求人」（27.4％）、「インターネット」（23.3％）、

「家族や友人・知人の紹介」（22.1％）、「店頭にある求人の張り紙」（17.7％）などの順と

なっている。 

これらの情報収集方法のうち、女性の方が男性と比べて、インターネットを利用して情

報収集を行っている割合が高い。また、年代別にみると、年齢が高くなるにつれて、ハロ

ーワークを利用する人の割合が高くなる傾向にある。 

 

図Ⅲ-2-8 求職の情報収集方法（複数回答） 

【回答数＝317】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ハローワークを利用している人の割合（性別・年代別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いに 

ついては留意する必要がある。  
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インターネットを利用している人の割合（性別・年代別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※性別・年代別のデータは、一部においてサンプル数が少ないため、調査結果の取り扱いについ 

ては留意する必要がある。 

 

 

（8）就労しない理由 

   就労しない理由としては、「介護等、家族の面倒を看なければならないから」が 31.9％

と最も多く、次いで「病気などの健康上の問題があるから」（31.2％）、「高齢だから」（21.0％）、

「その他」（20.3％）、「十分な収入があり、働く必要がないから」（16.7％）、「自分に合う

仕事がないから」（13.8％）などの順となっている。 

 

図Ⅲ-2-9 就労しない理由（複数回答） 

【回答数＝138】 
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十分充実感を

感じている

17.5%

ある程度充実感

を感じている

50.1%

どちらとも

言えない

16.3%

あまり充実感を

感じていない

12.3%

ほとんど(まったく）

充実感を感じていない

3.8%

３．日常生活等について 

 

（1）日常における充実感 

 日常における充実感については、「ある程度充実感を感じている」が 50.1％と最も多く、

次いで「十分充実感を感じている」（17.5％）、「どちらとも言えない」（16.3％）、「あまり

充実感を感じていない」（12.3％）などの順となっている。 

 回答者の約 7割が充実感を感じている。 

  

図Ⅲ-3--1 日常における充実感 

【回答数＝473】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（性別） 
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17.8%

42.7%

52.7%

17.7%
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充実感を感じていない
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（2）充実感を感じる状況 

充実感を感じる状況について、「家族団らんの時」が 55.6％と最も多く、次いで「趣味

に集中している時」（51.6％）、「友人や知人と会っている時」（50.0％）、「勉強や教養など

に身を入れている時」（33.4％）などの順となっている。 

 

図Ⅲ-3--2 充実感を感じる状況（複数回答） 

【回答数＝320】 
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悩みや不安を

感じている

67.6%

悩みや不安を

感じていない

19.6%

わからない

12.8%

（3）悩みや不安の有無 

悩みや不安の有無については、「悩みや不安を感じている」が 67.6％と最も多く、次い

で「悩みや不安を感じていない」（19.6％）、「わからない」（12.8％）の順となっている。 

 

図Ⅲ-3-3 悩みや不安の有無 

【回答数＝460】 
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（4）悩みや不安を感じる理由 

悩みや不安を感じる理由は、「老後の生活設計について」が 44.4％と最も多く、次いで

「自分の健康について」（44.1％）、「現在の収入や資産について」（32.8％）、「家族の健康

について」（31.8％）、「親の介護について」（26.0％）などの順になっている。 

性別でみると、男性の場合は「仕事について」の回答割合が高いのに対して、女性では

「家族の健康について」、「現在の収入や資産について」、「老後の生活設計について」、「育

児や子育てについて」、「子どもの進学や就職について」、「親の介護について」の回答割合

が高くなっている。 

 

図Ⅲ-3-4 悩みや不安を感じる理由（複数回答） 

【回答数＝311】 
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（5）日常生活における自由時間 

日常生活における自由時間について「まあまあある」が 40.9％と最も多く、次いで「十

分にある」（39.8％）、「あまりない」（16.8％）、「まったくない」（2.6％）の順になってお

り、回答者の約 8割が自由時間を確保できていると感じている。 

 

図Ⅲ-3-5 日常生活における自由時間 

【回答数＝465】 
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（6）希望する就労年数 

希望する就労年数については、「わからない」が 31.2％と最も多く、次いで「61歳～65

歳まで働きたい」（23.1％）、「60歳まで働きたい」（15.8％）、「66歳～70歳まで働きたい」、

「もう働きたくない」（それぞれ 11.9％）などの順になっており、60歳を超えても働きた

いと考えている人が約 4割いる。 

 

図Ⅲ-3-6 希望する就労年数 

【回答数＝455】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（性別） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 

 

４．主な意見・要望（自由記述） 

 

 60歳を過ぎたと同時に仕事がなかなか見つからず残念に思う。 

 意欲、時間が十分にあるので、60歳過ぎても働ける場所が沢山あるとよい。 

 高齢になっても働く場所や生きがいが持てる職場等がこれからもっと増えて欲しい。 

 今はパソコンやデジタルの時代であり、機械類が全く駄目なため、働きたいと思っても

ちょっと不安でためらったりしているが、今からでも働きたいとは思っている。 

 現在資格を取るため勉強中。生涯現役でできる仕事を理想とするが、それなりに環境を

整えて 5年～10年のプランを持ち、家族との兼ね合いを考えながら生きがいを十分に

感じられるよう生き方を検討中である。 

                                                                                       

 もう少し企業側も子育て中の人でも働きやすい環境を作ってほしい。 

 若い人や子育て中の人でも働ける場を作って欲しい。 

 子供が病気でも預かってくれるところがたくさん増えれば働きたい。 

 母子家庭だとなかなか採用してもらえず、パート的な仕事にしか就けないので正職で働

ける環境がほしい。 

 

 若者が希望を持って生き生きと働ける社会になってほしい。 

 雇用される事も良いが、起業して自分で仕事を生むこともいいかなと思う。 

 現在精神科に通っており、とても不安に感じる事や不眠で眠れないときがある。そうい

う人たちでも雇ってくれる企業がたくさんあればいいと思う。 

 うつ病の患者たちの自立支援をしてくれる職場が鹿児島にたくさんあったらいいと思

う。 



 

 

 

 

 

 

 

Ⅳ．付属統計表 
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総数

男性

女性

人数 構成比

100.0%

47.5%

52.5%

610

673

1,283

回答数
15～
19歳

20～
24歳

25～
29歳

30～
34歳

35～
39歳

40～
44歳

45～
49歳

50～
54歳

55～
59歳

60～
64歳

1.7% 4.8% 8.6% 9.2% 9.7% 9.9% 11.8% 17.1% 15.4% 11.7%

22 62 110 118 124 127 151 219 197 150

1.5% 3.6% 8.1% 8.7% 9.7% 9.9% 10.5% 17.9% 16.4% 13.7%

9 22 49 53 59 60 64 109 100 83

1.9% 6.0% 9.1% 9.7% 9.7% 10.0% 12.9% 16.4% 14.4% 10.0%

13 40 61 65 65 67 87 110 97 67

1,280

608

672

総数

男性

女性

【勤労者】 

 

付表 1 性別 

 

 

 

 

 

 

付表 2 年代別 
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回答数 未婚 既婚

32.2% 67.8%

410 863

23.3% 76.7%

141 465

100.0% 0.0%

9 0

86.4% 13.6%

19 3

59.2% 40.8%

29 20

34.6% 65.4%

18 34

18.6% 81.4%

11 48

23.7% 76.3%

14 45

14.1% 85.9%

9 55

14.8% 85.2%

16 92

12.0% 88.0%

12 88

3.7% 96.3%

3 79

50.0% 50.0%

1 1

40.3% 59.7%

269 398

100.0% 0.0%

13 0

95.0% 5.0%

38 2

80.0% 20.0%

48 12

50.0% 50.0%

32 32

50.0% 50.0%

32 32

23.9% 76.1%

16 51

34.5% 65.5%

30 57

25.7% 74.3%

28 81

17.7% 82.3%

17 79

21.2% 78.8%

14 52

100.0% 0.0%

1 0

35～39歳

15～19歳

男性

総数

性
別
・
年
代
別

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

60

64

64

67

87

109

1,273

606

9

22

49

52

59

59

64

96

66

1

2

667

13

40

108

100

82

20～24歳

25～29歳

30～34歳

付表 3 配偶者関係 
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回答数
本人
のみ

配偶者 子供
配偶者
と子供

両親
配偶者
と両親

三世代
両親と
兄弟

その他

14.4% 25.7% 5.4% 35.7% 8.0% 0.9% 2.5% 3.5% 3.8%

182 326 69 453 102 12 32 44 48

11.7% 26.9% 1.3% 44.3% 7.1% 1.2% 2.8% 2.0% 2.8%

71 163 8 269 43 7 17 12 17

11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 44.4% 0.0% 0.0% 44.4% 0.0%

1 0 0 0 4 0 0 4 0

22.7% 9.1% 0.0% 0.0% 40.9% 0.0% 4.5% 13.6% 9.1%

5 2 0 0 9 0 1 3 2

30.6% 20.4% 0.0% 22.4% 20.4% 0.0% 0.0% 4.1% 2.0%

15 10 0 11 10 0 0 2 1

25.0% 17.3% 3.8% 40.4% 13.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

13 9 2 21 7 0 0 0 0

6.8% 25.4% 0.0% 54.2% 6.8% 0.0% 1.7% 1.7% 3.4%

4 15 0 32 4 0 1 1 2

10.0% 13.3% 0.0% 58.3% 8.3% 1.7% 5.0% 1.7% 1.7%

6 8 0 35 5 1 3 1 1

6.3% 14.3% 0.0% 73.0% 1.6% 0.0% 4.8% 0.0% 0.0%

4 9 0 46 1 0 3 0 0

10.1% 23.9% 2.8% 54.1% 0.9% 0.0% 4.6% 0.0% 3.7%

11 26 3 59 1 0 5 0 4

7.0% 39.0% 1.0% 42.0% 1.0% 4.0% 2.0% 1.0% 3.0%

7 39 1 42 1 4 2 1 3

6.1% 54.9% 2.4% 28.0% 0.0% 2.4% 1.2% 0.0% 4.9%

5 45 2 23 0 2 1 0 4

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 1 0 1 0 0

16.8% 24.7% 9.2% 27.8% 8.9% 0.8% 2.3% 4.8% 4.7%

111 163 61 184 59 5 15 32 31

8.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 25.0%

1 0 0 0 0 0 0 8 3

35.9% 7.7% 2.6% 2.6% 33.3% 0.0% 0.0% 15.4% 2.6%

14 3 1 1 13 0 0 6 1

32.8% 12.1% 1.7% 6.9% 22.4% 0.0% 3.4% 13.8% 6.9%

19 7 1 4 13 0 2 8 4

16.9% 29.2% 6.2% 18.5% 13.8% 0.0% 4.6% 4.6% 6.2%

11 19 4 12 9 0 3 3 4

15.9% 23.8% 9.5% 27.0% 14.3% 1.6% 3.2% 4.8% 0.0%

10 15 6 17 9 1 2 3 0

10.4% 19.4% 7.5% 47.8% 6.0% 4.5% 1.5% 3.0% 0.0%

7 13 5 32 4 3 1 2 0

8.3% 22.6% 17.9% 40.5% 2.4% 0.0% 2.4% 2.4% 3.6%

7 19 15 34 2 0 2 2 3

10.1% 30.3% 11.0% 35.8% 3.7% 0.9% 0.9% 0.0% 7.3%

11 33 12 39 4 1 1 0 8

16.7% 29.2% 10.4% 32.3% 4.2% 0.0% 2.1% 0.0% 5.2%

16 28 10 31 4 0 2 0 5

20.9% 38.8% 10.4% 20.9% 1.5% 0.0% 3.0% 0.0% 4.5%

14 26 7 14 1 0 2 0 3

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0 0 0 0

60～64歳

性
別
・
年
代
別

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

55～59歳

60～64歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

84

109

96

1不明

総数

男性

15～19歳

20～24歳

63

109

100

82

63

67

607

9

22

49

52

60

67

65

不明 2

661

12

39

58

59

1,268

付表 4 生計を共にしている人 
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回答数 中学校卒 高校卒 短大卒 大学卒 大学院卒 専門学校卒

4.4% 40.8% 14.8% 25.0% 3.1% 11.9%

56 521 189 319 40 152

4.3% 35.9% 4.1% 39.1% 5.3% 11.3%

26 218 25 238 32 69

11.1% 66.7% 0.0% 22.2% 0.0% 0.0%

1 6 0 2 0 0

0.0% 31.8% 4.5% 40.9% 4.5% 18.2%

0 7 1 9 1 4

2.1% 25.0% 4.2% 41.7% 4.2% 22.9%

1 12 2 20 2 11

1.9% 35.8% 5.7% 35.8% 1.9% 18.9%

1 19 3 19 1 10

1.7% 15.3% 3.4% 50.8% 8.5% 20.3%

1 9 2 30 5 12

1.7% 32.2% 1.7% 37.3% 8.5% 18.6%

1 19 1 22 5 11

4.7% 32.8% 4.7% 43.8% 6.3% 7.8%

3 21 3 28 4 5

1.8% 40.4% 7.3% 34.9% 8.3% 7.3%

2 44 8 38 9 8

7.0% 39.0% 3.0% 44.0% 2.0% 5.0%

7 39 3 44 2 5

10.8% 49.4% 2.4% 30.1% 3.6% 3.6%

9 41 2 25 3 3

0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 1 0 0

4.5% 45.3% 24.5% 12.1% 1.2% 12.4%

30 303 164 81 8 83

7.7% 84.6% 7.7% 0.0% 0.0% 0.0%

1 11 1 0 0 0

5.0% 37.5% 30.0% 12.5% 0.0% 15.0%

2 15 12 5 0 6

0.0% 26.2% 23.0% 27.9% 3.3% 19.7%

0 16 14 17 2 12

3.1% 30.8% 21.5% 23.1% 3.1% 18.5%

2 20 14 15 2 12

4.6% 33.8% 23.1% 21.5% 1.5% 15.4%

3 22 15 14 1 10

0.0% 34.3% 41.8% 14.9% 0.0% 9.0%

0 23 28 10 0 6

0.0% 47.1% 32.9% 5.9% 2.4% 11.8%

0 40 28 5 2 10

0.9% 51.4% 27.5% 9.2% 0.0% 11.0%

1 56 30 10 0 12

12.4% 54.6% 18.6% 3.1% 1.0% 10.3%

12 53 18 3 1 10

13.6% 69.7% 6.1% 3.0% 0.0% 7.6%

9 46 4 2 0 5

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 0 0 0

総数

性
別
・
年
代
別

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

61

65

65

67

85

109

1,277

608

9

22

48

53

59

59

64

97

66

1

2

669

13

40

109

100

83

付表 5 最終学歴 
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回答数 本人（自分）
配偶者

（夫または妻）
子ども 親 その他

61.4% 26.0% 0.2% 11.4% 1.1%

787 333 2 146 14

86.4% 3.9% 0.2% 8.9% 0.7%

526 24 1 54 4

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 9 0

36.4% 0.0% 0.0% 63.6% 0.0%

8 0 0 14 0

65.3% 6.1% 0.0% 28.6% 0.0%

32 3 0 14 0

83.0% 1.9% 0.0% 11.3% 3.8%

44 1 0 6 2

88.1% 6.8% 0.0% 5.1% 0.0%

52 4 0 3 0

86.7% 6.7% 0.0% 6.7% 0.0%

52 4 0 4 0

95.3% 1.6% 0.0% 3.1% 0.0%

61 1 0 2 0

97.2% 2.8% 0.0% 0.0% 0.0%

105 3 0 0 0

94.0% 4.0% 0.0% 1.0% 1.0%

94 4 0 1 1

91.6% 4.8% 1.2% 1.2% 1.2%

76 4 1 1 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 0 0

38.8% 45.9% 0.1% 13.7% 1.5%

261 309 1 92 10

0.0% 0.0% 0.0% 92.3% 7.7%

0 0 0 12 1

45.0% 5.0% 0.0% 50.0% 0.0%

18 2 0 20 0

42.6% 18.0% 0.0% 36.1% 3.3%

26 11 0 22 2

38.5% 41.5% 0.0% 18.5% 1.5%

25 27 0 12 1

40.0% 43.1% 0.0% 15.4% 1.5%

26 28 0 10 1

31.3% 62.7% 0.0% 6.0% 0.0%

21 42 0 4 0

41.4% 56.3% 0.0% 2.3% 0.0%

36 49 0 2 0

33.6% 60.9% 0.0% 3.6% 1.8%

37 67 0 4 2

43.3% 52.6% 0.0% 4.1% 0.0%

42 51 0 4 0

43.3% 47.8% 1.5% 3.0% 4.5%

29 32 1 2 3

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0

総数

性
別
・
年
代
別

35～39歳

25～29歳

30～34歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

40～44歳

45～49歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

61

65

65

67

87

110

1,282

609

9

22

49

53

59

60

64

97

67

1

2

673

13

40

108

100

83

付表 6 家庭での主たる生計維持者 
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回答数 200万円未満
200万円～

400万円未満

400万円～

600万円未満

600万円～

800万円未満

800万円～

1,000万円未満

1,000万円

以上

15.3% 32.8% 24.7% 15.0% 7.3% 4.8%

194 415 312 190 92 61

8.8% 33.6% 25.3% 18.7% 7.8% 5.8%

53 203 153 113 47 35

33.3% 44.4% 0.0% 22.2% 0.0% 0.0%

3 4 0 2 0 0

18.2% 45.5% 18.2% 9.1% 4.5% 4.5%

4 10 4 2 1 1

18.8% 47.9% 20.8% 4.2% 6.3% 2.1%

9 23 10 2 3 1

3.8% 45.3% 28.3% 15.1% 1.9% 5.7%

2 24 15 8 1 3

1.7% 30.5% 40.7% 18.6% 6.8% 1.7%

1 18 24 11 4 1

1.7% 26.7% 28.3% 25.0% 11.7% 6.7%

1 16 17 15 7 4

4.8% 31.7% 25.4% 22.2% 9.5% 6.3%

3 20 16 14 6 4

4.7% 26.2% 23.4% 31.8% 7.5% 6.5%

5 28 25 34 8 7

10.0% 24.0% 24.0% 19.0% 13.0% 10.0%

10 24 24 19 13 10

18.5% 42.0% 22.2% 7.4% 4.9% 4.9%

15 34 18 6 4 4

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 2 0 0 0 0

21.4% 32.1% 24.1% 11.7% 6.8% 3.9%

141 212 159 77 45 26

25.0% 25.0% 16.7% 25.0% 8.3% 0.0%

3 3 2 3 1 0

37.5% 35.0% 7.5% 7.5% 7.5% 5.0%

15 14 3 3 3 2

20.3% 37.3% 28.8% 5.1% 5.1% 3.4%

12 22 17 3 3 2

18.8% 35.9% 28.1% 14.1% 3.1% 0.0%

12 23 18 9 2 0

15.0% 43.3% 25.0% 6.7% 6.7% 3.3%

9 26 15 4 4 2

13.4% 26.9% 29.9% 20.9% 6.0% 3.0%

9 18 20 14 4 2

16.1% 21.8% 31.0% 16.1% 10.3% 4.6%

14 19 27 14 9 4

13.6% 34.5% 21.8% 12.7% 9.1% 8.2%

15 38 24 14 10 9

20.0% 30.5% 28.4% 8.4% 7.4% 5.3%

19 29 27 8 7 5

20.3% 37.3% 28.8% 5.1% 5.1% 3.4%

32 20 6 5 2 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0

性
別
・
年
代
別

総数

45～49歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

40～44歳

35～39歳

59

64

60

67

87

110

1,264

604

9

22

48

53

59

60

63

95

65

1

2

660

12

40

107

100

81

付表 7 世帯の合計年収 
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回答数
200万円

未満

200万円～

400万円未満

400万円～

600万円未満

600万円～

800万円未満

800万円～

1,000万円未満

1,000万円

以上

39.2% 33.6% 15.1% 7.8% 2.7% 1.7%

499 428 192 99 34 22

15.8% 39.2% 22.7% 14.2% 4.8% 3.3%

96 238 138 86 29 20

88.9% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

8 1 0 0 0 0

40.9% 59.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

9 13 0 0 0 0

30.6% 63.3% 6.1% 0.0% 0.0% 0.0%

15 31 3 0 0 0

13.2% 52.8% 30.2% 1.9% 0.0% 1.9%

7 28 16 1 0 1

8.5% 42.4% 33.9% 11.9% 3.4% 0.0%

5 25 20 7 2 0

10.0% 33.3% 26.7% 20.0% 5.0% 5.0%

6 20 16 12 3 3

9.5% 31.7% 25.4% 22.2% 6.3% 4.8%

6 20 16 14 4 3

6.5% 30.6% 26.9% 24.1% 6.5% 5.6%

7 33 29 26 7 6

10.0% 32.0% 24.0% 19.0% 10.0% 5.0%

10 32 24 19 10 5

25.6% 42.7% 17.1% 8.5% 3.7% 2.4%

21 35 14 7 3 2

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 0 0 0

60.4% 28.5% 8.1% 1.9% 0.7% 0.3%

403 190 54 13 5 2

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

12 0 0 0 0 0

72.5% 27.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

29 11 0 0 0 0

42.6% 50.8% 6.6% 0.0% 0.0% 0.0%

26 31 4 0 0 0

46.9% 40.6% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0%

30 26 8 0 0 0

55.6% 33.3% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0%

35 21 7 0 0 0

62.7% 20.9% 11.9% 4.5% 0.0% 0.0%

42 14 8 3 0 0

57.5% 26.4% 11.5% 2.3% 2.3% 0.0%

50 23 10 2 2 0

56.4% 30.0% 9.1% 1.8% 1.8% 0.9%

62 33 10 2 2 1

65.6% 21.9% 5.2% 5.2% 1.0% 1.0%

63 21 5 5 1 1

80.3% 15.2% 3.0% 1.5% 0.0% 0.0%

53 10 2 1 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0

性
別
・
年
代
別

総数

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

61

64

63

67

87

110

1,274

607

9

22

49

53

59

60

63

96

66

1

2

667

12

40

108

100

82

付表 8 回答者本人の年収 
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回答数
正社員・
正職員

契約社員 派遣労働者
パートタイム
労働者

アルバイト その他

57.1% 8.1% 0.9% 19.8% 5.7% 8.4%

730 104 11 253 73 108

75.5% 7.7% 0.7% 3.1% 4.6% 8.4%

458 47 4 19 28 51

22.2% 0.0% 0.0% 11.1% 66.7% 0.0%

2 0 0 1 6 0

68.2% 13.6% 0.0% 0.0% 13.6% 4.5%

15 3 0 0 3 1

81.6% 6.1% 0.0% 8.2% 4.1% 0.0%

40 3 0 4 2 0

83.0% 3.8% 1.9% 0.0% 3.8% 7.5%

44 2 1 0 2 4

88.1% 6.8% 0.0% 0.0% 1.7% 3.4%

52 4 0 0 1 2

88.3% 5.0% 0.0% 5.0% 0.0% 1.7%

53 3 0 3 0 1

78.1% 3.1% 1.6% 3.1% 1.6% 12.5%

50 2 1 2 1 8

91.7% 0.9% 0.9% 0.9% 2.8% 2.8%

100 1 1 1 3 3

77.0% 6.0% 1.0% 4.0% 2.0% 10.0%

77 6 1 4 2 10

30.0% 28.8% 0.0% 5.0% 8.8% 27.5%

24 23 0 4 7 22

50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%

1 0 0 0 1 0

40.5% 8.5% 1.0% 34.8% 6.7% 8.5%

272 57 7 234 45 57

15.4% 7.7% 0.0% 0.0% 76.9% 0.0%

2 1 0 0 10 0

55.0% 15.0% 0.0% 12.5% 15.0% 2.5%

22 6 0 5 6 1

60.7% 14.8% 1.6% 13.1% 6.6% 3.3%

37 9 1 8 4 2

56.9% 10.8% 1.5% 26.2% 3.1% 1.5%

37 7 1 17 2 1

50.8% 6.2% 1.5% 30.8% 6.2% 4.6%

33 4 1 20 4 3

36.8% 7.4% 0.0% 44.1% 4.4% 7.4%

25 5 0 30 3 5

46.0% 6.9% 2.3% 33.3% 3.4% 8.0%

40 6 2 29 3 7

33.0% 6.4% 0.9% 45.0% 1.8% 12.8%

36 7 1 49 2 14

30.2% 5.2% 0.0% 46.9% 5.2% 12.5%

29 5 0 45 5 12

16.4% 10.4% 1.5% 46.3% 7.5% 17.9%

11 7 1 31 5 12

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 0 1 0

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

総数

100

109

64

60

59

53

49

22

9

607

1,279

性
別
・
年
代
別

男性

13

672

2

80

1

67

96

109

87

68

65

65

61

40

付表 9 就労形態 
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回答数 管理職
一般技術・
専門職

一般事務
職

一般技能・
労務職

販売
サービス職

その他

10.8% 25.3% 19.9% 7.4% 18.4% 18.2%
137 322 254 94 235 232

18.3% 28.5% 12.2% 11.2% 15.2% 14.7%
110 171 73 67 91 88
0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 55.6% 33.3%

0 1 0 0 5 3
0.0% 42.9% 14.3% 9.5% 14.3% 19.0%

0 9 3 2 3 4
0.0% 42.9% 10.2% 10.2% 22.4% 14.3%

0 21 5 5 11 7
0.0% 32.1% 24.5% 13.2% 11.3% 18.9%

0 17 13 7 6 10
8.5% 33.9% 16.9% 5.1% 18.6% 16.9%

5 20 10 3 11 10
15.3% 27.1% 22.0% 6.8% 16.9% 11.9%

9 16 13 4 10 7
19.0% 33.3% 9.5% 4.8% 19.0% 14.3%

12 21 6 3 12 9
37.7% 23.6% 10.4% 8.5% 10.4% 9.4%

40 25 11 9 11 10
33.7% 28.6% 5.1% 13.3% 10.2% 9.2%

33 28 5 13 10 9
13.6% 14.8% 8.6% 24.7% 14.8% 23.5%

11 12 7 20 12 19
0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 1 0 0
4.0% 22.4% 26.9% 4.0% 21.4% 21.4%

27 151 181 27 144 144
0.0% 0.0% 23.1% 0.0% 76.9% 0.0%

0 0 3 0 10 0
2.5% 30.0% 25.0% 2.5% 32.5% 7.5%

1 12 10 1 13 3
3.3% 29.5% 34.4% 0.0% 24.6% 8.2%

2 18 21 0 15 5
3.1% 26.2% 38.5% 3.1% 16.9% 12.3%

2 17 25 2 11 8
1.5% 29.2% 38.5% 4.6% 13.8% 12.3%

1 19 25 3 9 8
1.5% 32.4% 36.8% 4.4% 13.2% 11.8%

1 22 25 3 9 8
6.9% 18.4% 33.3% 4.6% 13.8% 23.0%

6 16 29 4 12 20
2.7% 22.7% 17.3% 6.4% 25.5% 25.5%

3 25 19 7 28 28
6.2% 19.6% 13.4% 5.2% 19.6% 36.1%

6 19 13 5 19 35
7.5% 4.5% 16.4% 3.0% 25.4% 43.3%

5 3 11 2 17 29
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 0 1 0
16.8% 31.5% 23.3% 5.9% 11.6% 10.9%

122 229 169 43 84 79
2.8% 16.7% 15.4% 9.4% 27.7% 28.1%

15 91 84 51 151 153
0.0% 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0%

0 2 1 0 0 0

726
正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

545

3

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

女性

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳 63

総数

59

53

49

21

9

600

1,274

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

1

20～24歳

67

97

59

110

87

68

65

65

61

40

13

674

2

81

98

106

付表 10 従事職種 
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付表 11 勤続年数 

 

回答数 1年未満
1年以上
3年未満

3年以上
5年未満

5年以上
10年未満

10年以上
15年未満

15年以上
20年未満

20年以上

11.6% 13.3% 12.6% 19.5% 12.6% 7.5% 22.8%

149 170 161 250 161 96 292

8.3% 11.9% 10.4% 15.4% 11.6% 8.6% 33.9%

50 72 63 93 70 52 205

88.9% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

8 1 0 0 0 0 0

14.3% 66.7% 9.5% 9.5% 0.0% 0.0% 0.0%

3 14 2 2 0 0 0

10.2% 38.8% 20.4% 30.6% 0.0% 0.0% 0.0%

5 19 10 15 0 0 0

15.1% 5.7% 9.4% 34.0% 34.0% 1.9% 0.0%

8 3 5 18 18 1 0

6.8% 8.5% 11.9% 27.1% 27.1% 18.6% 0.0%

4 5 7 16 16 11 0

5.0% 3.3% 10.0% 8.3% 20.0% 28.3% 25.0%

3 2 6 5 12 17 15

3.1% 6.3% 6.3% 10.9% 9.4% 12.5% 51.6%

2 4 4 7 6 8 33

1.9% 6.5% 3.7% 10.2% 9.3% 6.5% 62.0%

2 7 4 11 10 7 67

6.1% 9.1% 12.1% 8.1% 6.1% 6.1% 52.5%

6 9 12 8 6 6 52

11.1% 8.6% 14.8% 13.6% 2.5% 2.5% 46.9%

9 7 12 11 2 2 38

0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 1 0 0 0 0

14.7% 14.5% 14.5% 23.3% 13.5% 6.5% 12.9%

99 98 98 157 91 44 87

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

13 0 0 0 0 0 0

47.5% 30.0% 20.0% 2.5% 0.0% 0.0% 0.0%

19 12 8 1 0 0 0

16.4% 24.6% 23.0% 36.1% 0.0% 0.0% 0.0%

10 15 14 22 0 0 0

13.8% 10.8% 16.9% 38.5% 20.0% 0.0% 0.0%

9 7 11 25 13 0 0

15.4% 16.9% 16.9% 20.0% 21.5% 9.2% 0.0%

10 11 11 13 14 6 0

8.8% 19.1% 11.8% 25.0% 7.4% 16.2% 11.8%

6 13 8 17 5 11 8

9.2% 18.4% 16.1% 16.1% 19.5% 4.6% 16.1%

8 16 14 14 17 4 14

10.9% 6.4% 13.6% 24.5% 14.5% 5.5% 24.5%

12 7 15 27 16 6 27

9.3% 10.3% 4.1% 26.8% 15.5% 11.3% 22.7%

9 10 4 26 15 11 22

3.0% 10.4% 19.4% 17.9% 16.4% 9.0% 23.9%

2 7 13 12 11 6 16

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0 0

5.3% 10.2% 10.7% 18.7% 14.4% 9.5% 31.3%

39 74 78 136 105 69 228

20.1% 17.6% 15.0% 20.8% 10.1% 4.9% 11.5%

110 96 82 114 55 27 63

0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3%

0 0 1 0 1 0 1

729

547

3

55～59歳

60～64歳

不明

非正規

不明

1

97

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

20～24歳

2

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

108

64

総数

60

59

53

49

21

9

605

1,279

性
別
・
年
代
別

男性

67

68

15～19歳

110

87

65

81

99

65

61

40

13

674
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回答数 1日 2日 3日 4日 5日 6日以上

1.2% 1.0% 5.5% 7.2% 62.6% 22.6%
15 13 70 92 799 288

1.0% 0.5% 4.1% 3.5% 59.7% 31.2%
6 3 25 21 361 189

11.1% 0.0% 22.2% 0.0% 44.4% 22.2%
1 0 2 0 4 2

0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 72.7% 18.2%
0 0 2 0 16 4

0.0% 0.0% 0.0% 6.1% 63.3% 30.6%
0 0 0 3 31 15

0.0% 0.0% 1.9% 1.9% 73.6% 22.6%
0 0 1 1 39 12

1.7% 0.0% 0.0% 1.7% 69.0% 27.6%
1 0 0 1 40 16

1.7% 0.0% 0.0% 5.1% 57.6% 35.6%
1 0 0 3 34 21

0.0% 1.6% 1.6% 6.3% 56.3% 34.4%
0 1 1 4 36 22

0.9% 0.9% 0.9% 0.0% 59.6% 37.6%
1 1 1 0 65 41

0.0% 0.0% 4.0% 4.0% 58.6% 33.3%
0 0 4 4 58 33

1.2% 1.2% 17.3% 6.2% 45.7% 28.4%
1 1 14 5 37 23

50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
1 0 0 0 1 0

1.3% 1.5% 6.7% 10.6% 65.2% 14.7%
9 10 45 71 438 99

7.7% 15.4% 46.2% 0.0% 30.8% 0.0%
1 2 6 0 4 0

2.5% 0.0% 0.0% 5.0% 85.0% 7.5%
1 0 0 2 34 3

0.0% 0.0% 3.3% 4.9% 77.0% 14.8%
0 0 2 3 47 9

0.0% 1.5% 3.1% 7.7% 76.9% 10.8%
0 1 2 5 50 7

0.0% 0.0% 3.1% 12.3% 64.6% 20.0%
0 0 2 8 42 13

0.0% 0.0% 5.9% 14.7% 61.8% 17.6%
0 0 4 10 42 12

0.0% 1.1% 4.6% 6.9% 77.0% 10.3%
0 1 4 6 67 9

3.6% 2.7% 9.1% 13.6% 58.2% 12.7%
4 3 10 15 64 14

1.0% 1.0% 6.3% 16.7% 55.2% 19.8%
1 1 6 16 53 19

3.0% 3.0% 12.1% 9.1% 53.0% 19.7%
2 2 8 6 35 13

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0 0 1 0 0 0

0.3% 0.4% 0.5% 2.3% 71.0% 25.4%
2 3 4 17 517 185

2.4% 1.8% 12.1% 13.6% 51.5% 18.7%
13 10 66 74 281 102

0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3%
0 0 0 1 1 1

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,277

605

9

22

49

53

58

59

64

109

99

81

2

672

13

40

61

65

65

68

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

546

3

87

110

96

66

1

728

付表 12 １週間の勤務日数 
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回答数
1時間
以下

2時間 3時間 4時間 5時間 6時間 7時間
8時間
以上

0.2% 0.2% 1.7% 4.9% 7.7% 5.0% 21.4% 58.7%
3 3 22 63 98 64 273 748

0.0% 0.0% 0.3% 1.3% 1.3% 1.0% 20.0% 76.1%
0 0 2 8 8 6 121 461

0.0% 0.0% 0.0% 37.5% 37.5% 0.0% 0.0% 25.0%
0 0 0 3 3 0 0 2

0.0% 0.0% 4.5% 4.5% 0.0% 0.0% 22.7% 68.2%
0 0 1 1 0 0 5 15

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.1% 10.2% 85.7%
0 0 0 0 0 2 5 42

0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 1.9% 0.0% 24.5% 71.7%
0 0 0 1 1 0 13 38

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.4% 0.0% 20.3% 76.3%
0 0 0 0 2 0 12 45

0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 0.0% 0.0% 21.7% 76.7%
0 0 0 1 0 0 13 46

0.0% 0.0% 0.0% 1.6% 0.0% 1.6% 15.6% 81.3%
0 0 0 1 0 1 10 52

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 15.6% 83.5%
0 0 0 0 0 1 17 91

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 22.2% 77.8%
0 0 0 0 0 0 22 77

0.0% 0.0% 1.2% 1.2% 2.5% 2.5% 28.4% 64.2%
0 0 1 1 2 2 23 52

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0%
0 0 0 0 0 0 1 1

0.4% 0.4% 3.0% 8.2% 13.5% 8.7% 22.8% 43.0%
3 3 20 55 90 58 152 287

0.0% 0.0% 7.7% 15.4% 30.8% 7.7% 23.1% 15.4%
0 0 1 2 4 1 3 2

0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 5.1% 7.7% 17.9% 66.7%
0 0 0 1 2 3 7 26

0.0% 0.0% 3.3% 0.0% 3.3% 8.2% 16.4% 68.9%
0 0 2 0 2 5 10 42

0.0% 0.0% 0.0% 3.1% 9.2% 6.2% 29.2% 52.3%
0 0 0 2 6 4 19 34

0.0% 0.0% 0.0% 12.3% 18.5% 6.2% 20.0% 43.1%
0 0 0 8 12 4 13 28

0.0% 0.0% 2.9% 13.2% 14.7% 14.7% 20.6% 33.8%
0 0 2 9 10 10 14 23

0.0% 0.0% 3.5% 10.5% 7.0% 9.3% 22.1% 47.7%
0 0 3 9 6 8 19 41

1.8% 1.8% 3.7% 8.3% 18.3% 8.3% 23.9% 33.9%
2 2 4 9 20 9 26 37

0.0% 0.0% 5.3% 8.4% 15.8% 10.5% 27.4% 32.6%
0 0 5 8 15 10 26 31

1.5% 1.5% 3.0% 10.6% 19.7% 6.1% 22.7% 34.8%
1 1 2 7 13 4 15 23

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0 0 1 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 1.0% 1.0% 20.0% 77.5%
0 0 0 4 7 7 146 565

0.6% 0.6% 4.1% 10.9% 16.8% 10.5% 23.4% 33.3%
3 3 22 59 91 57 127 181

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
0 0 0 0 0 0 0 2

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,274

606

8

22

49

53

59

60

64

109

99

81

2

668

13

39

61

65

65

68

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

543

2

86

109

95

66

1

729

付表 13 １日の勤務時間（時間外労働時間を除く） 
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回答数 ある ない

66.6% 33.4%
847 424

79.1% 20.9%
477 126

50.0% 50.0%
4 4

72.7% 27.3%
16 6

89.8% 10.2%
44 5

88.5% 11.5%
46 6

86.2% 13.8%
50 8

95.0% 5.0%
57 3

87.5% 12.5%
56 8

81.7% 18.3%
89 20

71.7% 28.3%
71 28

53.8% 46.3%
43 37

50.0% 50.0%
1 1

55.4% 44.6%
370 298

46.2% 53.8%
6 7

80.0% 20.0%
32 8

77.0% 23.0%
47 14

66.2% 33.8%
43 22

53.8% 46.2%
35 30

52.9% 47.1%
36 32

52.9% 47.1%
46 41

54.1% 45.9%
59 50

45.3% 54.7%
43 52

35.9% 64.1%
23 41

0.0% 100.0%
0 1

80.9% 19.1%
589 139

47.4% 52.6%
256 284

66.7% 33.3%
2 1

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,271

603

8

22

49

52

58

60

64

109

99

80

2

668

13

40

61

65

65

68

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

540

3

87

109

95

64

1

728

付表 14 時間外労働の有無 

 

  



82 

 

回答数
10時間
未満

10時間以上
20時間未満

20時間以上
30時間未満

30時間以上
40時間未満

40時間以上
50時間未満

50時間以上
100時間未

満

100時間
以上

38.8% 15.9% 14.2% 7.6% 6.8% 14.2% 2.5%

329 135 120 64 58 120 21

27.9% 17.2% 14.3% 9.0% 8.2% 20.3% 3.1%

133 82 68 43 39 97 15

25.0% 50.0% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 2 1 0 0 0 0

18.8% 12.5% 18.8% 12.5% 12.5% 18.8% 6.3%

3 2 3 2 2 3 1

25.0% 11.4% 4.5% 15.9% 13.6% 29.5% 0.0%

11 5 2 7 6 13 0

34.8% 15.2% 19.6% 4.3% 2.2% 21.7% 2.2%

16 7 9 2 1 10 1

26.0% 10.0% 14.0% 14.0% 14.0% 18.0% 4.0%

13 5 7 7 7 9 2

24.6% 15.8% 8.8% 3.5% 12.3% 29.8% 5.3%

14 9 5 2 7 17 3

26.8% 12.5% 26.8% 3.6% 10.7% 16.1% 3.6%

15 7 15 2 6 9 2

25.8% 23.6% 10.1% 13.5% 4.5% 19.1% 3.4%

23 21 9 12 4 17 3

26.8% 18.3% 16.9% 11.3% 7.0% 16.9% 2.8%

19 13 12 8 5 12 2

39.5% 25.6% 11.6% 2.3% 2.3% 16.3% 2.3%

17 11 5 1 1 7 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0 0

53.0% 14.3% 14.1% 5.7% 5.1% 6.2% 1.6%

196 53 52 21 19 23 6

83.3% 16.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

5 1 0 0 0 0 0

43.8% 15.6% 15.6% 6.3% 6.3% 12.5% 0.0%

14 5 5 2 2 4 0

46.8% 19.1% 14.9% 4.3% 6.4% 4.3% 4.3%

22 9 7 2 3 2 2

51.2% 11.6% 14.0% 7.0% 7.0% 7.0% 2.3%

22 5 6 3 3 3 1

54.3% 8.6% 11.4% 11.4% 8.6% 5.7% 0.0%

19 3 4 4 3 2 0

47.2% 16.7% 16.7% 5.6% 8.3% 2.8% 2.8%

17 6 6 2 3 1 1

54.3% 10.9% 21.7% 4.3% 4.3% 4.3% 0.0%

25 5 10 2 2 2 0

66.1% 11.9% 8.5% 8.5% 0.0% 5.1% 0.0%

39 7 5 5 0 3 0

53.5% 16.3% 11.6% 0.0% 7.0% 9.3% 2.3%

23 7 5 0 3 4 1

43.5% 21.7% 17.4% 4.3% 0.0% 8.7% 4.3%

10 5 4 1 0 2 1

33.8% 15.4% 14.6% 8.8% 8.1% 16.5% 2.7%

199 91 86 52 48 97 16

50.4% 17.2% 12.9% 4.7% 3.9% 9.4% 1.6%

129 44 33 12 10 24 4

50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 1 0 0 0 0

総数 847

性
別
・
年
代
別

男性 477

15～19歳 4

20～24歳 16

25～29歳 44

30～34歳 46

40～44歳 57

45～49歳 56

35～39歳 50

30～34歳 43

35～39歳

50～54歳 89

55～59歳 71

60～64歳 43

正
規
・

非
正
規
の
別

非正規

不明

不明 1

45～49歳 46

女性 370

15～19歳 6

20～24歳 32

25～29歳 47

256

2

35

40～44歳 36

正規 589

50～54歳 59

55～59歳 43

60～64歳 23

付表 15 時間外労働の時間 
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回答数

家
計
を
支
え
る

中
心
で
あ
る
た
め

家
計
を
補
う

（
助
け
る

）
た
め

自
分
の
才
能
や
能
力
を

発
揮
す
る
た
め

生
き
が
い
を

見
つ
け
る
た
め

社
会
の
一
員
と
し
て
の

務
め
を
果
た
す
た
め

そ
の
他

58.3% 32.0% 19.0% 12.7% 25.3% 5.1%
741 407 242 162 322 65

83.1% 11.8% 20.9% 11.1% 31.3% 2.8%
502 71 126 67 189 17
0.0% 77.8% 22.2% 22.2% 0.0% 11.1%

0 7 2 2 0 1
45.5% 31.8% 36.4% 18.2% 54.5% 4.5%

10 7 8 4 12 1
67.3% 10.2% 28.6% 16.3% 34.7% 8.2%

33 5 14 8 17 4
78.8% 11.5% 26.9% 11.5% 38.5% 5.8%

41 6 14 6 20 3
84.5% 8.6% 32.8% 6.9% 37.9% 5.2%

49 5 19 4 22 3
86.7% 15.0% 8.3% 15.0% 36.7% 0.0%

52 9 5 9 22 0
96.9% 4.7% 31.3% 17.2% 43.8% 0.0%

62 3 20 11 28 0
93.5% 7.4% 19.4% 8.3% 28.7% 0.9%

101 8 21 9 31 1
91.9% 7.1% 16.2% 3.0% 26.3% 1.0%

91 7 16 3 26 1
75.3% 16.0% 8.6% 13.6% 12.3% 3.7%

61 13 7 11 10 3
100.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%

2 1 0 0 1 0
35.5% 49.9% 17.2% 14.1% 19.7% 7.3%

239 336 116 95 133 49
7.7% 30.8% 15.4% 7.7% 15.4% 38.5%

1 4 2 1 2 5
28.2% 35.9% 17.9% 10.3% 33.3% 10.3%

11 14 7 4 13 4
36.7% 38.3% 25.0% 8.3% 33.3% 13.3%

22 23 15 5 20 8
36.9% 50.8% 21.5% 10.8% 24.6% 6.2%

24 33 14 7 16 4
36.9% 50.8% 20.0% 15.4% 23.1% 3.1%

24 33 13 10 15 2
38.6% 70.2% 21.1% 8.8% 19.3% 5.3%

22 40 12 5 11 3
41.9% 51.2% 10.5% 18.6% 17.4% 5.8%

36 44 9 16 15 5
30.9% 58.2% 19.1% 21.8% 17.3% 5.5%

34 64 21 24 19 6
36.5% 52.1% 15.6% 15.6% 13.5% 7.3%

35 50 15 15 13 7
43.9% 47.0% 12.1% 12.1% 12.1% 7.6%

29 31 8 8 8 5
100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

1 0 0 0 1 0
72.2% 18.8% 21.2% 11.3% 33.3% 3.7%

525 137 154 82 242 27
39.3% 49.4% 16.2% 14.7% 14.9% 7.2%

214 269 88 80 81 39
66.7% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0%

2 1 0 1 0 0

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

50～54歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,272

604

9

22

49

52

58

60

64

108

99

81

2

674

13

3

39

60

65

65

57

86

110

55～59歳

60～64歳

不明

727

非正規 544

96

66

1

正

規

・

非

正

規

の
別

正規

不明

付表 16 就労の目的 
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回答数
満足

している
どちらとも
いえない

満足
していない

43.7% 38.6% 17.7%
554 489 225

45.7% 35.9% 18.4%
275 216 111

55.6% 33.3% 11.1%
5 3 1

40.9% 40.9% 18.2%
9 9 4

32.7% 38.8% 28.6%
16 19 14

41.5% 30.2% 28.3%
22 16 15

51.7% 36.2% 12.1%
30 21 7

39.7% 37.9% 22.4%
23 22 13

57.8% 32.8% 9.4%
37 21 6

38.0% 45.4% 16.7%
41 49 18

51.5% 29.3% 19.2%
51 29 19

50.0% 33.8% 16.3%
40 27 13

50.0% 0.0% 50.0%
1 0 1

41.9% 41.0% 17.1%
279 273 114

61.5% 30.8% 7.7%
8 4 1

35.0% 27.5% 37.5%
14 11 15

36.7% 48.3% 15.0%
22 29 9

46.2% 38.5% 15.4%
30 25 10

40.0% 35.4% 24.6%
26 23 16

40.3% 43.3% 16.4%
27 29 11

37.2% 50.0% 12.8%
32 43 11

46.3% 38.9% 14.8%
50 42 16

43.2% 42.1% 14.7%
41 40 14

43.9% 40.9% 15.2%
29 27 10

0.0% 0.0% 100.0%
0 0 1

44.8% 37.3% 18.0%
324 270 130

42.3% 40.2% 17.5%
229 218 95

50.0% 50.0% 0.0%
1 1 0

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,268

602

9

22

49

53

58

58

64

108

99

80

2

666

13

40

60

65

65

67

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

542

2

86

108

95

66

1

724

付表 17 勤務先への満足度 
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回答数

賃
金
・
手
当
・

ボ
ー

ナ
ス
等

待
遇

年
次
有
給
休
暇

の
付
与

労
働
時
間

福
利
厚
生
制
度

雇
用
形
態

仕
事
内
容

人
間
関
係

そ
の
他

70.1% 30.8% 21.4% 35.7% 17.4% 14.7% 25.9% 28.6% 8.9%
157 69 48 80 39 33 58 64 20

68.5% 33.3% 22.5% 35.1% 18.0% 15.3% 25.2% 23.4% 10.8%
76 37 25 39 20 17 28 26 12

100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 1 0 0 0 0 0 0

25.0% 25.0% 0.0% 25.0% 25.0% 0.0% 50.0% 25.0% 25.0%
1 1 0 1 1 0 2 1 1

78.6% 50.0% 28.6% 42.9% 28.6% 28.6% 42.9% 35.7% 0.0%
11 7 4 6 4 4 6 5 0

73.3% 40.0% 40.0% 33.3% 13.3% 13.3% 6.7% 26.7% 20.0%
11 6 6 5 2 2 1 4 3

85.7% 28.6% 14.3% 57.1% 28.6% 14.3% 0.0% 0.0% 0.0%
6 2 1 4 2 1 0 0 0

53.8% 38.5% 23.1% 38.5% 15.4% 7.7% 53.8% 30.8% 7.7%
7 5 3 5 2 1 7 4 1

50.0% 16.7% 16.7% 16.7% 16.7% 16.7% 33.3% 33.3% 33.3%
3 1 1 1 1 1 2 2 2

83.3% 16.7% 16.7% 33.3% 5.6% 11.1% 11.1% 22.2% 5.6%
15 3 3 6 1 2 2 4 1

68.4% 42.1% 26.3% 36.8% 21.1% 26.3% 31.6% 31.6% 10.5%
13 8 5 7 4 5 6 6 2

53.8% 30.8% 7.7% 23.1% 23.1% 7.7% 15.4% 0.0% 15.4%
7 4 1 3 3 1 2 0 2

100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 0 1 0 0 0 0 0

71.7% 28.3% 20.4% 36.3% 16.8% 14.2% 26.5% 33.6% 7.1%
81 32 23 41 19 16 30 38 8

100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0%
1 1 0 1 0 0 1 1 0

64.3% 28.6% 14.3% 42.9% 0.0% 7.1% 28.6% 35.7% 7.1%
9 4 2 6 0 1 4 5 1

33.3% 33.3% 22.2% 33.3% 11.1% 22.2% 44.4% 33.3% 11.1%
3 3 2 3 1 2 4 3 1

80.0% 20.0% 30.0% 60.0% 10.0% 0.0% 0.0% 70.0% 0.0%
8 2 3 6 1 0 0 7 0

87.5% 37.5% 6.3% 31.3% 31.3% 18.8% 18.8% 37.5% 0.0%
14 6 1 5 5 3 3 6 0

72.7% 27.3% 18.2% 36.4% 18.2% 27.3% 54.5% 18.2% 0.0%
8 3 2 4 2 3 6 2 0

72.7% 27.3% 27.3% 45.5% 27.3% 27.3% 63.6% 54.5% 9.1%
8 3 3 5 3 3 7 6 1

56.3% 25.0% 6.3% 12.5% 18.8% 6.3% 25.0% 12.5% 18.8%
9 4 1 2 3 1 4 2 3

85.7% 21.4% 42.9% 35.7% 21.4% 14.3% 7.1% 21.4% 7.1%
12 3 6 5 3 2 1 3 1

80.0% 30.0% 20.0% 30.0% 10.0% 10.0% 0.0% 30.0% 10.0%
8 3 2 3 1 1 0 3 1

100.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 1 1 0 0 0 0 0

66.9% 28.5% 23.8% 38.5% 16.2% 7.7% 31.5% 30.8% 7.7%
87 37 31 50 21 10 41 40 10

74.5% 34.0% 18.1% 31.9% 19.1% 24.5% 18.1% 25.5% 10.6%
70 32 17 30 18 23 17 24 10

55～59歳

60～64歳

不明

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

50～54歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

224

111

1

4

14

15

7

13

6

18

19

13

1

113

1

14

9

10

16

11

11

16

14

10

1

130

94

正

規

・

非

正

規

の

別

正規

非正規

付表 18 勤務先に満足していない理由 
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回答数

ず

っ
と

働
き
た
い

結
婚
す
る
ま
で

は
働
き
た
い

出
産
す
る
ま
で

は
働
き
た
い

転
職
し
た
い

働
く
の
を

辞
め
た
い

そ
の
他

59.0% 3.8% 1.7% 16.4% 7.6% 11.5%
732 47 21 203 94 143

64.6% 0.9% 0.0% 16.9% 5.8% 11.8%
378 5 0 99 34 69

11.1% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 55.6%
1 0 0 3 0 5

54.5% 0.0% 0.0% 22.7% 9.1% 13.6%
12 0 0 5 2 3

54.2% 6.3% 0.0% 29.2% 2.1% 8.3%
26 3 0 14 1 4

60.8% 0.0% 0.0% 21.6% 2.0% 15.7%
31 0 0 11 1 8

74.1% 0.0% 0.0% 17.2% 1.7% 6.9%
43 0 0 10 1 4

58.9% 0.0% 0.0% 25.0% 5.4% 10.7%
33 0 0 14 3 6

84.1% 1.6% 0.0% 7.9% 1.6% 4.8%
53 1 0 5 1 3

72.1% 1.0% 0.0% 12.5% 4.8% 9.6%
75 1 0 13 5 10

65.3% 0.0% 0.0% 13.3% 8.2% 13.3%
64 0 0 13 8 13

52.7% 0.0% 0.0% 13.5% 16.2% 17.6%
39 0 0 10 12 13

50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%
1 0 0 1 0 0

54.0% 6.4% 3.2% 15.9% 9.2% 11.3%
354 42 21 104 60 74

15.4% 15.4% 7.7% 23.1% 0.0% 38.5%
2 2 1 3 0 5

22.5% 20.0% 7.5% 37.5% 5.0% 7.5%
9 8 3 15 2 3

30.0% 28.3% 15.0% 13.3% 8.3% 5.0%
18 17 9 8 5 3

53.1% 7.8% 10.9% 17.2% 7.8% 3.1%
34 5 7 11 5 2

53.8% 13.8% 1.5% 20.0% 3.1% 7.7%
35 9 1 13 2 5

62.7% 1.5% 0.0% 20.9% 7.5% 7.5%
42 1 0 14 5 5

56.6% 0.0% 0.0% 16.9% 12.0% 14.5%
47 0 0 14 10 12

72.5% 0.0% 0.0% 6.9% 6.9% 13.7%
74 0 0 7 7 14

60.6% 0.0% 0.0% 11.7% 14.9% 12.8%
57 0 0 11 14 12

54.5% 0.0% 0.0% 10.6% 15.2% 19.7%
36 0 0 7 10 13

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
0 0 0 1 0 0

64.7% 3.7% 1.3% 15.4% 6.8% 8.2%
458 26 9 109 48 58

51.5% 4.0% 2.3% 17.7% 8.5% 16.0%
273 21 12 94 45 85

50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
1 0 0 0 1 0

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

1,240

585

9

22

48

51

58

56

63

104

98

74

2

655

13

40

60

64

65

67

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

530

2

83

102

94

66

1

708

付表 19 現在の勤務先での仕事の継続意識 
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回答数

給
与
や
待
遇
面
で

不
満
が
あ
る

職
場
の
人
間
関
係
に

問
題
が
あ
る

介
護
と
の
両
立
が

難
し
い

子
育
て
と
の
両
立
が

難
し
い

他
に
や
り
た
い

仕
事
が
あ
る

経
営
が
不
安
定
で

今
後
が
心
配
で
あ
る

健
康
上
の

問
題
が
あ
る

そ
の
他

60.1% 26.6% 2.4% 3.4% 18.8% 18.4% 15.0% 11.9%
176 78 7 10 55 54 44 35

64.8% 19.5% 1.6% 0.8% 23.4% 21.9% 14.1% 14.1%
83 25 2 1 30 28 18 18

33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 0 0 2 0 0 0

42.9% 0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 14.3% 14.3% 42.9%
3 0 0 0 1 1 1 3

80.0% 33.3% 0.0% 0.0% 13.3% 20.0% 0.0% 13.3%
12 5 0 0 2 3 0 2

75.0% 8.3% 0.0% 0.0% 41.7% 50.0% 8.3% 8.3%
9 1 0 0 5 6 1 1

80.0% 10.0% 0.0% 0.0% 20.0% 10.0% 20.0% 10.0%
8 1 0 0 2 1 2 1

64.7% 29.4% 5.9% 5.9% 11.8% 29.4% 11.8% 17.6%
11 5 1 1 2 5 2 3

50.0% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3% 16.7% 16.7% 16.7%
3 2 0 0 2 1 1 1

81.3% 31.3% 0.0% 0.0% 12.5% 37.5% 6.3% 18.8%
13 5 0 0 2 6 1 3

57.1% 19.0% 0.0% 0.0% 28.6% 19.0% 14.3% 19.0%
12 4 0 0 6 4 3 4

47.6% 9.5% 0.0% 0.0% 28.6% 4.8% 28.6% 0.0%
10 2 0 0 6 1 6 0

100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
1 0 1 0 0 0 1 0

57.1% 32.5% 3.1% 5.5% 15.3% 16.0% 16.0% 10.4%
93 53 5 9 25 26 26 17

33.3% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 0.0% 0.0%
1 1 0 0 1 1 0 0

58.8% 17.6% 0.0% 0.0% 47.1% 23.5% 0.0% 5.9%
10 3 0 0 8 4 0 1

61.5% 30.8% 0.0% 7.7% 15.4% 23.1% 7.7% 23.1%
8 4 0 1 2 3 1 3

62.5% 56.3% 0.0% 18.8% 18.8% 12.5% 6.3% 6.3%
10 9 0 3 3 2 1 1

66.7% 40.0% 0.0% 0.0% 20.0% 33.3% 20.0% 6.7%
10 6 0 0 3 5 3 1

57.9% 15.8% 0.0% 15.8% 15.8% 10.5% 5.3% 21.1%
11 3 0 3 3 2 1 4

62.5% 45.8% 4.2% 8.3% 12.5% 12.5% 12.5% 4.2%
15 11 1 2 3 3 3 1

50.0% 35.7% 0.0% 0.0% 7.1% 21.4% 28.6% 14.3%
7 5 0 0 1 3 4 2

60.0% 28.0% 12.0% 0.0% 4.0% 12.0% 20.0% 12.0%
15 7 3 0 1 3 5 3

31.3% 25.0% 6.3% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 6.3%
5 4 1 0 0 0 8 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 0 0 0 0 0 0

64.3% 29.9% 1.9% 4.5% 17.5% 22.1% 11.7% 13.0%
99 46 3 7 27 34 18 20

56.6% 23.5% 2.9% 2.2% 20.6% 14.7% 18.4% 11.0%
77 32 4 3 28 20 25 15

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
0 0 0 0 0 0 1 0

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

不明

55～59歳

60～64歳

293

128

3

7

15

12

10

17

6

16

21

21

1

163

3

24

14

25

16

17

13

16

15

19

1

154

136

1

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

付表 20 仕事を継続したくない理由 
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回答数 1回ある ２回以上ある ない

21.0% 40.9% 38.1%
260 506 472

22.8% 34.3% 43.0%
134 202 253
0.0% 11.1% 88.9%

0 1 8
10.0% 15.0% 75.0%

2 3 15
40.4% 21.3% 38.3%

19 10 18
24.5% 22.6% 52.8%

13 12 28
27.6% 29.3% 43.1%

16 17 25
14.0% 33.3% 52.6%

8 19 30
27.0% 31.7% 41.3%

17 20 26
15.1% 37.7% 47.2%

16 40 50
24.7% 45.4% 29.9%

24 44 29
23.4% 45.5% 31.2%

18 35 24
50.0% 50.0% 0.0%

1 1 0
19.4% 46.8% 33.7%

126 304 219
16.7% 0.0% 83.3%

2 0 10
27.5% 17.5% 55.0%

11 7 22
18.3% 23.3% 58.3%

11 14 35
15.6% 53.1% 31.3%

10 34 20
25.0% 42.2% 32.8%

16 27 21
15.9% 49.2% 34.9%

10 31 22
23.3% 52.3% 24.4%

20 45 21
13.9% 62.4% 23.8%

14 63 24
20.7% 48.9% 30.4%

19 45 28
19.7% 56.1% 24.2%

13 37 16
0.0% 100.0% 0.0%

0 1 0
20.1% 31.8% 48.1%

141 223 338
22.3% 52.8% 24.9%

119 282 133
0.0% 50.0% 50.0%

0 1 1

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

1,238

589

9

20

47

53

58

57

63

106

97

77

2

649

12

40

60

64

64

63

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

534

2

86

101

92

66

1

702

付表 21 転職経験の有無 
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回答数

給
与
や
待
遇
面
に

不
満
が
あ

っ
た

職
場
の
人
間
関
係

に
問
題
が
あ

っ
た

介
護
と
の
両
立
が

難
し
か

っ
た

子
育
て
と
の
両
立

が
難
し
か

っ
た

人
員
整
理
な
ど
が

あ
り
解
雇
さ
れ
た

勤
務
し
て
い
た
企

業
が
倒
産
し
た

他
に
や
り
た
い
仕

事
が
あ

っ
た

そ
の
他

29.9% 24.1% 3.2% 6.8% 9.2% 10.6% 27.4% 25.8%
224 180 24 51 69 79 205 193

34.7% 24.3% 1.8% 0.0% 8.5% 12.5% 32.2% 21.0%
114 80 6 0 28 41 106 69
0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 0 0 0 0 0
0.0% 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 60.0% 0.0%

0 4 0 0 0 0 3 0
48.3% 6.9% 0.0% 0.0% 10.3% 0.0% 34.5% 13.8%

14 2 0 0 3 0 10 4
44.0% 36.0% 0.0% 0.0% 4.0% 4.0% 32.0% 20.0%

11 9 0 0 1 1 8 5
45.5% 21.2% 0.0% 0.0% 0.0% 3.0% 30.3% 21.2%

15 7 0 0 0 1 10 7
29.6% 25.9% 3.7% 0.0% 7.4% 18.5% 37.0% 14.8%

8 7 1 0 2 5 10 4
27.8% 19.4% 0.0% 0.0% 8.3% 8.3% 41.7% 27.8%

10 7 0 0 3 3 15 10
40.7% 29.6% 3.7% 0.0% 14.8% 22.2% 29.6% 14.8%

22 16 2 0 8 12 16 8
36.4% 27.3% 1.5% 0.0% 9.1% 10.6% 28.8% 28.8%

24 18 1 0 6 7 19 19
17.6% 17.6% 3.9% 0.0% 9.8% 23.5% 29.4% 21.6%

9 9 2 0 5 12 15 11
50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%

1 0 0 0 0 0 0 1
26.3% 23.9% 4.3% 12.2% 9.8% 9.1% 23.6% 29.6%

110 100 18 51 41 38 99 124
50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%

1 0 0 0 0 0 0 1
38.9% 50.0% 0.0% 0.0% 5.6% 0.0% 27.8% 11.1%

7 9 0 0 1 0 5 2
52.0% 40.0% 0.0% 0.0% 8.0% 8.0% 36.0% 24.0%

13 10 0 0 2 2 9 6
36.4% 25.0% 4.5% 18.2% 15.9% 4.5% 27.3% 22.7%

16 11 2 8 7 2 12 10
27.9% 25.6% 2.3% 11.6% 7.0% 9.3% 30.2% 20.9%

12 11 1 5 3 4 13 9
17.5% 27.5% 0.0% 25.0% 15.0% 5.0% 20.0% 20.0%

7 11 0 10 6 2 8 8
26.7% 13.3% 3.3% 16.7% 1.7% 10.0% 25.0% 41.7%

16 8 2 10 1 6 15 25
26.7% 22.7% 5.3% 16.0% 9.3% 8.0% 24.0% 36.0%

20 17 4 12 7 6 18 27
15.6% 21.9% 12.5% 9.4% 12.5% 9.4% 18.8% 29.7%

10 14 8 6 8 6 12 19
17.0% 19.1% 2.1% 0.0% 10.6% 19.1% 14.9% 36.2%

8 9 1 0 5 9 7 17
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 1 1 0 0
36.5% 2.8% 2.8% 3.1% 7.5% 12.3% 29.0% 22.6%

131 10 10 11 27 44 104 81
23.9% 3.6% 3.6% 10.3% 11.1% 9.0% 26.0% 28.5%

93 14 14 40 43 35 101 111
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 0 1

性
別
・
年
代
別

総数

男性

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

45～49歳

748

329

1

5

29

25

33

27

36

54

66

51

2

419

2

18

25

44

43

40

60

75

64

47

1

359

389

1

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

付表 22 転職した理由 
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回答数 良かった
なんとも
いえない

良くなかった

55.8% 40.1% 4.1%
418 300 31

56.5% 38.4% 5.1%
187 127 17

100.0% 0.0% 0.0%
1 0 0

80.0% 20.0% 0.0%
4 1 0

69.0% 27.6% 3.4%
20 8 1

62.5% 37.5% 0.0%
15 9 0

63.6% 33.3% 3.0%
21 11 1

51.9% 44.4% 3.7%
14 12 1

58.3% 36.1% 5.6%
21 13 2

50.0% 44.6% 5.4%
28 25 3

52.2% 38.8% 9.0%
35 26 6

51.0% 43.1% 5.9%
26 22 3

100.0% 0.0% 0.0%
2 0 0

55.3% 41.4% 3.3%
231 173 14

50.0% 50.0% 0.0%
1 1 0

44.4% 55.6% 0.0%
8 10 0

64.0% 36.0% 0.0%
16 9 0

59.1% 40.9% 0.0%
26 18 0

53.7% 43.9% 2.4%
22 18 1

45.0% 50.0% 5.0%
18 20 2

61.3% 33.9% 4.8%
38 21 3

65.3% 32.0% 2.7%
49 24 2

47.6% 47.6% 4.8%
30 30 3

48.9% 44.7% 6.4%
23 21 3

0.0% 100.0% 0.0%
0 1 0

60.8% 35.3% 3.9%
217 126 14

51.2% 44.5% 4.3%
200 174 17

100.0% 0.0% 0.0%
1 0 0

女性

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

性
別
・
年
代
別

総数

男性

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

不明

60～64歳

55～59歳

749

331

1

5

29

24

33

27

36

56

67

51

2

418

2

18

25

44

41

40

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

391

1

357

62

75

63

47

1

付表 23 転職に対する評価 
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回答数
十分充実感を
感じている

ある程度充実感
を感じている

どちらとも
言えない

あまり充実感を
感じていない

ほとんど(まった
く）充実感を
感じていない

13.9% 54.1% 18.2% 11.3% 2.6%
177 687 231 143 33

13.8% 55.0% 18.0% 10.9% 2.3%
84 334 109 66 14

0.0% 55.6% 33.3% 11.1% 0.0%
0 5 3 1 0

9.1% 50.0% 22.7% 13.6% 4.5%
2 11 5 3 1

8.2% 55.1% 26.5% 10.2% 0.0%
4 27 13 5 0

9.4% 54.7% 22.6% 13.2% 0.0%
5 29 12 7 0

10.2% 69.5% 11.9% 6.8% 1.7%
6 41 7 4 1

10.0% 63.3% 10.0% 13.3% 3.3%
6 38 6 8 2

21.9% 50.0% 17.2% 7.8% 3.1%
14 32 11 5 2

8.3% 55.0% 18.3% 13.8% 4.6%
9 60 20 15 5

14.1% 52.5% 21.2% 11.1% 1.0%
14 52 21 11 1

28.4% 48.1% 13.6% 7.4% 2.5%
23 39 11 6 2

50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
1 0 0 1 0

14.0% 53.2% 18.4% 11.6% 2.9%
93 353 122 77 19

30.8% 38.5% 30.8% 0.0% 0.0%
4 5 4 0 0

15.0% 52.5% 15.0% 12.5% 5.0%
6 21 6 5 2

14.8% 54.1% 14.8% 11.5% 4.9%
9 33 9 7 3

19.0% 54.0% 9.5% 15.9% 1.6%
12 34 6 10 1

12.3% 58.5% 13.8% 13.8% 1.5%
8 38 9 9 1

10.4% 53.7% 25.4% 10.4% 0.0%
7 36 17 7 0

5.9% 54.1% 18.8% 15.3% 5.9%
5 46 16 13 5

11.1% 59.3% 20.4% 7.4% 1.9%
12 64 22 8 2

19.8% 46.9% 21.9% 10.4% 1.0%
19 45 21 10 1

16.9% 47.7% 18.5% 12.3% 4.6%
11 31 12 8 3

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
0 0 0 0 1

13.3% 57.1% 15.7% 11.6% 2.3%
97 415 114 84 17

14.5% 50.3% 21.7% 10.6% 3.0%
78 271 117 57 16

40.0% 20.0% 0.0% 40.0% 0.0%
2 1 0 2 0

53

1,271

607

9

22

49

59

60

64

109

99

81

2

664

13

40

539

5

63

65

67

85

108

96

65

1

727

61

総数

男性

性
別
・
年
代
別

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

女性

正
規
・

非
正
規
の
別

20～24歳

15～19歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

不明

非正規

正規

不明

60～64歳

55～59歳

付表 24 日常における充実感 
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回答数

仕
事
に
打
ち

込
ん
で
い
る
時

勉
強
や
教
養
な
ど
に

身
を
入
れ
て
い
る
時

趣
味
に
集
中
し
て

い
る
時

ゆ

っ
た
り
と
休
養

し
て
い
る
時

家
族
団
ら
ん
の
時

友
人
や
知
人
と

会

っ
て
い
る
時

社
会
奉
仕
や
社
会

活
動
を
し
て
い
る
時

そ
の
他

60.3% 17.4% 38.9% 50.7% 61.8% 41.1% 9.5% 2.0%
521 150 336 438 534 355 82 17

62.0% 16.0% 45.5% 46.9% 64.6% 29.9% 11.2% 0.7%
259 67 190 196 270 125 47 3

40.0% 40.0% 80.0% 40.0% 40.0% 100.0% 0.0% 0.0%
2 2 4 2 2 5 0 0

61.5% 7.7% 61.5% 46.2% 46.2% 53.8% 7.7% 0.0%
8 1 8 6 6 7 1 0

45.2% 22.6% 41.9% 48.4% 58.1% 38.7% 6.5% 0.0%
14 7 13 15 18 12 2 0

52.9% 20.6% 64.7% 50.0% 79.4% 50.0% 14.7% 0.0%
18 7 22 17 27 17 5 0

68.1% 12.8% 38.3% 55.3% 68.1% 23.4% 10.6% 0.0%
32 6 18 26 32 11 5 0

52.3% 15.9% 47.7% 47.7% 68.2% 25.0% 13.6% 2.3%
23 7 21 21 30 11 6 1

76.1% 19.6% 45.7% 34.8% 84.8% 23.9% 6.5% 2.2%
35 9 21 16 39 11 3 1

62.3% 11.6% 33.3% 52.2% 58.0% 21.7% 11.6% 0.0%
43 8 23 36 40 15 8 0

66.7% 18.2% 56.1% 39.4% 66.7% 28.8% 9.1% 1.5%
44 12 37 26 44 19 6 1

62.9% 12.9% 35.5% 48.4% 51.6% 25.8% 17.7% 0.0%
39 8 22 30 32 16 11 0

100.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
1 0 1 1 0 1 0 0

58.7% 18.6% 32.7% 54.3% 59.2% 51.6% 7.8% 3.1%
262 83 146 242 264 230 35 14

22.2% 44.4% 77.8% 77.8% 88.9% 88.9% 11.1% 0.0%
2 4 7 7 8 8 1 0

48.1% 25.9% 59.3% 51.9% 37.0% 74.1% 7.4% 3.7%
13 7 16 14 10 20 2 1

61.9% 19.0% 23.8% 66.7% 59.5% 59.5% 9.5% 0.0%
26 8 10 28 25 25 4 0

52.2% 21.7% 28.3% 50.0% 73.9% 47.8% 4.3% 6.5%
24 10 13 23 34 22 2 3

69.6% 28.3% 41.3% 63.0% 69.6% 54.3% 4.3% 4.3%
32 13 19 29 32 25 2 2

51.2% 14.0% 37.2% 53.5% 60.5% 37.2% 9.3% 2.3%
22 6 16 23 26 16 4 1

60.8% 13.7% 21.6% 70.6% 72.5% 56.9% 9.8% 5.9%
31 7 11 36 37 29 5 3

61.8% 18.4% 34.2% 42.1% 52.6% 40.8% 9.2% 2.6%
47 14 26 32 40 31 7 2

62.5% 15.6% 23.4% 48.4% 54.7% 48.4% 7.8% 1.6%
40 10 15 31 35 31 5 1

59.5% 9.5% 31.0% 45.2% 40.5% 54.8% 7.1% 2.4%
25 4 13 19 17 23 3 1

60.4% 18.0% 39.5% 52.9% 62.7% 35.9% 10.2% 1.4%
309 92 202 271 321 184 52 7

60.2% 16.3% 38.1% 47.6% 60.7% 49.0% 8.3% 2.9%
210 57 133 166 212 171 29 10

66.7% 33.3% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0%
2 1 1 1 1 0 1 0

864

418

5

13

31

349

3

総計

男性

46

46

43

51

76

62

1

446

9

27

512

42

47

44

46

69

66

55～59歳

45～49歳

15～19歳

64

42

34

55～59歳

60～64歳

不明

女性

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

正
規
・

非
正
規
の
別

性
別
・
年
代
別

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

50～54歳

60～64歳

正規

非正規

不明

15～19歳

20～24歳

25～29歳

付表 25 充実感を感じる状況 
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回答数
悩みや不安を
感じている

悩みや不安を
感じていない

わからない

75.0% 14.1% 10.9%
933 175 136

73.1% 14.6% 12.4%
431 86 73

62.5% 12.5% 25.0%
5 1 2

76.2% 14.3% 9.5%
16 3 2

73.3% 6.7% 20.0%
33 3 9

71.2% 15.4% 13.5%
37 8 7

69.0% 13.8% 17.2%
40 8 10

71.2% 13.6% 15.3%
42 8 9

82.5% 14.3% 3.2%
52 9 2

77.4% 12.3% 10.4%
82 13 11

74.2% 17.5% 8.2%
72 17 8

63.3% 20.3% 16.5%
50 16 13

100.0% 0.0% 0.0%
2 0 0

76.8% 13.6% 9.6%
502 89 63

36.4% 36.4% 27.3%
4 4 3

56.4% 20.5% 23.1%
22 8 9

65.6% 16.4% 18.0%
40 10 11

87.1% 8.1% 4.8%
54 5 3

73.4% 14.1% 12.5%
47 9 8

76.1% 16.4% 7.5%
51 11 5

75.3% 16.5% 8.2%
64 14 7

84.5% 10.7% 4.9%
87 11 5

81.3% 11.5% 7.3%
78 11 7

83.1% 9.2% 7.7%
54 6 5

100.0% 0.0% 0.0%
1 0 0

75.2% 13.5% 11.3%
534 96 80

74.7% 14.7% 10.6%
395 78 56

80.0% 20.0% 0.0%
4 1 0

60～64歳

不明

女性

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

60～64歳

不明

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

97

1,244

590

8

21

45

45～49歳

50～54歳

55～59歳

52

58

59

63

106

96

79

2

654

11

39

61

62

64

67

85

103

65

1

710

529

5

付表 26 悩みや不安の有無 
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回答数

自
分
の
健
康
に

つ
い
て

家
族
の
健
康
に

つ
い
て

現
在
の
収
入
や

資
産
に
つ
い
て

仕
事
に
つ
い
て

人
間
関
係
に
つ
い
て

老
後
の
生
活
設
計
に

つ
い
て

育
児
や
子
育
て
に

つ
い
て

子
ど
も
の
進
学
や

就
職
に
つ
い
て

親
の
介
護
に
つ
い
て

そ
の
他

44.1% 28.4% 50.3% 45.2% 17.7% 54.3% 12.0% 22.6% 25.5% 5.4%
411 265 469 422 165 507 112 211 238 50

45.5% 28.3% 50.8% 56.1% 16.9% 49.4% 10.9% 20.9% 23.9% 4.9%
196 122 219 242 73 213 47 90 103 21
0.0% 0.0% 60.0% 20.0% 60.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%

0 0 3 1 3 0 0 0 0 1
31.3% 25.0% 43.8% 81.3% 12.5% 12.5% 6.3% 0.0% 0.0% 12.5%

5 4 7 13 2 2 1 0 0 2
24.2% 3.0% 72.7% 81.8% 24.2% 30.3% 6.1% 0.0% 6.1% 3.0%

8 1 24 27 8 10 2 0 2 1
37.8% 29.7% 75.7% 75.7% 32.4% 32.4% 35.1% 16.2% 21.6% 8.1%

14 11 28 28 12 12 13 6 8 3
57.5% 32.5% 57.5% 65.0% 15.0% 22.5% 22.5% 7.5% 10.0% 5.0%

23 13 23 26 6 9 9 3 4 2
42.9% 33.3% 52.4% 66.7% 21.4% 50.0% 26.2% 31.0% 35.7% 4.8%

18 14 22 28 9 21 11 13 15 2
48.1% 30.8% 40.4% 59.6% 19.2% 50.0% 7.7% 38.5% 23.1% 1.9%

25 16 21 31 10 26 4 20 12 1
51.2% 30.5% 42.7% 58.5% 19.5% 67.1% 7.3% 30.5% 35.4% 2.4%

42 25 35 48 16 55 6 25 29 2
44.4% 30.6% 51.4% 36.1% 8.3% 70.8% 1.4% 25.0% 31.9% 5.6%

32 22 37 26 6 51 1 18 23 4
54.0% 30.0% 34.0% 28.0% 2.0% 50.0% 0.0% 10.0% 18.0% 4.0%

27 15 17 14 1 25 0 5 9 2
100.0% 50.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0%

2 1 2 0 0 2 0 0 1 1
42.8% 28.5% 49.8% 35.9% 18.3% 58.6% 12.9% 24.1% 26.9% 5.8%
215 143 250 180 92 294 65 121 135 29

25.0% 0.0% 50.0% 75.0% 75.0% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%
1 0 2 3 3 1 0 0 0 2

9.1% 13.6% 45.5% 72.7% 36.4% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0% 9.1%
2 3 10 16 8 2 0 0 0 2

25.0% 25.0% 57.5% 67.5% 27.5% 22.5% 5.0% 5.0% 5.0% 12.5%
10 10 23 27 11 9 2 2 2 5

33.3% 31.5% 63.0% 46.3% 24.1% 38.9% 38.9% 11.1% 16.7% 16.7%
18 17 34 25 13 21 21 6 9 9

42.6% 29.8% 59.6% 36.2% 19.1% 53.2% 31.9% 29.8% 12.8% 6.4%
20 14 28 17 9 25 15 14 6 3

29.4% 27.5% 49.0% 33.3% 17.6% 58.8% 21.6% 49.0% 33.3% 3.9%
15 14 25 17 9 30 11 25 17 2

48.4% 39.1% 60.9% 34.4% 15.6% 57.8% 18.8% 46.9% 45.3% 0.0%
31 25 39 22 10 37 12 30 29 0

50.6% 32.2% 39.1% 24.1% 11.5% 75.9% 3.4% 27.6% 35.6% 5.7%
44 28 34 21 10 66 3 24 31 5

48.7% 25.6% 42.3% 23.1% 16.7% 74.4% 1.3% 16.7% 38.5% 1.3%
38 20 33 18 13 58 1 13 30 1

64.8% 22.2% 38.9% 24.1% 11.1% 81.5% 0.0% 13.0% 20.4% 0.0%
35 12 21 13 6 44 0 7 11 0

100.0% 0.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
1 0 1 1 0 1 0 0 0 0

43.8% 28.3% 45.3% 55.4% 21.2% 52.4% 14.0% 22.8% 26.0% 5.1%
234 151 242 296 113 280 75 122 139 27

44.1% 28.4% 57.2% 31.6% 13.2% 57.0% 9.4% 22.5% 25.1% 5.8%
174 112 226 125 52 225 37 89 99 23

75.0% 50.0% 25.0% 25.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
3 2 1 1 0 2 0 0 0 0

37

933

431

5

16

33

60～64歳

54

40

42

52

82

72

50

2

502

4

22

40

54

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

45～49歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

60～64歳

50～54歳

55～59歳

47

51

64

87

78

不明 1

534

395

4

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

付表 27 悩みや不安を感じる理由 
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回答数 十分にある まあまあある あまりない まったくない

18.6% 52.1% 26.8% 2.5%

234 657 338 32
17.0% 53.9% 26.0% 3.0%

102 323 156 18
55.6% 11.1% 33.3% 0.0%

5 1 3 0
22.7% 40.9% 31.8% 4.5%

5 9 7 1
8.3% 70.8% 20.8% 0.0%

4 34 10 0
15.4% 50.0% 34.6% 0.0%

8 26 18 0
13.8% 41.4% 43.1% 1.7%

8 24 25 1
5.1% 49.2% 37.3% 8.5%

3 29 22 5
12.5% 53.1% 34.4% 0.0%

8 34 22 0
17.9% 54.7% 25.5% 1.9%

19 58 27 2
19.2% 64.6% 10.1% 6.1%

19 64 10 6
27.5% 55.0% 15.0% 2.5%

22 44 12 2
50.0% 0.0% 0.0% 50.0%

1 0 0 1
19.9% 50.5% 27.5% 2.1%

132 334 182 14
7.7% 53.8% 38.5% 0.0%

1 7 5 0
27.5% 60.0% 12.5% 0.0%

11 24 5 0
26.2% 50.8% 23.0% 0.0%

16 31 14 0
15.9% 49.2% 34.9% 0.0%

10 31 22 0
16.9% 50.8% 29.2% 3.1%

11 33 19 2
13.4% 50.7% 28.4% 7.5%

9 34 19 5
11.6% 55.8% 29.1% 3.5%

10 48 25 3
22.6% 48.1% 28.3% 0.9%

24 51 30 1
24.0% 47.9% 25.0% 3.1%

23 46 24 3
26.2% 44.6% 29.2% 0.0%

17 29 19 0
15.5% 51.9% 30.0% 2.6%

112 374 216 19
22.6% 52.1% 22.8% 2.4%

121 279 122 13
20.0% 80.0% 0.0% 0.0%

1 4 0 0

不明

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

正
規
・

非
正
規
の
別

正規

非正規

不明

80

61

65

721

535

5

63

65

67

86

106

96

1,261

599

9

22

48

52

58

59

64

106

99

2

662

13

40

付表 28 日常生活における自由時間 
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回答数
60歳まで
働きたい

61歳～
65歳まで
働きたい

66歳～
70歳まで
働きたい

71歳～
75歳まで
働きたい

76歳～
80歳まで
働きたい

80歳を
超えても
働きたい

もう働き
たくない

わからな
い

19.5% 32.8% 17.3% 3.9% 1.3% 3.7% 4.7% 16.8%

247 414 219 49 16 47 60 212

15.6% 40.4% 21.5% 6.2% 1.5% 4.8% 3.3% 6.7%

94 243 129 37 9 29 20 40

22.2% 22.2% 11.1% 0.0% 0.0% 22.2% 0.0% 22.2%

2 2 1 0 0 2 0 2

9.1% 50.0% 13.6% 4.5% 9.1% 0.0% 0.0% 13.6%

2 11 3 1 2 0 0 3

12.5% 47.9% 6.3% 4.2% 4.2% 8.3% 4.2% 12.5%

6 23 3 2 2 4 2 6

35.8% 32.1% 13.2% 0.0% 1.9% 5.7% 0.0% 11.3%

19 17 7 0 1 3 0 6

17.2% 51.7% 17.2% 3.4% 0.0% 1.7% 1.7% 6.9%

10 30 10 2 0 1 1 4

28.1% 22.8% 21.1% 7.0% 1.8% 3.5% 7.0% 8.8%

16 13 12 4 1 2 4 5

18.8% 43.8% 18.8% 4.7% 0.0% 4.7% 3.1% 6.3%

12 28 12 3 0 3 2 4

13.0% 46.3% 19.4% 6.5% 0.9% 5.6% 3.7% 4.6%

14 50 21 7 1 6 4 5

13.1% 42.4% 25.3% 8.1% 1.0% 5.1% 4.0% 1.0%

13 42 25 8 1 5 4 1

0.0% 32.1% 43.2% 11.1% 1.2% 3.7% 3.7% 4.9%

0 26 35 9 1 3 3 4

0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 1 0 0 0 0

23.1% 25.8% 13.6% 1.8% 1.1% 2.7% 6.0% 25.9%

153 171 90 12 7 18 40 172

53.8% 15.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 30.8%

7 2 0 0 0 0 0 4

25.0% 15.0% 10.0% 2.5% 0.0% 0.0% 7.5% 40.0%

10 6 4 1 0 0 3 16

18.0% 13.1% 0.0% 0.0% 0.0% 3.3% 9.8% 55.7%

11 8 0 0 0 2 6 34

27.0% 23.8% 7.9% 0.0% 0.0% 3.2% 14.3% 23.8%

17 15 5 0 0 2 9 15

28.1% 23.4% 7.8% 3.1% 1.6% 4.7% 0.0% 31.3%

18 15 5 2 1 3 0 20

16.7% 22.7% 10.6% 0.0% 1.5% 4.5% 3.0% 40.9%

11 15 7 0 1 3 2 27

31.4% 20.9% 15.1% 0.0% 2.3% 1.2% 8.1% 20.9%

27 18 13 0 2 1 7 18

22.4% 29.9% 13.1% 3.7% 1.9% 1.9% 4.7% 22.4%

24 32 14 4 2 2 5 24

28.1% 34.4% 17.7% 3.1% 0.0% 2.1% 6.3% 8.3%

27 33 17 3 0 2 6 8

1.5% 40.9% 37.9% 3.0% 1.5% 3.0% 3.0% 9.1%

1 27 25 2 1 2 2 6

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 0 1 0 0

21.6% 37.5% 15.2% 3.9% 1.4% 2.9% 4.5% 13.1%

155 269 109 28 10 21 32 94

16.8% 26.6% 19.8% 3.9% 1.1% 4.8% 5.2% 21.8%

91 144 107 21 6 26 28 118

20.0% 20.0% 60.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 1 3 0 0 0 0 0

81

1,264

601

9

22

48

53

58

57

64

108

99

663

13

40

61

63

1

718

541

5

総数

男性

15～19歳

64

66

86

107

96

66

2

30～34歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

不明

正規

非正規

性
別
・
年
代
別

正
規
・

非
正
規
の
別 不明

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

付表 29 希望する就労年数 
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総数

男性

女性

478 100.0%

126 26.4%

352 73.6%

人数 構成比

回答数
15～
19歳

20～
24歳

25～
29歳

30～
34歳

35～
39歳

40～
44歳

45～
49歳

50～
54歳

55～
59歳

60～
64歳

21.1% 6.7% 4.4% 5.1% 6.3% 7.2% 8.6% 8.2% 12.8% 19.6%

100 32 21 24 30 34 41 39 61 93

34.4% 12.8% 2.4% 0.8% 3.2% 6.4% 3.2% 6.4% 8.8% 21.6%

43 16 3 1 4 8 4 8 11 27

16.3% 4.6% 5.1% 6.6% 7.4% 7.4% 10.6% 8.9% 14.3% 18.9%

57 16 18 23 26 26 37 31 50 66

総数 475

男性 125

女性 350

【未就労者】 

 

付表 30 性別 

 

 

 

 

 

付表 31 年代別 
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回答数 未婚 既婚

44.5% 55.5%

211 263

77.4% 22.6%

96 28

100.0% 0.0%

43 0

100.0% 0.0%

16 0

100.0% 0.0%

3 0

100.0% 0.0%

1 0

75.0% 25.0%

3 1

87.5% 12.5%

7 1

75.0% 25.0%

3 1

62.5% 37.5%

5 3

80.0% 20.0%

8 2

26.9% 73.1%

7 19

0.0% 100.0%

0 1

32.9% 67.1%

115 235

100.0% 0.0%

57 0

93.8% 6.3%

15 1

16.7% 83.3%

3 15

17.4% 82.6%

4 19

20.0% 80.0%

5 20

26.9% 73.1%

7 19

21.6% 78.4%

8 29

10.0% 90.0%

3 27

8.0% 92.0%

4 46

13.6% 86.4%

9 57

0.0% 100.0%

0 2

総数

性
別
・
年
代
別

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

18

23

25

26

37

30

474

124

43

16

3

1

4

8

4

50

66

2

1

350

57

16

8

10

26

付表 32 配偶者関係 
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回答数
本人
のみ

配偶者 子供
配偶者
と子供

両親
配偶者
と両親

三世代
両親と
兄弟

その他

11.4% 24.0% 1.6% 24.0% 20.0% 0.7% 1.2% 12.6% 4.4%

49 103 7 103 86 3 5 54 19

19.7% 10.3% 1.7% 5.1% 31.6% 0.9% 0.0% 23.1% 7.7%

23 12 2 6 37 1 0 27 9

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 47.7% 0.0% 0.0% 47.7% 4.5%

0 0 0 0 21 0 0 21 2

30.8% 0.0% 0.0% 0.0% 38.5% 0.0% 0.0% 30.8% 0.0%

4 0 0 0 5 0 0 4 0

66.7% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 0 1 0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 1 0 0 0 0

50.0% 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0%

2 0 0 1 0 0 0 0 1

0.0% 0.0% 14.3% 0.0% 28.6% 0.0% 0.0% 14.3% 42.9%

0 0 1 0 2 0 0 1 3

33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3%

1 0 0 0 1 0 0 0 1

37.5% 25.0% 0.0% 0.0% 37.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

3 2 0 0 3 0 0 0 0

40.0% 10.0% 0.0% 10.0% 20.0% 0.0% 0.0% 10.0% 10.0%

4 1 0 1 2 0 0 1 1

29.2% 37.5% 4.2% 16.7% 4.2% 4.2% 0.0% 0.0% 4.2%

7 9 1 4 1 1 0 0 1

8.3% 29.2% 1.6% 31.1% 15.7% 0.6% 1.6% 8.7% 3.2%

26 91 5 97 49 2 5 27 10

1.8% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 41.1% 7.1%

1 0 0 0 28 0 0 23 4

26.7% 0.0% 0.0% 0.0% 26.7% 0.0% 0.0% 20.0% 26.7%

4 0 0 0 4 0 0 3 4

0.0% 33.3% 0.0% 53.3% 6.7% 0.0% 0.0% 6.7% 0.0%

0 5 0 8 1 0 0 1 0

5.3% 15.8% 5.3% 63.2% 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 5.3%

1 3 1 12 1 0 0 0 1

0.0% 21.7% 0.0% 60.9% 13.0% 0.0% 4.3% 0.0% 0.0%

0 5 0 14 3 0 1 0 0

13.6% 9.1% 0.0% 63.6% 9.1% 0.0% 4.5% 0.0% 0.0%

3 2 0 14 2 0 1 0 0

6.1% 21.2% 6.1% 54.5% 9.1% 0.0% 3.0% 0.0% 0.0%

2 7 2 18 3 0 1 0 0

4.0% 28.0% 8.0% 48.0% 8.0% 0.0% 4.0% 0.0% 0.0%

1 7 2 12 2 0 1 0 0

9.1% 65.9% 0.0% 20.5% 0.0% 2.3% 2.3% 0.0% 0.0%

4 29 0 9 0 1 1 0 0

16.9% 55.9% 0.0% 15.3% 8.5% 1.7% 0.0% 0.0% 1.7%

10 33 0 9 5 1 0 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 1 0 0 0 0 0

24

429

117

44

13

3

1

4

7

3

8

10

25

44

59

312

56

15

15

19

60～64歳

女性

15～19歳

1

総数

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

23

22

33

性

別
・

年

代

別

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

付表 33 生計を共にしている人 
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回答数 中学校卒 高校卒 短大卒 大学卒 大学院卒 専門学校卒

19.2% 41.1% 17.4% 12.6% 0.9% 8.8%

87 186 79 57 4 40

31.6% 38.5% 3.4% 20.5% 3.4% 2.6%

37 45 4 24 4 3

75.7% 18.9% 2.7% 2.7% 0.0% 0.0%

28 7 1 1 0 0

7.1% 42.9% 0.0% 35.7% 7.1% 7.1%

1 6 0 5 1 1

0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%

0 2 0 0 1 0

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 0 0 0

25.0% 0.0% 25.0% 0.0% 25.0% 25.0%

1 0 1 0 1 1

14.3% 71.4% 0.0% 14.3% 0.0% 0.0%

1 5 0 1 0 0

0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 2 0 2 0 0

0.0% 37.5% 0.0% 50.0% 0.0% 12.5%

0 3 0 4 0 1

9.1% 45.5% 0.0% 36.4% 9.1% 0.0%

1 5 0 4 1 0

18.5% 51.9% 7.4% 22.2% 0.0% 0.0%

5 14 2 6 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 1 0 0

14.9% 42.0% 22.3% 9.8% 0.0% 11.0%

50 141 75 33 0 37

78.3% 19.6% 2.2% 0.0% 0.0% 0.0%

36 9 1 0 0 0

6.3% 62.5% 6.3% 18.8% 0.0% 6.3%

1 10 1 3 0 1

5.9% 23.5% 23.5% 17.6% 0.0% 29.4%

1 4 4 3 0 5

0.0% 26.1% 21.7% 26.1% 0.0% 26.1%

0 6 5 6 0 6

7.7% 15.4% 26.9% 23.1% 0.0% 26.9%

2 4 7 6 0 7

7.7% 42.3% 23.1% 7.7% 0.0% 19.2%

2 11 6 2 0 5

0.0% 51.4% 24.3% 10.8% 0.0% 13.5%

0 19 9 4 0 5

0.0% 64.5% 29.0% 3.2% 0.0% 3.2%

0 20 9 1 0 1

8.0% 40.0% 32.0% 12.0% 0.0% 8.0%

4 20 16 6 0 4

6.5% 59.7% 25.8% 3.2% 0.0% 4.8%

4 37 16 2 0 3

0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 1 0 0 0

総数

性
別
・
年
代
別

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

17

23

26

26

37

31

453

117

37

14

3

1

4

7

4

50

62

2

1

336

46

16

8

11

27

付表 34 最終学歴 

 

  



101 

 

回答数 本人（自分）
配偶者

（夫または妻）
子ども 親 その他

15.4% 48.4% 0.2% 33.2% 2.7%

73 229 1 157 13

33.6% 4.0% 0.0% 56.0% 6.4%

42 5 0 70 8

0.0% 2.3% 0.0% 97.7% 0.0%

0 1 0 42 0

6.7% 0.0% 0.0% 93.3% 0.0%

1 0 0 14 0

66.7% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%

2 0 0 1 0

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 1 0

25.0% 25.0% 0.0% 25.0% 25.0%

1 1 0 1 1

25.0% 0.0% 0.0% 62.5% 12.5%

2 0 0 5 1

25.0% 0.0% 0.0% 25.0% 50.0%

1 0 0 1 2

62.5% 0.0% 0.0% 25.0% 12.5%

5 0 0 2 1

54.5% 9.1% 0.0% 18.2% 18.2%

6 1 0 2 2

85.2% 7.4% 0.0% 3.7% 3.7%

23 2 0 1 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0

8.9% 64.4% 0.3% 25.0% 1.4%

31 224 1 87 5

1.8% 0.0% 0.0% 98.2% 0.0%

1 0 0 55 0

12.5% 6.3% 0.0% 75.0% 6.3%

2 1 0 12 1

5.9% 82.4% 0.0% 11.8% 0.0%

1 14 0 2 0

8.7% 82.6% 0.0% 8.7% 0.0%

2 19 0 2 0

0.0% 80.8% 0.0% 19.2% 0.0%

0 21 0 5 0

15.4% 69.2% 0.0% 11.5% 3.8%

4 18 0 3 1

13.5% 81.1% 0.0% 5.4% 0.0%

5 30 0 2 0

6.5% 83.9% 3.2% 6.5% 0.0%

2 26 1 2 0

6.1% 91.8% 0.0% 0.0% 2.0%

3 45 0 0 1

16.9% 73.8% 0.0% 6.2% 3.1%

11 48 0 4 2

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 2 0 0 0

性
別
・
年
代
別

総数

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

不明

60～64歳

55～59歳

45～49歳

40～44歳

50～54歳

17

23

26

26

37

31

473

125

43

15

3

1

4

8

4

49

65

2

1

348

56

16

8

11

27

付表 35 家庭での主たる生計維持者 
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回答数
200万円

未満

200万円～

400万円未満

400万円～

600万円未満

600万円～

800万円未満

800万円～

1,000万円未満

1,000万円

以上

25.2% 26.6% 19.1% 14.5% 9.6% 5.1%

108 114 82 62 41 22

47.2% 14.8% 13.0% 12.0% 8.3% 4.6%

51 16 14 13 9 5

20.0% 2.9% 31.4% 22.9% 17.1% 5.7%

7 1 11 8 6 2

53.8% 0.0% 0.0% 15.4% 23.1% 7.7%

7 0 0 2 3 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

3 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

3 0 0 0 0 0

50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

4 4 0 0 0 0

66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 1 0 0 0 0

66.7% 16.7% 0.0% 16.7% 0.0% 0.0%

4 1 0 1 0 0

72.7% 9.1% 0.0% 9.1% 0.0% 9.1%

8 1 0 1 0 1

54.2% 33.3% 8.3% 0.0% 0.0% 4.2%

13 8 2 0 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 1 0 0

17.8% 30.5% 21.2% 15.3% 10.0% 5.3%

57 98 68 49 32 17

11.1% 17.8% 22.2% 26.7% 17.8% 4.4%

5 8 10 12 8 2

26.7% 26.7% 13.3% 6.7% 13.3% 13.3%

4 4 2 1 2 2

11.8% 47.1% 29.4% 0.0% 5.9% 5.9%

2 8 5 0 1 1

17.4% 43.5% 17.4% 17.4% 4.3% 0.0%

4 10 4 4 1 0

8.3% 33.3% 41.7% 4.2% 4.2% 8.3%

2 8 10 1 1 2

13.0% 30.4% 30.4% 13.0% 8.7% 4.3%

3 7 7 3 2 1

5.7% 22.9% 28.6% 22.9% 17.1% 2.9%

2 8 10 8 6 1

20.7% 24.1% 17.2% 13.8% 20.7% 3.4%

6 7 5 4 6 1

13.0% 26.1% 21.7% 21.7% 4.3% 13.0%

6 12 10 10 2 6

37.1% 40.3% 8.1% 8.1% 4.8% 1.6%

23 25 5 5 3 1

0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 1 0 0

総数

性
別
・
年
代
別

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

男性

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

女性

60～64歳

不明

55～59歳

50～54歳

45～49歳

40～44歳

17

23

24

23

35

29

429

108

35

13

3

1

3

8

3

46

62

2

1

321

45

15

6

11

24

付表 36 世帯の合計年収 
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回答数

学
生
だ
か
ら

主
婦
・
主
夫

だ
か
ら

病
気
な
ど
で

働
け
な
い
か
ら

育
児
や
介
護
等
で

働
け
な
い
か
ら

定
年
退
職

し
た
か
ら

求
職
中
だ
か
ら

働
く
自
信
が

な
い
か
ら

そ
の
他

26.2% 22.9% 12.4% 13.6% 6.7% 2.5% 4.4% 11.3%
125 109 59 65 32 12 21 54

45.6% 0.8% 20.8% 2.4% 12.0% 1.6% 6.4% 10.4%
57 1 26 3 15 2 8 13

95.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.5%
42 0 0 0 0 0 0 2

87.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.3% 6.3%
14 0 0 0 0 0 1 1

33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%
1 0 1 0 0 0 1 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
0 0 0 0 0 0 1 0

0.0% 0.0% 25.0% 25.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
0 0 1 1 0 0 2 0

0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 16.7% 33.3% 16.7% 0.0%
0 0 2 0 1 2 1 0

0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 25.0%
0 0 2 0 0 0 1 1

0.0% 0.0% 62.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 37.5%
0 0 5 0 0 0 0 3

0.0% 0.0% 54.5% 9.1% 0.0% 0.0% 9.1% 27.3%
0 0 6 1 0 0 1 3

0.0% 3.7% 33.3% 0.0% 51.9% 0.0% 0.0% 11.1%
0 1 9 0 14 0 0 3

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0 0 0 1 0 0 0 0

19.3% 30.7% 9.4% 17.6% 4.8% 2.8% 3.7% 11.6%
68 108 33 62 17 10 13 41

94.7% 0.0% 0.0% 1.8% 0.0% 0.0% 1.8% 1.8%
54 0 0 1 0 0 1 1

75.0% 0.0% 6.3% 0.0% 0.0% 12.5% 0.0% 6.3%
12 0 1 0 0 2 0 1

0.0% 22.2% 0.0% 50.0% 0.0% 5.6% 5.6% 16.7%
0 4 0 9 0 1 1 3

4.3% 30.4% 0.0% 43.5% 0.0% 8.7% 0.0% 13.0%
1 7 0 10 0 2 0 3

0.0% 23.1% 11.5% 46.2% 0.0% 3.8% 0.0% 15.4%
0 6 3 12 0 1 0 4

0.0% 50.0% 15.4% 0.0% 0.0% 3.8% 15.4% 15.4%
0 13 4 0 0 1 4 4

2.7% 37.8% 13.5% 24.3% 0.0% 0.0% 5.4% 16.2%
1 14 5 9 0 0 2 6

0.0% 54.8% 16.1% 9.7% 0.0% 3.2% 0.0% 16.1%
0 17 5 3 0 1 0 5

0.0% 44.0% 12.0% 22.0% 2.0% 2.0% 6.0% 12.0%
0 22 6 11 1 1 3 6

0.0% 37.9% 13.6% 10.6% 24.2% 1.5% 3.0% 9.1%
0 25 9 7 16 1 2 6

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
0 0 0 0 0 0 0 2

性
別
・
年
代
別

不明

60～64歳

40～44歳

総数

不明

60～64歳

55～59歳

50～54歳

45～49歳

女性

30～34歳

55～59歳

35～39歳

30～34歳

25～29歳

20～24歳

15～19歳

25～29歳

15～19歳

477

125

44

16

3

男性

50～54歳

45～49歳

40～44歳

35～39歳

1

4

6

4

8

11

27

1

20～24歳

352

57

16

18

50

66

2

23

26

26

37

31

付表 37 未就労の理由 

 

 

 

  



104 

 

回答数 ぜひ働きたい
できれば
働きたい

働く予定は
ない

38.1% 30.5% 31.4%

180 144 148

52.4% 26.2% 21.4%

66 33 27

68.2% 18.2% 13.6%

30 8 6

100.0% 0.0% 0.0%

16 0 0

100.0% 0.0% 0.0%

3 0 0

0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1

25.0% 50.0% 25.0%

1 2 1

71.4% 14.3% 14.3%

5 1 1

25.0% 75.0% 0.0%

1 3 0

37.5% 50.0% 12.5%

3 4 1

18.2% 54.5% 27.3%

2 6 3

18.5% 33.3% 48.1%

5 9 13

0.0% 0.0% 100.0%

0 0 1

32.9% 32.1% 35.0%

114 111 121

82.5% 7.0% 10.5%

47 4 6

75.0% 25.0% 0.0%

12 4 0

38.9% 55.6% 5.6%

7 10 1

52.2% 34.8% 13.0%

12 8 3

30.8% 42.3% 26.9%

8 11 7

38.5% 38.5% 23.1%

10 10 6

10.8% 59.5% 29.7%

4 22 11

20.0% 30.0% 50.0%

6 9 15

8.7% 32.6% 58.7%

4 15 27

6.2% 24.6% 69.2%

4 16 45

0.0% 100.0% 0.0%

0 2 0

性
別
・
年
代
別

総数

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

55～59歳

60～64歳

不明

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

472

126

44

16

3

1

4

7

4

8

11

27

1

346

57

16

18

23

26

26

37

30

46

65

2

付表 38 今後の就労意向 
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回答数
農林
水産業

鉱業 建設業 製造業
電気・ガス
熱供給・水
度表

情報
通信業

運輸業・
郵便業

卸売・
小売業

4.8% 0.6% 3.8% 11.2% 1.9% 8.7% 3.5% 10.9%

15 2 12 35 6 27 11 34

12.6% 0.0% 7.4% 14.7% 5.3% 14.7% 4.2% 9.5%

12 0 7 14 5 14 4 9

11.1% 0.0% 5.6% 16.7% 2.8% 33.3% 0.0% 5.6%

4 0 2 6 1 12 0 2

13.3% 0.0% 0.0% 6.7% 13.3% 6.7% 0.0% 6.7%

2 0 0 1 2 1 0 1

66.7% 0.0% 0.0% 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 2 1 0 0 0

－ － － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0 0

33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 33.3% 16.7% 0.0% 0.0% 16.7% 0.0%

0 0 2 1 0 0 1 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3%

0 0 0 0 0 0 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 0.0% 14.3% 0.0% 0.0%

0 0 0 1 0 1 0 0

12.5% 0.0% 0.0% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 37.5%

1 0 0 1 0 0 0 3

14.3% 0.0% 21.4% 14.3% 7.1% 0.0% 21.4% 14.3%

2 0 3 2 1 0 3 2

1.4% 0.9% 2.3% 9.7% 0.5% 6.0% 3.2% 11.5%

3 2 5 21 1 13 7 25

4.2% 0.0% 6.3% 8.3% 2.1% 6.3% 4.2% 6.3%

2 0 3 4 1 3 2 3

0.0% 6.3% 0.0% 12.5% 0.0% 0.0% 6.3% 0.0%

0 1 0 2 0 0 1 0

6.3% 6.3% 0.0% 12.5% 0.0% 12.5% 0.0% 6.3%

1 1 0 2 0 2 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 0 1 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0% 10.5% 10.5% 10.5%

0 0 0 1 0 2 2 2

0.0% 0.0% 5.0% 25.0% 0.0% 5.0% 5.0% 15.0%

0 0 1 5 0 1 1 3

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.7% 4.3% 4.3%

0 0 0 0 0 2 1 1

0.0% 0.0% 0.0% 6.7% 0.0% 13.3% 0.0% 6.7%

0 0 0 1 0 2 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 21.1% 0.0% 0.0% 0.0% 36.8%

0 0 0 4 0 0 0 7

0.0% 0.0% 5.0% 10.0% 0.0% 0.0% 0.0% 35.0%

0 0 1 2 0 0 0 7

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 0 0 0 0

23

15

19

20

2

55～59歳

60～64歳

不明

16

16

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

19

19

20

8

14

217

48

20～24歳

0

3

6

3

7

312

95

36

15

3

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

女性

15～19歳

総数

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

25～29歳

性
別
・
年
代
別

付表 39 就労希望の業種 
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付表 39 就労希望の業種（つづき） 

 

 

 

回答数
金融・
保険業

不動産業・
物品賃貸
業

宿泊業・
飲食サービ
ス業

医療、福祉
教育、
学習支援

業
サービス業

どれでも
良い

1.9% 1.0% 12.2% 29.2% 15.7% 28.2% 20.2%

6 3 38 91 49 88 63

1.1% 1.1% 8.4% 22.1% 10.5% 16.8% 16.8%

1 1 8 21 10 16 16

2.8% 2.8% 8.3% 27.8% 11.1% 19.4% 5.6%

1 1 3 10 4 7 2

0.0% 0.0% 0.0% 40.0% 20.0% 13.3% 13.3%

0 0 0 6 3 2 2

0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 0 0 0

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 33.3% 33.3% 33.3%

0 0 0 2 1 1 1

0.0% 0.0% 16.7% 16.7% 0.0% 33.3% 16.7%

0 0 1 1 0 2 1

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7%

0 0 0 0 0 0 2

0.0% 0.0% 28.6% 0.0% 14.3% 14.3% 42.9%

0 0 2 0 1 1 3

0.0% 0.0% 12.5% 12.5% 0.0% 25.0% 37.5%

0 0 1 1 0 2 3

0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 7.1% 7.1% 14.3%

0 0 0 1 1 1 2

2.3% 0.9% 13.8% 32.3% 18.0% 33.2% 21.7%

5 2 30 70 39 72 47

4.2% 0.0% 14.6% 29.2% 29.2% 35.4% 8.3%

2 0 7 14 14 17 4

0.0% 0.0% 18.8% 37.5% 12.5% 12.5% 25.0%

0 0 3 6 2 2 4

0.0% 0.0% 0.0% 43.8% 6.3% 25.0% 31.3%

0 0 0 7 1 4 5

5.3% 0.0% 21.1% 57.9% 21.1% 42.1% 15.8%

1 0 4 11 4 8 3

5.3% 5.3% 21.1% 42.1% 15.8% 31.6% 15.8%

1 1 4 8 3 6 3

0.0% 5.0% 25.0% 20.0% 20.0% 40.0% 30.0%

0 1 5 4 4 8 6

0.0% 0.0% 0.0% 30.4% 21.7% 34.8% 34.8%

0 0 0 7 5 8 8

0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 20.0% 40.0%

0 0 0 5 0 3 6

5.3% 0.0% 21.1% 21.1% 10.5% 47.4% 15.8%

1 0 4 4 2 9 3

0.0% 0.0% 15.0% 20.0% 15.0% 35.0% 20.0%

0 0 3 4 3 7 4

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0%

0 0 0 0 1 0 1

312

95

36

15

3

女性

15～19歳

6

3

7

23

15

19

20

2

16

16

19

19

20

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

総数

性
別
・
年
代
別

不明

8

14

217

48

0

3

男性
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回答数
正社員・
正職員

契約社員 派遣労働員
パートタイム
労働者

アルバイト
どのような
就業形態でも

いい

49.5% 1.9% 0.3% 34.5% 5.3% 8.5%

158 6 1 110 17 27

71.6% 4.2% 1.1% 6.3% 7.4% 9.5%

68 4 1 6 7 9

97.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.7%

36 0 0 0 0 1

85.7% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1% 7.1%

12 0 0 0 1 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

3 0 0 0 0 0

－ － － － － －

0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7%

0 0 0 1 0 2

66.7% 0.0% 0.0% 16.7% 0.0% 16.7%

4 0 0 1 0 1

66.7% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%

2 0 0 0 1 0

71.4% 0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 14.3%

5 0 0 0 1 1

62.5% 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 12.5%

5 0 0 2 0 1

7.1% 28.6% 7.1% 14.3% 28.6% 14.3%

1 4 1 2 4 2

40.2% 0.9% 0.0% 46.4% 4.5% 8.0%

90 2 0 104 10 18

88.2% 0.0% 0.0% 0.0% 9.8% 2.0%

45 0 0 0 5 1

93.8% 0.0% 0.0% 6.3% 0.0% 0.0%

15 0 0 1 0 0

23.5% 5.9% 0.0% 64.7% 0.0% 5.9%

4 1 0 11 0 1

25.0% 0.0% 0.0% 70.0% 0.0% 5.0%

5 0 0 14 0 1

22.2% 0.0% 0.0% 61.1% 5.6% 11.1%

4 0 0 11 1 2

30.0% 5.0% 0.0% 60.0% 0.0% 5.0%

6 1 0 12 0 1

15.4% 0.0% 0.0% 69.2% 0.0% 15.4%

4 0 0 18 0 4

26.7% 0.0% 0.0% 53.3% 6.7% 13.3%

4 0 0 8 1 2

10.5% 0.0% 0.0% 73.7% 5.3% 10.5%

2 0 0 14 1 2

5.0% 0.0% 0.0% 65.0% 10.0% 20.0%

1 0 0 13 2 4

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 2 0 0

26

15

19

20

2

16

17

20

18

20

45～49歳

50～54歳

319

95

37

14

3

8

14

224

51

0

3

6

3

7

30～34歳

35～39歳

40～44歳

55～59歳

60～64歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

総数

40～44歳

45～49歳

50～54歳

性
別
・
年
代
別

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

55～59歳

60～64歳

不明

男性

付表 40 希望の雇用形態 
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回答数 鹿児島市内 鹿児島県内 鹿児島県外 どこでも良い

68.9% 10.9% 10.6% 13.7%

222 35 34 44

49.5% 17.5% 20.6% 20.6%

48 17 20 20

16.2% 13.5% 37.8% 37.8%

6 5 14 14

31.3% 50.0% 25.0% 12.5%

5 8 4 2

33.3% 0.0% 33.3% 33.3%

1 0 1 1

－ － － －

0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0

66.7% 33.3% 16.7% 33.3%

4 2 1 2

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

3 0 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

7 0 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

8 0 0 0

78.6% 14.3% 0.0% 7.1%

11 2 0 1

77.3% 8.0% 6.2% 10.7%

174 18 14 24

31.4% 19.6% 19.6% 37.3%

16 10 10 19

43.8% 31.3% 18.8% 12.5%

7 5 3 2

94.1% 0.0% 0.0% 5.9%

16 0 0 1

90.0% 5.0% 5.0% 0.0%

18 1 1 0

94.7% 5.3% 0.0% 5.3%

18 1 0 1

95.0% 0.0% 0.0% 5.0%

19 0 0 1

96.2% 3.8% 0.0% 0.0%

25 1 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

15 0 0 0

94.7% 0.0% 0.0% 5.3%

18 0 0 1

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

20 0 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 0

20～24歳

25～29歳

60～64歳

26

15

19

20

8

14

225

51

0

3

6

3

7

322

97

2

16

17

20

19

20

37

16

3

女性

15～19歳

不明

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

総数

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

性
別
・
年
代
別

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

付表 41 就労希望地域 
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回答数 雇用形態 給料
福祉厚生
制度

会社の
経営状況

業務内容 通勤の便 その他

48.7% 61.4% 31.3% 19.6% 68.0% 54.1% 4.4%

154 194 99 62 215 171 14

44.8% 61.5% 34.4% 21.9% 65.6% 32.3% 3.1%

43 59 33 21 63 31 3

48.6% 64.9% 35.1% 35.1% 64.9% 18.9% 5.4%

18 24 13 13 24 7 2

56.3% 87.5% 56.3% 25.0% 68.8% 25.0% 0.0%

9 14 9 4 11 4 0

33.3% 66.7% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0%

1 2 0 0 2 0 0

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 100.0% 66.7% 0.0%

1 1 1 0 3 2 0

50.0% 100.0% 33.3% 33.3% 50.0% 50.0% 0.0%

3 6 2 2 3 3 0

0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 100.0% 66.7% 0.0%

0 1 1 1 3 2 0

57.1% 71.4% 42.9% 0.0% 57.1% 57.1% 0.0%

4 5 3 0 4 4 0

42.9% 42.9% 28.6% 14.3% 71.4% 71.4% 0.0%

3 3 2 1 5 5 0

28.6% 21.4% 14.3% 0.0% 57.1% 28.6% 7.1%

4 3 2 0 8 4 1

50.5% 61.4% 30.0% 18.6% 69.1% 63.6% 5.0%

111 135 66 41 152 140 11

41.2% 76.5% 41.2% 33.3% 70.6% 31.4% 0.0%

21 39 21 17 36 16 0

53.3% 53.3% 40.0% 33.3% 53.3% 26.7% 6.7%

8 8 6 5 8 4 1

62.5% 81.3% 43.8% 6.3% 68.8% 87.5% 6.3%

10 13 7 1 11 14 1

60.0% 65.0% 30.0% 10.0% 70.0% 75.0% 15.0%

12 13 6 2 14 15 3

55.6% 61.1% 27.8% 16.7% 66.7% 66.7% 5.6%

10 11 5 3 12 12 1

65.0% 65.0% 35.0% 25.0% 75.0% 75.0% 5.0%

13 13 7 5 15 15 1

53.8% 57.7% 30.8% 7.7% 57.7% 84.6% 7.7%

14 15 8 2 15 22 2

64.3% 50.0% 21.4% 7.1% 78.6% 78.6% 0.0%

9 7 3 1 11 11 0

33.3% 44.4% 5.6% 0.0% 72.2% 72.2% 11.1%

6 8 1 0 13 13 2

30.0% 35.0% 10.0% 20.0% 80.0% 80.0% 0.0%

6 7 2 4 16 16 0

100.0% 50.0% 0.0% 50.0% 50.0% 100.0% 0.0%

2 1 0 1 1 2 0

26

14

18

20

2

15

16

20

18

20

7

14

220

51

0

3

6

3

7

316

96

37

16

3

50～54歳

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

55～59歳

60～64歳

不明

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

総数

男性

15～19歳

20～24歳

性
別
・
年
代
別

50～54歳

55～59歳

60～64歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

付表 42 就労先で重視すること 
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回答数

ハ
ロ
ー

ワ
ー

ク

(

公
共
職
業
安
定
所

）

民
間
の
職
業
紹
介
所

人
材
派
遣
会
社

求
人
情
報
誌

イ
ン
タ
ー

ネ

ッ
ト

企
業
の
合
同
説
明
会

店
頭
に
あ
る
求
人
の

張
り
紙

学
校
の
求
人

家
族
や
友
人
・
知
人
の

紹
介

そ
の
他

56.5% 5.4% 8.5% 42.0% 23.3% 8.5% 17.7% 27.4% 22.1% 4.1%

179 17 27 133 74 27 56 87 70 13

52.1% 4.2% 10.4% 31.3% 17.7% 13.5% 7.3% 42.7% 21.9% 3.1%

50 4 10 30 17 13 7 41 21 3

25.0% 8.3% 8.3% 19.4% 19.4% 16.7% 5.6% 75.0% 19.4% 5.6%

9 3 3 7 7 6 2 27 7 2

31.3% 0.0% 6.3% 18.8% 31.3% 31.3% 6.3% 81.3% 18.8% 0.0%

5 0 1 3 5 5 1 13 3 0

33.3% 0.0% 0.0% 66.7% 33.3% 33.3% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0%

1 0 0 2 1 1 1 1 1 0

－ － － － － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0%

3 0 1 1 1 0 0 0 2 0

83.3% 0.0% 33.3% 83.3% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

5 0 2 5 2 0 0 0 0 0

100.0% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0%

3 0 0 2 0 0 1 0 1 0

85.7% 14.3% 0.0% 42.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 0.0%

6 1 0 3 0 0 0 0 1 0

100.0% 0.0% 12.5% 50.0% 12.5% 12.5% 25.0% 0.0% 25.0% 0.0%

8 0 1 4 1 1 2 0 2 0

71.4% 0.0% 14.3% 21.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 28.6% 7.1%

10 0 2 3 0 0 0 0 4 1

58.4% 5.9% 7.7% 46.6% 25.8% 6.3% 22.2% 20.8% 22.2% 4.5%

129 13 17 103 57 14 49 46 49 10

26.0% 6.0% 4.0% 16.0% 22.0% 20.0% 4.0% 72.0% 14.0% 10.0%

13 3 2 8 11 10 2 36 7 5

25.0% 0.0% 0.0% 37.5% 43.8% 25.0% 0.0% 56.3% 12.5% 0.0%

4 0 0 6 7 4 0 9 2 0

87.5% 12.5% 12.5% 50.0% 12.5% 0.0% 12.5% 0.0% 25.0% 0.0%

14 2 2 8 2 0 2 0 4 0

50.0% 10.0% 10.0% 60.0% 30.0% 0.0% 25.0% 0.0% 10.0% 10.0%

10 2 2 12 6 0 5 0 2 2

77.8% 5.6% 5.6% 38.9% 33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3% 5.6%

14 1 1 7 6 0 6 0 6 1

65.0% 5.0% 20.0% 70.0% 35.0% 0.0% 45.0% 0.0% 20.0% 0.0%

13 1 4 14 7 0 9 0 4 0

73.1% 0.0% 11.5% 61.5% 34.6% 0.0% 30.8% 3.8% 26.9% 0.0%

19 0 3 16 9 0 8 1 7 0

71.4% 14.3% 14.3% 71.4% 14.3% 0.0% 35.7% 0.0% 21.4% 7.1%

10 2 2 10 2 0 5 0 3 1

73.7% 0.0% 5.3% 57.9% 15.8% 0.0% 42.1% 0.0% 36.8% 5.3%

14 0 1 11 3 0 8 0 7 1

80.0% 10.0% 0.0% 50.0% 15.0% 0.0% 20.0% 0.0% 30.0% 0.0%

16 2 0 10 3 0 4 0 6 0

100.0% 0.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%

2 0 0 1 1 0 0 0 1 0

26

14

19

20

2

16

16

20

18

20

45～49歳

50～54歳

317

96

36

16

3

8

14

221

50

0

3

6

3

7

30～34歳

35～39歳

40～44歳

55～59歳

60～64歳

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

総数

40～44歳

45～49歳

50～54歳

性
別
・
年
代
別

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

55～59歳

60～64歳

不明

男性

付表 43 求職の情報収集方法 
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回
答
数

十
分
な
収
入
が

あ
り

、
働
く
必

要
が
な
い
か
ら

高
齢
だ
か
ら

病
気
な
ど
の
健

康
上
の
問
題
が

あ
る
か
ら

子
育
て
が
忙
し

い
か
ら

介
護
等

、
家
族

の
面
倒
を
看
な

け
れ
ば
な
ら
な

い
か
ら

自
分
に
合
う
仕

事
が
な
い
か
ら

そ
の
他

16.7% 21.0% 31.2% 6.5% 31.9% 13.8% 20.3%

23 29 43 9 44 19 28

8.7% 17.4% 30.4% 0.0% 26.1% 17.4% 30.4%

2 4 7 0 6 4 7

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 5

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 0 0 1 0

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 0 0 1 0

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 0 0 0

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 1 0 0

0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 33.3% 33.3%

0 0 2 0 0 1 1

20.0% 40.0% 30.0% 0.0% 40.0% 10.0% 10.0%

2 4 3 0 4 1 1

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 0 1 0 0

18.3% 21.7% 31.3% 7.8% 33.0% 13.0% 18.3%

21 25 36 9 38 15 21

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 0 0 6

－ － － － － － －

0 0 0 0 0 0 0

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 0 0 0

33.3% 0.0% 0.0% 66.7% 0.0% 0.0% 33.3%

1 0 0 2 0 0 1

50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 16.7%

3 0 0 3 0 0 1

0.0% 0.0% 25.0% 50.0% 0.0% 0.0% 25.0%

0 0 1 2 0 0 1

18.2% 0.0% 27.3% 9.1% 54.5% 0.0% 9.1%

2 0 3 1 6 0 1

20.0% 6.7% 33.3% 0.0% 33.3% 6.7% 20.0%

3 1 5 0 5 1 3

24.0% 16.0% 28.0% 4.0% 60.0% 28.0% 8.0%

6 4 7 1 15 7 2

13.6% 45.5% 43.2% 0.0% 27.3% 15.9% 13.6%

6 20 19 0 12 7 6

総数 138

性
別
・
年
代
別

男性 23

15～19歳 5

20～24歳 0

25～29歳 0

30～34歳 1

40～44歳 1

45～49歳 0

35～39歳 1

50～54歳 1

55～59歳 3

60～64歳 10

不明 1

45～49歳 11

女性 115

15～19歳 6

20～24歳 0

25～29歳 1

30～34歳 3

35～39歳

55～59歳 25

60～64歳 44

6

40～44歳 4

50～54歳 15

付表 44 就労しない理由 
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回答数
十分充実感を
感じている

ある程度充実感
を感じている

どちらとも
言えない

あまり充実感を
感じていない

ほとんど(まった
く）充実感を
感じていない

17.5% 50.1% 16.3% 12.3% 3.8%

83 237 77 58 18

16.9% 42.7% 17.7% 14.5% 8.1%

21 53 22 18 10

25.6% 55.8% 14.0% 2.3% 2.3%

11 24 6 1 1

12.5% 68.8% 12.5% 6.3% 0.0%

2 11 2 1 0

33.3% 0.0% 33.3% 0.0% 33.3%

1 0 1 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 0 1

0.0% 25.0% 0.0% 25.0% 50.0%

0 1 0 1 2

0.0% 25.0% 12.5% 62.5% 0.0%

0 2 1 5 0

0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3%

0 0 1 1 1

12.5% 37.5% 37.5% 12.5% 0.0%

1 3 3 1 0

9.1% 9.1% 36.4% 18.2% 27.3%

1 1 4 2 3

19.2% 42.3% 15.4% 19.2% 3.8%

5 11 4 5 1

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 1 0

17.8% 52.7% 15.8% 11.5% 2.3%

62 184 55 40 8

31.6% 52.6% 7.0% 7.0% 1.8%

18 30 4 4 1

18.8% 62.5% 6.3% 12.5% 0.0%

3 10 1 2 0

22.2% 66.7% 5.6% 5.6% 0.0%

4 12 1 1 0

21.7% 56.5% 17.4% 4.3% 0.0%

5 13 4 1 0

23.1% 50.0% 19.2% 7.7% 0.0%

6 13 5 2 0

12.5% 54.2% 20.8% 8.3% 4.2%

3 13 5 2 1

2.7% 64.9% 10.8% 18.9% 2.7%

1 24 4 7 1

12.9% 48.4% 25.8% 12.9% 0.0%

4 15 8 4 0

16.3% 46.9% 16.3% 16.3% 4.1%

8 23 8 8 2

15.2% 47.0% 22.7% 10.6% 4.5%

10 31 15 7 3

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

0 0 0 2 0

1

473

124

43

16

3

23

4

8

3

8

11

26

1

349

57

16

18

2

26

24

37

31

49

66

不明

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

55～59歳

60～64歳

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

付表 45 日常における充実感 
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回答数

仕
事
に
打
ち

込
ん
で
い
る
時

勉
強
や
教
養
な
ど
に

身
を
入
れ
て
い
る
時

趣
味
に
集
中
し
て

い
る
時

ゆ

っ
た
り
と
休
養

し
て
い
る
時

家
族
団
ら
ん
の
時

友
人
や
知
人
と

会

っ
て
い
る
時

社
会
奉
仕
や
社
会

活
動
を
し
て
い
る
時

そ
の
他

5.6% 33.4% 51.6% 21.6% 55.6% 50.0% 11.3% 5.6%

18 107 165 69 178 160 36 18
4.1% 45.9% 52.7% 37.8% 33.8% 47.3% 8.1% 1.4%

3 34 39 28 25 35 6 1
0.0% 60.0% 54.3% 2.9% 31.4% 45.7% 5.7% 0.0%

0 21 19 1 11 16 2 0
15.4% 61.5% 38.5% 61.5% 30.8% 53.8% 15.4% 7.7%

2 8 5 8 4 7 2 1
0.0% 100.0% 0.0% 200.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 2 0 0 0 0
－ － － － － － － －

0 0 0 1 0 0 0 0
0.0% 0.0% 0.0% 200.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 2 1 1 0 0
0.0% 0.0% 0.0% 250.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 0 0 5 1 1 0 0
－ － － － － － － －

0 0 0 1 0 0 0 0
25.0% 25.0% 50.0% 75.0% 75.0% 50.0% 25.0% 0.0%

1 1 2 3 3 2 1 0
0.0% 100.0% 150.0% 100.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

0 2 3 2 0 1 0 0
0.0% 6.3% 62.5% 18.8% 31.3% 43.8% 6.3% 0.0%

0 1 10 3 5 7 1 0
6.1% 29.7% 51.2% 16.7% 62.2% 50.8% 12.2% 6.9%

15 73 126 41 153 125 30 17
2.1% 54.2% 52.1% 12.5% 45.8% 60.4% 8.3% 10.4%

1 26 25 6 22 29 4 5
7.7% 61.5% 69.2% 30.8% 46.2% 46.2% 0.0% 0.0%

1 8 9 4 6 6 0 0
6.3% 25.0% 25.0% 12.5% 87.5% 43.8% 0.0% 6.3%

1 4 4 2 14 7 0 1
11.1% 16.7% 27.8% 16.7% 77.8% 72.2% 11.1% 11.1%

2 3 5 3 14 13 2 2
0.0% 5.3% 15.8% 21.1% 89.5% 36.8% 10.5% 5.3%

0 1 3 4 17 7 2 1
6.3% 31.3% 43.8% 43.8% 81.3% 43.8% 12.5% 12.5%

1 5 7 7 13 7 2 2
12.0% 28.0% 44.0% 24.0% 56.0% 24.0% 4.0% 4.0%

3 7 11 6 14 6 1 1
5.3% 21.1% 68.4% 15.8% 63.2% 42.1% 15.8% 5.3%

1 4 13 3 12 8 3 1
3.2% 16.1% 67.7% 16.1% 71.0% 64.5% 19.4% 6.5%

1 5 21 5 22 20 6 2
9.8% 24.4% 68.3% 2.4% 46.3% 53.7% 24.4% 4.9%

4 10 28 1 19 22 10 2

総数

男性

246

48

1

2

0

4

2

16

320

74

35

13

1

13

16

18

19

0

16

25

19

31

41

60～64歳

20～24歳

60～64歳

45～49歳

15～19歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

25～29歳

30～34歳

50～54歳

55～59歳

性
別
・
年
代
別 15～19歳

女性

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

50～54歳

55～59歳

付表 46 充実感を感じる状況 
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回答数
悩みや不安を
感じている

悩みや不安を
感じていない

わからない

67.6% 19.6% 12.8%

311 90 59

64.7% 21.8% 13.4%

77 26 16

46.3% 36.6% 17.1%

19 15 7

80.0% 6.7% 13.3%

12 1 2

100.0% 0.0% 0.0%

3 0 0

100.0% 0.0% 0.0%

1 0 0

50.0% 0.0% 50.0%

2 0 2

75.0% 0.0% 25.0%

6 0 2

75.0% 0.0% 25.0%

3 0 1

75.0% 12.5% 12.5%

6 1 1

80.0% 20.0% 0.0%

8 2 0

66.7% 29.2% 4.2%

16 7 1

100.0% 0.0% 0.0%

1 0 0

68.6% 18.8% 12.6%

234 64 43

42.9% 30.4% 26.8%

24 17 15

62.5% 18.8% 18.8%

10 3 3

64.7% 17.6% 17.6%

11 3 3

63.6% 13.6% 22.7%

14 3 5

57.7% 26.9% 15.4%

15 7 4

73.9% 13.0% 13.0%

17 3 3

83.8% 10.8% 5.4%

31 4 2

76.7% 16.7% 6.7%

23 5 2

83.3% 12.5% 4.2%

40 6 2

73.4% 20.3% 6.3%

47 13 4

100.0% 0.0% 0.0%

2 0 0

24

460

119

41

15

3

1

4

8

4

8

10

64

1

341

56

16

17

22

60～64歳

2

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

26

23

37

30

48

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

付表 47 悩みや不安の有無 
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回答数

自
分
の
健
康
に

つ
い
て

家
族
の
健
康
に

つ
い
て

現
在
の
収
入
や

資
産
に
つ
い
て

仕
事
に
つ
い
て

人
間
関
係
に
つ
い
て

老
後
の
生
活
設
計
に

つ
い
て

育
児
や
子
育
て
に

つ
い
て

子
ど
も
の
進
学
や

就
職
に
つ
い
て

親
の
介
護
に
つ
い
て

そ
の
他

44.1% 31.8% 32.8% 22.2% 20.6% 44.4% 12.2% 16.4% 26.0% 12.2%
137 99 102 69 64 138 38 51 81 38

46.8% 15.6% 23.4% 36.4% 26.0% 39.0% 0.0% 1.3% 13.0% 20.8%
36 12 18 28 20 30 0 1 10 16

21.1% 15.8% 0.0% 5.3% 31.6% 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 68.4%
4 3 0 1 6 1 0 0 0 13

0.0% 16.7% 16.7% 66.7% 8.3% 0.0% 0.0% 0.0% 8.3% 8.3%
0 2 2 8 1 0 0 0 1 1

33.3% 0.0% 66.7% 66.7% 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%
1 0 2 2 2 1 0 0 1 0

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
1 1 1 1 1 1 0 0 1 0

100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
2 1 1 2 1 1 0 0 1 0

66.7% 16.7% 50.0% 83.3% 16.7% 50.0% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0%
4 1 3 5 1 3 0 0 2 0

66.7% 0.0% 33.3% 33.3% 66.7% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7%
2 0 1 1 2 0 0 1 0 2

100.0% 0.0% 50.0% 50.0% 33.3% 50.0% 0.0% 0.0% 16.7% 0.0%
6 0 3 3 2 3 0 0 1 0

75.0% 12.5% 12.5% 25.0% 25.0% 87.5% 0.0% 0.0% 12.5% 0.0%
6 1 1 2 2 7 0 0 1 0

62.5% 12.5% 25.0% 18.8% 12.5% 75.0% 0.0% 0.0% 12.5% 0.0%
10 2 4 3 2 12 0 0 2 0

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0 1 0 0 0 1 0 0 0 0

43.2% 37.2% 35.9% 17.5% 18.8% 46.2% 16.2% 21.4% 30.3% 9.4%
101 87 84 41 44 108 38 50 71 22
4.2% 8.3% 8.3% 25.0% 45.8% 4.2% 0.0% 8.3% 0.0% 50.0%

1 2 2 6 11 1 0 2 0 12
30.0% 20.0% 40.0% 40.0% 40.0% 20.0% 0.0% 0.0% 20.0% 20.0%

3 2 4 4 4 2 0 0 2 2
9.1% 36.4% 63.6% 18.2% 9.1% 27.3% 81.8% 18.2% 0.0% 0.0%

1 4 7 2 1 3 9 2 0 0
14.3% 42.9% 57.1% 21.4% 14.3% 21.4% 50.0% 14.3% 0.0% 7.1%

2 6 8 3 2 3 7 2 0 1
40.0% 40.0% 60.0% 26.7% 33.3% 53.3% 53.3% 40.0% 20.0% 0.0%

6 6 9 4 5 8 8 6 3 0
41.2% 35.3% 47.1% 41.2% 23.5% 35.3% 35.3% 41.2% 29.4% 5.9%

7 6 8 7 4 6 6 7 5 1
51.6% 48.4% 41.9% 19.4% 16.1% 48.4% 19.4% 45.2% 45.2% 3.2%

16 15 13 6 5 15 6 14 14 1
43.5% 21.7% 26.1% 13.0% 13.0% 73.9% 4.3% 26.1% 43.5% 4.3%

10 5 6 3 3 17 1 6 10 1
60.0% 45.0% 27.5% 12.5% 12.5% 60.0% 0.0% 20.0% 55.0% 7.5%

24 18 11 5 5 24 0 8 22 3
66.0% 46.8% 29.8% 2.1% 8.5% 57.4% 2.1% 4.3% 29.8% 2.1%

31 22 14 1 4 27 1 2 14 1
0.0% 50.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0%

0 1 2 0 0 2 0 1 1 0

16

311

77

19

12

3

1

2

6

3

6

8

47

1

234

24

10

11

14

60～64歳

2

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

15

17

31

23

40

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

付表 48 悩みや不安を感じる理由 
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回答数 十分にある まあまあある あまりない まったくない

39.8% 40.9% 16.8% 2.6%

185 190 78 12

40.0% 40.8% 15.8% 3.3%

48 49 19 4

21.4% 38.1% 35.7% 4.8%

9 16 15 2

26.7% 66.7% 6.7% 0.0%

4 10 1 0

33.3% 66.7% 0.0% 0.0%

1 2 0 0

0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 0

25.0% 25.0% 25.0% 25.0%

1 1 1 1

62.5% 12.5% 25.0% 0.0%

5 1 2 0

0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

0 4 0 0

62.5% 37.5% 0.0% 0.0%

5 3 0 0

50.0% 50.0% 0.0% 0.0%

5 5 0 0

75.0% 25.0% 0.0% 0.0%

18 6 0 0

0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 1

39.7% 40.9% 17.1% 2.3%

137 141 59 8

33.9% 35.7% 25.0% 5.4%

19 20 14 3

62.5% 31.3% 6.3% 0.0%

10 5 1 0

17.6% 47.1% 35.3% 0.0%

3 8 6 0

21.7% 39.1% 26.1% 13.0%

5 9 6 3

11.5% 46.2% 34.6% 7.7%

3 12 9 2

47.8% 47.8% 4.3% 0.0%

11 11 1 0

37.8% 40.5% 21.6% 0.0%

14 15 8 0

54.8% 41.9% 3.2% 0.0%

17 13 1 0

40.8% 42.9% 16.3% 0.0%

20 21 8 0

50.8% 41.5% 7.7% 0.0%

33 27 5 0

100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

2 0 0 0

24

465

120

42

15

3

1

4

8

4

8

10

65

1

345

56

16

17

23

60～64歳

2

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

26

23

37

31

49

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

付表 49 日常生活における自由時間 
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回答数
60歳まで
働きたい

61歳～
65歳まで
働きたい

66歳～
70歳まで
働きたい

71歳～
75歳まで
働きたい

76歳～
80歳まで
働きたい

80歳を
超えても
働きたい

もう働き
たくない

わから
ない

15.8% 23.1% 11.9% 1.3% 1.3% 3.5% 11.9% 31.2%

72 105 54 6 6 16 54 142

10.8% 28.3% 13.3% 4.2% 1.7% 4.2% 9.2% 28.3%

13 34 16 5 2 5 11 34

16.7% 23.8% 9.5% 2.4% 2.4% 7.1% 4.8% 33.3%

7 10 4 1 1 3 2 14

13.3% 40.0% 13.3% 13.3% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%

2 6 2 2 0 0 0 3

33.3% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3%

1 1 0 0 0 0 0 1

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 1 0 0 0 0 0 0

25.0% 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 25.0%

1 0 1 0 0 1 0 1

0.0% 37.5% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%

0 3 1 0 0 0 0 4

0.0% 25.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0%

0 1 2 0 0 0 0 1

25.0% 12.5% 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%

2 1 1 0 0 0 0 4

0.0% 30.0% 0.0% 10.0% 10.0% 0.0% 10.0% 40.0%

0 3 0 1 1 0 1 4

0.0% 33.3% 16.7% 4.2% 0.0% 4.2% 33.3% 8.3%

0 8 4 1 0 1 8 2

0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

0 0 1 0 0 0 0 0

17.6% 21.2% 11.3% 0.3% 1.2% 3.3% 12.8% 32.2%

59 71 38 1 4 11 43 108

26.8% 28.6% 7.1% 0.0% 0.0% 8.9% 0.0% 28.6%

15 16 4 0 0 5 0 16

37.5% 31.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 31.3%

6 5 0 0 0 0 0 5

35.3% 23.5% 0.0% 0.0% 0.0% 5.9% 0.0% 35.3%

6 4 0 0 0 1 0 6

47.8% 8.7% 4.3% 0.0% 4.3% 0.0% 0.0% 34.8%

11 2 1 0 1 0 0 8

15.4% 3.8% 15.4% 0.0% 0.0% 7.7% 7.7% 50.0%

4 1 4 0 0 2 2 13

17.4% 17.4% 0.0% 4.3% 0.0% 4.3% 4.3% 52.2%

4 4 0 1 0 1 1 12

10.8% 24.3% 10.8% 0.0% 0.0% 2.7% 5.4% 45.9%

4 9 4 0 0 1 2 17

20.7% 17.2% 6.9% 0.0% 0.0% 3.4% 20.7% 31.0%

6 5 2 0 0 1 6 9

4.4% 33.3% 11.1% 0.0% 2.2% 0.0% 13.3% 35.6%

2 15 5 0 1 0 6 16

0.0% 16.4% 27.9% 0.0% 3.3% 0.0% 42.6% 9.8%

0 10 17 0 2 0 26 6

50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

1 0 1 0 0 0 0 0

24

455

120

42

15

3

1

4

8

4

8

10

61

1

335

56

16

17

23

60～64歳

2

総数

性
別
・
年
代
別

男性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

26

23

37

29

45

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

不明

不明

女性

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

付表 50 希望する就労年数 
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リサイクル適性の表示：紙へリサイクル可 

 


