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３-２ 男女平等意識について                                  

 

３-２-１ 項目別の男女の地位 

（【問 1】 男性と女性は憲法上では平等となっていますが、次にあげる 7つの項目で男女の地位は平等

になっていると思いますか（〇はそれぞれ 1つずつ）） 

男女の地位の平等感について、最も平等感が高いのは「家庭で」(30.0％)で、次いで「学校（学校

教育）の中で」（26.6％）、「職場で」（26.3％）となっている。また、最も不平等感が高いのは、「社会

通念や慣習、しきたりの中で」（76.1％）で、次いで「政治の場で」（63.2％）、「法律や制度の上で」

（51.7％）となっている。 

「学校（学校教育）の中で」は唯一、「平等になっている」（26.6％）が「不平等な点がある」

（21.3％）を上回った。平等感と不平等感の差が最も大きいのは「社会通念や慣習、しきたりの中

で」で、不平等感が平等感を 71.4ポイント上回っている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 198 312 119 27 5

100.0% 30.0% 47.2% 18.0% 4.1% 0.8%

661 174 283 119 66 19

100.0% 26.3% 42.8% 18.0% 10.0% 2.9%

661 176 141 147 169 28

100.0% 26.6% 21.3% 22.2% 25.6% 4.2%

661 93 325 151 77 15

100.0% 14.1% 49.2% 22.8% 11.6% 2.3%

661 57 418 104 64 18

100.0% 8.6% 63.2% 15.7% 9.7% 2.7%

661 92 342 140 73 14

100.0% 13.9% 51.7% 21.2% 11.0% 2.1%

661 31 503 88 27 12

100.0% 4.7% 76.1% 13.3% 4.1% 1.8%

上段：回答者数　下段：構成比

地域社会の中で

政治の場で

法律や制度の上で

社会通念や慣習、しきたりの中で

家庭で

職場で

学校（学校教育）の中で

4.7%

13.9%

8.6%

14.1%

26.6%

26.3%

30.0%

76.1%

51.7%

63.2%

49.2%

21.3%

42.8%

47.2%

13.3%

21.2%

15.7%

22.8%

22.2%

18.0%

18.0%

4.1%

11.0%

9.7%

11.6%

25.6%

10.0%

4.1%

1.8%

2.1%

2.7%

2.3%

4.2%

2.9%

0.8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

社会通念や慣習、しきたりの中で

法律や制度の上で

政治の場で

地域社会の中で

学校（学校教育）の中で

職場で

家庭で

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答n=661



13 

 

(1) 家庭で 

今回調査では、「不平等な点がある」（47.2％）が最も高く、次いで「平等になっている」

（30.0％）「どちらともいえない」（18.0％）となっている。前回調査と順位は同じだが、「不平等な

点がある」は前回調査（40.6％）と比較し、6.6ポイント高くなっている。 

性別でみると、「不平等な点がある」（女性 55.6％、男性 34.9％）、「平等になっている」（女性

21.7％、男性 42.2％）で、それぞれの男女差は 20ポイント以上となっている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42.2%

21.7%

36.4%

30.0%

34.9%

55.6%

40.6%

47.2%

18.2%

17.9%

16.8%

18.0%

4.3%

3.8%

3.4%

4.1%

0.4%

1.0%

2.8%

0.8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 198 312 119 27 5

100.0% 30.0% 47.2% 18.0% 4.1% 0.8%

1178 429 478 198 40 33

100.0% 36.4% 40.6% 16.8% 3.4% 2.8%

396 86 220 71 15 4

100.0% 21.7% 55.6% 17.9% 3.8% 1.0%

9 4 2 3 0 0

100.0% 44.4% 22.2% 33.3% 0.0% 0.0%

40 5 22 11 2 0

100.0% 12.5% 55.0% 27.5% 5.0% 0.0%

60 12 36 9 3 0

100.0% 20.0% 60.0% 15.0% 5.0% 0.0%

76 16 47 9 4 0

100.0% 21.1% 61.8% 11.8% 5.3% 0.0%

89 14 59 12 3 1

100.0% 15.7% 66.3% 13.5% 3.4% 1.1%

70 18 31 18 2 1

100.0% 25.7% 44.3% 25.7% 2.9% 1.4%

52 17 23 9 1 2

100.0% 32.7% 44.2% 17.3% 1.9% 3.8%

258 109 90 47 11 1

100.0% 42.2% 34.9% 18.2% 4.3% 0.4%

5 3 0 1 1 0

100.0% 60.0% 0.0% 20.0% 20.0% 0.0%

24 8 10 5 1 0

100.0% 33.3% 41.7% 20.8% 4.2% 0.0%

26 12 9 5 0 0

100.0% 46.2% 34.6% 19.2% 0.0% 0.0%

42 14 21 5 2 0

100.0% 33.3% 50.0% 11.9% 4.8% 0.0%

53 25 17 10 1 0

100.0% 47.2% 32.1% 18.9% 1.9% 0.0%

54 20 15 14 5 0

100.0% 37.0% 27.8% 25.9% 9.3% 0.0%

54 27 18 7 1 1

100.0% 50.0% 33.3% 13.0% 1.9% 1.9%

前回調査（R2）

60代

70歳以上

男性

30代

40代

50代

60代

今回調査

70歳以上

10代

20代

女性

10代

20代

30代

40代

50代

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 80 129 45 8 1

100.0% 30.4% 49.0% 17.1% 3.0% 0.4%

28 7 16 3 2 0

100.0% 25.0% 57.1% 10.7% 7.1% 0.0%

133 25 70 28 8 2

100.0% 18.8% 52.6% 21.1% 6.0% 1.5%

40 21 14 5 0 0

100.0% 52.5% 35.0% 12.5% 0.0% 0.0%

25 9 8 6 2 0

100.0% 36.0% 32.0% 24.0% 8.0% 0.0%

52 8 34 10 0 0

100.0% 15.4% 65.4% 19.2% 0.0% 0.0%

19 6 8 4 1 0

100.0% 31.6% 42.1% 21.1% 5.3% 0.0%

100 41 33 18 6 2

100.0% 41.0% 33.0% 18.0% 6.0% 2.0%

440 146 209 76 8 1

100.0% 33.2% 47.5% 17.3% 1.8% 0.2%

46 5 22 12 6 1

100.0% 10.9% 47.8% 26.1% 13.0% 2.2%

23 9 8 3 1 2

100.0% 39.1% 34.8% 13.0% 4.3% 8.7%

150 37 72 28 12 1

100.0% 24.7% 48.0% 18.7% 8.0% 0.7%

472 150 225 78 15 4

100.0% 31.8% 47.7% 16.5% 3.2% 0.8%

187 48 85 41 12 1

100.0% 25.7% 45.5% 21.9% 6.4% 0.5%

子

ど

も

いる

いない

無職

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別

結婚していない

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生
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(2) 職場で 

今回調査では、「不平等な点がある」（42.8％）が最も高く、次いで「平等になっている

（26.3％）、「どちらともいえない」（18.0％）となっている。 

性別でみると、男女ともに「不平等な点がある」（女性 43.7％、男性 41.1％）が最も高く、「平等

になっている」と比較していずれも 10ポイント以上高い。 

雇用形態別にみると、「会社役員・経営者」は「平等になっている」（44.0％）、その他の雇用形態

はすべて「不平等な点がある」が最も高くなっている。 

 

 

30.6%

23.5%

23.0%

26.3%

41.1%

43.7%

46.0%

42.8%

17.1%

18.9%

15.8%

18.0%

7.8%

11.4%

7.8%

10.0%

3.5%

2.5%

7.4%

2.9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 174 283 119 66 19

100.0% 26.3% 42.8% 18.0% 10.0% 2.9%

1178 271 542 186 92 87

100.0% 23.0% 46.0% 15.8% 7.8% 7.4%

396 93 173 75 45 10

100.0% 23.5% 43.7% 18.9% 11.4% 2.5%

9 2 5 0 2 0

100.0% 22.2% 55.6% 0.0% 22.2% 0.0%

40 9 15 13 3 0

100.0% 22.5% 37.5% 32.5% 7.5% 0.0%

60 20 26 9 5 0

100.0% 33.3% 43.3% 15.0% 8.3% 0.0%

76 23 29 16 8 0

100.0% 30.3% 38.2% 21.1% 10.5% 0.0%

89 17 50 15 7 0

100.0% 19.1% 56.2% 16.9% 7.9% 0.0%

70 15 32 14 7 2

100.0% 21.4% 45.7% 20.0% 10.0% 2.9%

52 7 16 8 13 8

100.0% 13.5% 30.8% 15.4% 25.0% 15.4%

258 79 106 44 20 9

100.0% 30.6% 41.1% 17.1% 7.8% 3.5%

5 3 0 0 2 0

100.0% 60.0% 0.0% 0.0% 40.0% 0.0%

24 9 6 7 2 0

100.0% 37.5% 25.0% 29.2% 8.3% 0.0%

26 6 12 6 2 0

100.0% 23.1% 46.2% 23.1% 7.7% 0.0%

42 15 21 6 0 0

100.0% 35.7% 50.0% 14.3% 0.0% 0.0%

53 16 27 8 2 0

100.0% 30.2% 50.9% 15.1% 3.8% 0.0%

54 19 18 12 3 2

100.0% 35.2% 33.3% 22.2% 5.6% 3.7%

54 11 22 5 9 7

100.0% 20.4% 40.7% 9.3% 16.7% 13.0%

今回調査

前回調査（R2）

女性

10代

20代

30代

40代

10代

20代

30代

50代

60代

70歳以上

男性

40代

50代

60代

70歳以上

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 78 125 53 6 1

100.0% 29.7% 47.5% 20.2% 2.3% 0.4%

28 8 9 9 2 0

100.0% 28.6% 32.1% 32.1% 7.1% 0.0%

133 42 57 22 11 1

100.0% 31.6% 42.9% 16.5% 8.3% 0.8%

40 12 14 8 4 2

100.0% 30.0% 35.0% 20.0% 10.0% 5.0%

25 11 7 6 1 0

100.0% 44.0% 28.0% 24.0% 4.0% 0.0%

52 4 24 8 12 4

100.0% 7.7% 46.2% 15.4% 23.1% 7.7%

19 6 7 1 5 0

100.0% 31.6% 36.8% 5.3% 26.3% 0.0%

100 13 39 12 25 11

100.0% 13.0% 39.0% 12.0% 25.0% 11.0%

440 126 187 75 39 13

100.0% 28.6% 42.5% 17.0% 8.9% 3.0%

46 7 22 11 5 1

100.0% 15.2% 47.8% 23.9% 10.9% 2.2%

23 4 8 2 4 5

100.0% 17.4% 34.8% 8.7% 17.4% 21.7%

150 37 65 31 17 0

100.0% 24.7% 43.3% 20.7% 11.3% 0.0%

472 127 196 81 50 18

100.0% 26.9% 41.5% 17.2% 10.6% 3.8%

187 46 86 38 16 1

100.0% 24.6% 46.0% 20.3% 8.6% 0.5%
いない

無職

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

専業主婦（夫）

学生

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者
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(3) 学校（学校教育）の中で 

今回調査では、「平等になっている」（26.6％）が最も高く、次いで「わからない」（25.6％）、「ど

ちらともいえない」（22.2％）となっている。前回調査と比較して「平等になっている」と「不平等

な点がある」の割合に大きな変化はみられなかった。 

性別でみると、「平等になっている」（女性 25.0％、男性 29.1％）は、男性が女性よりも 4.1ポ

イント高い。「不平等な点がある」（女性 21.0％、男性 20.9％）はほぼ同じとなっている。 

雇用形態別にみると、学校生活を送る「学生」は「不平等な点がある」（42.1％）が最も高い。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29.1%

25.0%

28.1%

26.6%

20.9%

21.0%

22.3%

21.3%

21.3%

23.0%

20.7%

22.2%

24.0%

27.0%

18.3%

25.6%

4.7%

4.0%

10.6%

4.2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 70 53 55 77 8

100.0% 26.6% 20.2% 20.9% 29.3% 3.0%

28 8 5 4 9 2

100.0% 28.6% 17.9% 14.3% 32.1% 7.1%

133 35 26 41 29 2

100.0% 26.3% 19.5% 30.8% 21.8% 1.5%

40 13 12 6 6 3

100.0% 32.5% 30.0% 15.0% 15.0% 7.5%

25 8 1 5 10 1

100.0% 32.0% 4.0% 20.0% 40.0% 4.0%

52 10 16 15 9 2

100.0% 19.2% 30.8% 28.8% 17.3% 3.8%

19 7 8 3 1 0

100.0% 36.8% 42.1% 15.8% 5.3% 0.0%

100 24 20 18 28 10

100.0% 24.0% 20.0% 18.0% 28.0% 10.0%

440 130 85 102 106 17

100.0% 29.5% 19.3% 23.2% 24.1% 3.9%

46 8 11 9 15 3

100.0% 17.4% 23.9% 19.6% 32.6% 6.5%

23 5 3 5 5 5

100.0% 21.7% 13.0% 21.7% 21.7% 21.7%

150 33 41 30 43 3

100.0% 22.0% 27.3% 20.0% 28.7% 2.0%

472 136 90 111 112 23

100.0% 28.8% 19.1% 23.5% 23.7% 4.9%

187 40 51 36 56 4

100.0% 21.4% 27.3% 19.3% 29.9% 2.1%

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

無職

子

ど

も

いる

いない

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別

結婚していない

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 176 141 147 169 28

100.0% 26.6% 21.3% 22.2% 25.6% 4.2%

1178 331 263 244 215 125

100.0% 28.1% 22.3% 20.7% 18.3% 10.6%

396 99 83 91 107 16

100.0% 25.0% 21.0% 23.0% 27.0% 4.0%

9 3 5 1 0 0

100.0% 33.3% 55.6% 11.1% 0.0% 0.0%

40 11 10 9 10 0

100.0% 27.5% 25.0% 22.5% 25.0% 0.0%

60 15 14 11 20 0

100.0% 25.0% 23.3% 18.3% 33.3% 0.0%

76 24 16 18 17 1

100.0% 31.6% 21.1% 23.7% 22.4% 1.3%

89 18 17 25 25 4

100.0% 20.2% 19.1% 28.1% 28.1% 4.5%

70 17 15 19 17 2

100.0% 24.3% 21.4% 27.1% 24.3% 2.9%

52 11 6 8 18 9

100.0% 21.2% 11.5% 15.4% 34.6% 17.3%

258 75 54 55 62 12

100.0% 29.1% 20.9% 21.3% 24.0% 4.7%

5 1 1 1 1 1

100.0% 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 20.0%

24 9 5 6 3 1

100.0% 37.5% 20.8% 25.0% 12.5% 4.2%

26 7 10 3 6 0

100.0% 26.9% 38.5% 11.5% 23.1% 0.0%

42 11 9 11 11 0

100.0% 26.2% 21.4% 26.2% 26.2% 0.0%

53 18 11 11 13 0

100.0% 34.0% 20.8% 20.8% 24.5% 0.0%

54 19 8 15 10 2

100.0% 35.2% 14.8% 27.8% 18.5% 3.7%

54 10 10 8 18 8

100.0% 18.5% 18.5% 14.8% 33.3% 14.8%

前回調査（R2）

女性

10代

20代

30代

40代

今回調査

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上
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(4) 地域社会の中で 

今回調査では、「不平等な点がある」（49.2％）が最も高く、次いで「どちらともいえない」

（22.8％）、「平等になっている」（14.1％）となっている。 

男女・年代別にみると、男女とも 10代は「どちらともいえない」が最も高くなり、その他の年代

では「不平等な点がある」が最も高い。 

また、雇用形態、婚姻歴、子どもの有無別では、すべて「不平等な点がある」が最も高くなってい

る。 

 

 

19.8%

10.1%

16.6%

14.1%

48.1%

50.0%

46.3%

49.2%

20.9%

24.5%

23.9%

22.8%

9.3%

12.9%

8.6%

11.6%

1.9%

2.5%

4.8%

2.3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 93 325 151 77 15

100.0% 14.1% 49.2% 22.8% 11.6% 2.3%

1178 195 545 281 101 56

100.0% 16.6% 46.3% 23.9% 8.6% 4.8%

396 40 198 97 51 10

100.0% 10.1% 50.0% 24.5% 12.9% 2.5%

9 1 3 4 1 0

100.0% 11.1% 33.3% 44.4% 11.1% 0.0%

40 4 20 11 5 0

100.0% 10.0% 50.0% 27.5% 12.5% 0.0%

60 4 30 16 10 0

100.0% 6.7% 50.0% 26.7% 16.7% 0.0%

76 7 46 14 9 0

100.0% 9.2% 60.5% 18.4% 11.8% 0.0%

89 6 50 20 11 2

100.0% 6.7% 56.2% 22.5% 12.4% 2.2%

70 11 29 19 8 3

100.0% 15.7% 41.4% 27.1% 11.4% 4.3%

52 7 20 13 7 5

100.0% 13.5% 38.5% 25.0% 13.5% 9.6%

258 51 124 54 24 5

100.0% 19.8% 48.1% 20.9% 9.3% 1.9%

5 1 1 2 1 0

100.0% 20.0% 20.0% 40.0% 20.0% 0.0%

24 5 9 5 3 2

100.0% 20.8% 37.5% 20.8% 12.5% 8.3%

26 5 13 4 3 1

100.0% 19.2% 50.0% 15.4% 11.5% 3.8%

42 6 23 8 5 0

100.0% 14.3% 54.8% 19.0% 11.9% 0.0%

53 12 28 10 3 0

100.0% 22.6% 52.8% 18.9% 5.7% 0.0%

54 14 19 16 5 0

100.0% 25.9% 35.2% 29.6% 9.3% 0.0%

54 8 31 9 4 2

100.0% 14.8% 57.4% 16.7% 7.4% 3.7%

前回調査（R2）

今回調査

60代

70歳以上

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 36 139 49 34 5

100.0% 13.7% 52.9% 18.6% 12.9% 1.9%

28 3 19 3 3 0

100.0% 10.7% 67.9% 10.7% 10.7% 0.0%

133 16 58 39 18 2

100.0% 12.0% 43.6% 29.3% 13.5% 1.5%

40 7 22 6 4 1

100.0% 17.5% 55.0% 15.0% 10.0% 2.5%

25 8 9 6 1 1

100.0% 32.0% 36.0% 24.0% 4.0% 4.0%

52 2 27 16 4 3

100.0% 3.8% 51.9% 30.8% 7.7% 5.8%

19 2 8 7 2 0

100.0% 10.5% 42.1% 36.8% 10.5% 0.0%

100 19 42 25 11 3

100.0% 19.0% 42.0% 25.0% 11.0% 3.0%

440 65 216 108 46 5

100.0% 14.8% 49.1% 24.5% 10.5% 1.1%

46 9 24 5 7 1

100.0% 19.6% 52.2% 10.9% 15.2% 2.2%

23 4 9 3 2 5

100.0% 17.4% 39.1% 13.0% 8.7% 21.7%

150 15 74 35 22 4

100.0% 10.0% 49.3% 23.3% 14.7% 2.7%

472 72 226 112 51 11

100.0% 15.3% 47.9% 23.7% 10.8% 2.3%

187 21 98 39 26 3

100.0% 11.2% 52.4% 20.9% 13.9% 1.6%

正社員・正職員

派遣・契約社員

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

婚

姻

歴

無職

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

いない
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(5) 政治の場で 

今回調査では、「不平等な点がある」（63.2％）が最も高く、次いで「どちらともいえない」

（15.7％）、「わからない」（9.7％）となっている。前回調査と順位は同じだが、「不平等な点があ

る」は前回調査（54.8％）よりも 8.4ポイント高くなっている。 

また、年代、雇用形態、婚姻歴、子どもの有無別のすべてで、「不平等な点がある」が最も高い。 

 

 

 

13.6%

5.6%

11.1%

8.6%

58.1%

66.7%

54.8%

63.2%

16.3%

14.9%

17.2%

15.7%

8.5%

10.6%

11.8%

9.7%

3.5%

2.3%

5.1%

2.7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 57 418 104 64 18

100.0% 8.6% 63.2% 15.7% 9.7% 2.7%

1178 131 645 203 139 60

100.0% 11.1% 54.8% 17.2% 11.8% 5.1%

396 22 264 59 42 9

100.0% 5.6% 66.7% 14.9% 10.6% 2.3%

9 0 7 1 1 0

100.0% 0.0% 77.8% 11.1% 11.1% 0.0%

40 2 28 7 3 0

100.0% 5.0% 70.0% 17.5% 7.5% 0.0%

60 2 41 9 8 0

100.0% 3.3% 68.3% 15.0% 13.3% 0.0%

76 1 61 7 7 0

100.0% 1.3% 80.3% 9.2% 9.2% 0.0%

89 1 58 19 9 2

100.0% 1.1% 65.2% 21.3% 10.1% 2.2%

70 7 46 8 7 2

100.0% 10.0% 65.7% 11.4% 10.0% 2.9%

52 9 23 8 7 5

100.0% 17.3% 44.2% 15.4% 13.5% 9.6%

258 35 150 42 22 9

100.0% 13.6% 58.1% 16.3% 8.5% 3.5%

5 0 2 1 2 0

100.0% 0.0% 40.0% 20.0% 40.0% 0.0%

24 6 12 4 1 1

100.0% 25.0% 50.0% 16.7% 4.2% 4.2%

26 3 18 2 3 0

100.0% 11.5% 69.2% 7.7% 11.5% 0.0%

42 3 32 5 2 0

100.0% 7.1% 76.2% 11.9% 4.8% 0.0%

53 12 29 7 5 0

100.0% 22.6% 54.7% 13.2% 9.4% 0.0%

54 8 26 14 3 3

100.0% 14.8% 48.1% 25.9% 5.6% 5.6%

54 3 31 9 6 5

100.0% 5.6% 57.4% 16.7% 11.1% 9.3%

前回調査（R2）

今回調査

60代

70歳以上

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 24 179 32 23 5

100.0% 9.1% 68.1% 12.2% 8.7% 1.9%

28 2 19 5 2 0

100.0% 7.1% 67.9% 17.9% 7.1% 0.0%

133 5 80 29 16 3

100.0% 3.8% 60.2% 21.8% 12.0% 2.3%

40 2 21 12 3 2

100.0% 5.0% 52.5% 30.0% 7.5% 5.0%

25 4 13 4 3 1

100.0% 16.0% 52.0% 16.0% 12.0% 4.0%

52 6 36 6 2 2

100.0% 11.5% 69.2% 11.5% 3.8% 3.8%

19 2 12 3 2 0

100.0% 10.5% 63.2% 15.8% 10.5% 0.0%

100 12 58 12 13 5

100.0% 12.0% 58.0% 12.0% 13.0% 5.0%

440 42 279 70 41 8

100.0% 9.5% 63.4% 15.9% 9.3% 1.8%

46 1 29 10 4 2

100.0% 2.2% 63.0% 21.7% 8.7% 4.3%

23 5 8 2 2 6

100.0% 21.7% 34.8% 8.7% 8.7% 26.1%

150 9 100 22 17 2

100.0% 6.0% 66.7% 14.7% 11.3% 1.3%

472 41 294 73 48 16

100.0% 8.7% 62.3% 15.5% 10.2% 3.4%

187 15 124 30 16 2

100.0% 8.0% 66.3% 16.0% 8.6% 1.1%

正社員・正職員

派遣・契約社員

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

婚

姻

歴

無職

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

いない
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(6) 法律や制度の上で 

今回調査では、「不平等な点がある」（51.7％）が最も高く、次いで「どちらともいえない」

（21.2％）、「平等になっている」（13.9％）となっている。前回調査と順位は同じだが、「不平等な

点がある」は前回調査（43.4％）よりも 8.3ポイント高くなっている。 

性別でみると、「平等になっている」（女性 6.3％、男性 26.0％）は、男女で 19.7ポイント差が

開いた。「不平等な点がある」（女性 56.3％、男性 44.2％）も、12.1ポイント差が出ている。 

 

 

 

26.0%

6.3%

19.0%

13.9%

44.2%

56.3%

43.4%

51.7%

17.4%

23.5%

20.1%

21.2%

10.1%

11.9%

12.3%

11.0%

2.3%

2.0%

5.2%

2.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 92 342 140 73 14

100.0% 13.9% 51.7% 21.2% 11.0% 2.1%

1178 224 511 237 145 61

100.0% 19.0% 43.4% 20.1% 12.3% 5.2%

396 25 223 93 47 8

100.0% 6.3% 56.3% 23.5% 11.9% 2.0%

9 3 6 0 0 0

100.0% 33.3% 66.7% 0.0% 0.0% 0.0%

40 2 19 15 4 0

100.0% 5.0% 47.5% 37.5% 10.0% 0.0%

60 2 33 15 10 0

100.0% 3.3% 55.0% 20.0% 16.7% 0.0%

76 2 49 16 9 0

100.0% 2.6% 64.5% 21.1% 11.8% 0.0%

89 3 54 21 9 2

100.0% 3.4% 60.7% 23.6% 10.1% 2.2%

70 5 42 12 9 2

100.0% 7.1% 60.0% 17.1% 12.9% 2.9%

52 8 20 14 6 4

100.0% 15.4% 38.5% 26.9% 11.5% 7.7%

258 67 114 45 26 6

100.0% 26.0% 44.2% 17.4% 10.1% 2.3%

5 0 1 3 1 0

100.0% 0.0% 20.0% 60.0% 20.0% 0.0%

24 8 11 2 2 1

100.0% 33.3% 45.8% 8.3% 8.3% 4.2%

26 4 15 3 4 0

100.0% 15.4% 57.7% 11.5% 15.4% 0.0%

42 8 24 8 2 0

100.0% 19.0% 57.1% 19.0% 4.8% 0.0%

53 20 20 7 6 0

100.0% 37.7% 37.7% 13.2% 11.3% 0.0%

54 14 22 12 4 2

100.0% 25.9% 40.7% 22.2% 7.4% 3.7%

54 13 21 10 7 3

100.0% 24.1% 38.9% 18.5% 13.0% 5.6%

前回調査（R2）

今回調査

60代

70歳以上

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 37 137 54 31 4

100.0% 14.1% 52.1% 20.5% 11.8% 1.5%

28 3 19 3 3 0

100.0% 10.7% 67.9% 10.7% 10.7% 0.0%

133 7 70 37 17 2

100.0% 5.3% 52.6% 27.8% 12.8% 1.5%

40 8 19 10 1 2

100.0% 20.0% 47.5% 25.0% 2.5% 5.0%

25 5 8 7 4 1

100.0% 20.0% 32.0% 28.0% 16.0% 4.0%

52 4 31 12 3 2

100.0% 7.7% 59.6% 23.1% 5.8% 3.8%

19 6 11 1 1 0

100.0% 31.6% 57.9% 5.3% 5.3% 0.0%

100 22 47 15 13 3

100.0% 22.0% 47.0% 15.0% 13.0% 3.0%

440 64 225 94 50 7

100.0% 14.5% 51.1% 21.4% 11.4% 1.6%

46 5 25 11 4 1

100.0% 10.9% 54.3% 23.9% 8.7% 2.2%

23 3 11 4 1 4

100.0% 13.0% 47.8% 17.4% 4.3% 17.4%

150 20 79 31 18 2

100.0% 13.3% 52.7% 20.7% 12.0% 1.3%

472 67 242 99 52 12

100.0% 14.2% 51.3% 21.0% 11.0% 2.5%

187 24 99 41 21 2

100.0% 12.8% 52.9% 21.9% 11.2% 1.1%

正社員・正職員

派遣・契約社員

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

婚

姻

歴

無職

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

いない
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(7) 社会通念や慣習、しきたりの中で 

今回調査では、「不平等な点がある」（76.1％）が最も高く、次いで「どちらともいえない」

（13.3％）、「平等になっている」（4.7％）となっている。前回調査と比較すると、「平等になってい

る」は 1.6ポイント低くなり、「不平等な点がある」は 4.3ポイント高くなっている。 

性別でみると、「平等になっている」（女性 3.3％、男性 7.0％）は、男性が女性よりも 3.7ポイン

ト高くなっている。 

 

 

 

7.0%

3.3%

6.3%

4.7%

75.2%

76.8%

71.8%

76.1%

13.2%

13.1%

13.1%

13.3%

3.1%

4.8%

5.3%

4.1%

1.6%

2.0%

3.5%

1.8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

平等になっている 不平等な点がある どちらともいえない わからない 無回答

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 31 503 88 27 12

100.0% 4.7% 76.1% 13.3% 4.1% 1.8%

1178 74 846 154 63 41

100.0% 6.3% 71.8% 13.1% 5.3% 3.5%

396 13 304 52 19 8

100.0% 3.3% 76.8% 13.1% 4.8% 2.0%

9 2 7 0 0 0

100.0% 22.2% 77.8% 0.0% 0.0% 0.0%

40 1 27 10 2 0

100.0% 2.5% 67.5% 25.0% 5.0% 0.0%

60 0 49 8 3 0

100.0% 0.0% 81.7% 13.3% 5.0% 0.0%

76 1 61 11 3 0

100.0% 1.3% 80.3% 14.5% 3.9% 0.0%

89 2 70 10 5 2

100.0% 2.2% 78.7% 11.2% 5.6% 2.2%

70 2 59 4 3 2

100.0% 2.9% 84.3% 5.7% 4.3% 2.9%

52 5 31 9 3 4

100.0% 9.6% 59.6% 17.3% 5.8% 7.7%

258 18 194 34 8 4

100.0% 7.0% 75.2% 13.2% 3.1% 1.6%

5 0 2 2 1 0

100.0% 0.0% 40.0% 40.0% 20.0% 0.0%

24 2 19 1 1 1

100.0% 8.3% 79.2% 4.2% 4.2% 4.2%

26 4 18 3 1 0

100.0% 15.4% 69.2% 11.5% 3.8% 0.0%

42 1 36 5 0 0

100.0% 2.4% 85.7% 11.9% 0.0% 0.0%

53 4 38 9 2 0

100.0% 7.5% 71.7% 17.0% 3.8% 0.0%

54 5 42 6 1 0

100.0% 9.3% 77.8% 11.1% 1.9% 0.0%

54 2 39 8 2 3

100.0% 3.7% 72.2% 14.8% 3.7% 5.6%

前回調査（R2）

今回調査

60代

70歳以上

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

平

等

に

な
っ

て

い

る

不

平

等

な

点

が

あ

る

ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 10 205 36 9 3

100.0% 3.8% 77.9% 13.7% 3.4% 1.1%

28 1 25 1 1 0

100.0% 3.6% 89.3% 3.6% 3.6% 0.0%

133 3 98 23 7 2

100.0% 2.3% 73.7% 17.3% 5.3% 1.5%

40 1 32 4 1 2

100.0% 2.5% 80.0% 10.0% 2.5% 5.0%

25 4 15 4 1 1

100.0% 16.0% 60.0% 16.0% 4.0% 4.0%

52 1 39 8 2 2

100.0% 1.9% 75.0% 15.4% 3.8% 3.8%

19 2 15 1 1 0

100.0% 10.5% 78.9% 5.3% 5.3% 0.0%

100 9 73 11 5 2

100.0% 9.0% 73.0% 11.0% 5.0% 2.0%

440 16 343 59 17 5

100.0% 3.6% 78.0% 13.4% 3.9% 1.1%

46 1 36 6 2 1

100.0% 2.2% 78.3% 13.0% 4.3% 2.2%

23 2 13 4 0 4

100.0% 8.7% 56.5% 17.9% 0.0% 17.4%

150 12 109 19 8 2

100.0% 8.0% 72.7% 12.7% 5.3% 1.3%

472 20 358 64 20 10

100.0% 4.2% 75.8% 13.6% 4.2% 2.1%

187 10 144 24 7 2

100.0% 5.3% 77.0% 12.8% 3.7% 1.1%

正社員・正職員

派遣・契約社員

上段：回答者数　下段：構成比

雇

用

形

態

婚

姻

歴

無職

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

いない
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３-２-２ 社会全体の男女の地位（【問 2】社会全体でみた場合には、男女の地位は平等になっていると

思いますか（〇は 1つ）） 

今回調査では、「どちらかといえば男性の方が優遇されている」（61.0％）が最も高く、次いで「わか

らない」（11.2％）、「男性の方が非常に優遇されている」（10.0％）となっている。また、『男性優遇』

（「男性の方が非常に優遇されている」＋「どちらかといえば男性の方が優遇されている」）は 71.0％、

『女性優遇』（「女性の方が非常に優遇されている」＋「どちらかといえば女性の方が優遇されている」）

は 10.1％で、『男性優遇』が『女性優遇』を 60.9ポイント上回っている。 

性別でみると、『男性優遇』（女性 76.3％、男性 63.6％）は、男女で 12.7ポイント差が出ている。 

 また「平等」は、今回調査 7.4％、前回調査 8.0％、内閣府世論調査 16.7％で、前回調査を 0.6ポイ

ント、内閣府世論調査を 9.3ポイント下回っている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2%

12.4%

11.9%

8.2%

10.0%

57.4%

63.9%

62.8%

66.0%

61.0%

10.9%

5.3%

16.7%

8.0%

7.4%

14.0%

5.6%

6.1%

7.3%

8.9%

1.9%

0.8%

0.7%

0.4%

1.2%

9.7%

11.6%

8.8%

11.2%

0.5%

1.7%

1.3%

0.3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性(n=258)

女性(n=396)

内閣府世論調査

(R6,n=2673)

前回調査

(R2,n=1178)

今回調査

(n=661)

男性の方が非常に優遇されている どちらかといえば男性の方が優遇されている
平等 どちらかといえば女性の方が優遇されている
女性の方が非常に優遇されている わからない
無回答

※性別役割分担別の賛成は「賛成」＋「どちらかといえば賛成」、 

反対は「反対」＋「どちらかといえば反対」の合計 

サ

ン

プ

ル

数

男

性

の

方

が

非

常

に

優

遇

さ

れ

て

い

る

ど

ち

ら

か

と

い

え

ば

男

性

の

方

が

優

遇

さ

れ

て

い

る

平

等

ど

ち

ら

か

と

い

え

ば

女

性

の

方

が

優

遇

さ

れ

て

い

る

女

性

の

方

が

非

常

に

優

遇

さ

れ

て

い

る

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 66 403 49 59 8 74 2

100.0% 10.0% 61.0% 7.4% 8.9% 1.2% 11.2% 0.3%

1178 97 777 94 86 5 104 15

100.0% 8.2% 66.0% 8.0% 7.3% 0.4% 8.8% 1.3%

2673

100.0% 11.9% 62.8% 16.7% 6.1% 0.7% - 1.7%

396 49 253 21 22 3 46 2

100.0% 12.4% 63.9% 5.3% 5.6% 0.8% 11.6% 0.5%

9 1 5 1 1 0 1 0

100.0% 11.1% 55.6% 11.1% 11.1% 0.0% 11.1% 0.0%

40 2 24 2 4 0 8 0

100.0% 5.0% 60.0% 5.0% 10.0% 0.0% 20.0% 0.0%

60 7 40 1 5 0 7 0

100.0% 11.7% 66.7% 1.7% 8.3% 0.0% 11.7% 0.0%

76 13 47 4 6 0 6 0

100.0% 17.1% 61.8% 5.3% 7.9% 0.0% 7.9% 0.0%

89 15 59 1 3 1 9 1

100.0% 16.9% 66.3% 1.1% 3.4% 1.1% 10.1% 1.1%

70 9 46 6 2 0 7 0

100.0% 12.9% 65.7% 8.6% 2.9% 0.0% 10.0% 0.0%

52 2 32 6 1 2 8 1

100.0% 3.8% 61.5% 11.5% 1.9% 3.8% 15.4% 1.9%

258 16 148 28 36 5 25 0

100.0% 6.2% 57.4% 10.9% 14.0% 1.9% 9.7% 0.0%

5 0 2 0 1 0 2 0

100.0% 0.0% 40.0% 0.0% 20.0% 0.0% 40.0% 0.0%

24 1 8 5 6 0 4 0

100.0% 4.2% 33.3% 20.8% 25.0% 0.0% 16.7% 0.0%

26 1 13 1 5 3 3 0

100.0% 3.8% 50.0% 3.8% 19.2% 11.5% 11.5% 0.0%

42 3 22 3 9 1 4 0

100.0% 7.1% 52.4% 7.1% 21.4% 2.4% 9.5% 0.0%

53 5 23 8 10 0 7 0

100.0% 9.4% 43.4% 15.1% 18.9% 0.0% 13.2% 0.0%

54 2 38 7 4 1 2 0

100.0% 3.7% 70.4% 13.0% 7.4% 1.9% 3.7% 0.0%

54 4 42 4 1 0 3 0

100.0% 7.4% 77.8% 7.4% 1.9% 0.0% 5.6% 0.0%

内閣府世論調査（R6）

男性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

今回調査

前回調査（R2）

上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

男

性

の

方

が

非

常

に

優

遇

さ

れ

て

い

る

ど

ち

ら

か

と

い

え

ば

男

性

の

方

が

優

遇

さ

れ

て

い

る

平

等

ど

ち

ら

か

と

い

え

ば

女

性

の

方

が

優

遇

さ

れ

て

い

る

女

性

の

方

が

非

常

に

優

遇

さ

れ

て

い

る

わ

か

ら

な

い

無

回

答

263 29 150 17 33 2 32 0

100.0% 11.0% 57.0% 6.5% 12.5% 0.8% 12.2% 0.0%

28 4 15 4 2 0 3 0

100.0% 14.3% 53.6% 14.3% 7.1% 0.0% 10.7% 0.0%

133 15 85 8 10 1 13 1

100.0% 11.3% 63.9% 6.0% 7.5% 0.8% 9.8% 0.8%

40 4 27 1 1 2 5 0

100.0% 10.0% 67.5% 2.5% 2.5% 5.0% 12.5% 0.0%

25 1 17 5 2 0 0 0

100.0% 4.0% 68.0% 20.0% 8.0% 0.0% 0.0% 0.0%

52 5 33 2 1 2 8 1

100.0% 9.6% 63.5% 3.8% 1.9% 3.8% 15.4% 1.9%

19 1 11 3 2 0 2 0

100.0% 5.3% 57.9% 15.8% 10.5% 0.0% 10.5% 0.0%

100 7 64 9 8 1 11 0

100.0% 7.0% 64.0% 9.0% 8.0% 1.0% 11.0% 0.0%

440 47 279 33 36 6 37 2

100.0% 10.7% 63.4% 7.5% 8.2% 1.4% 8.4% 0.5%

46 5 29 2 4 1 5 0

100.0% 10.9% 63.0% 4.3% 8.7% 2.2% 10.9% 0.0%

23 0 16 3 0 0 4 0

100.0% 0.0% 69.6% 13.0% 0.0% 0.0% 17.4% 0.0%

150 14 77 11 19 1 28 0

100.0% 9.3% 51.3% 7.3% 12.7% 0.7% 18.7% 0.0%

472 46 300 35 37 6 46 2

100.0% 9.7% 63.6% 7.4% 7.8% 1.3% 9.7% 0.4%

187 19 102 14 22 2 28 0

100.0% 10.2% 54.5% 7.5% 11.8% 1.1% 15.0% 0.0%

136 12 67 21 19 5 12 0

100.0% 8.8% 49.3% 15.4% 14.0% 3.7% 8.8% 0.0%

431 50 276 23 27 3 50 2

100.0% 11.6% 64.0% 5.3% 6.3% 0.7% 11.6% 0.5%

94 4 60 5 13 0 12 0

100.0% 4.3% 63.8% 5.3% 13.8% 0.0% 12.8% 0.0%

性

別

役

割

分

担

賛成

反対

わからない

上段：回答者数　下段：構成比

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別

結婚していない

子

ど

も

いる

いない

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

無職
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３-２-３ 社会全体の男女の地位が不平等だと思う主な原因（【問 3】問 1で「不平等な点がある」、ま

たは問 2で「男性の方が非常に優遇されている」「どちらかといえば男性の方が優遇されている」「ど

ちらかといえば女性の方が優遇されている」「女性の方が非常に優遇されている」を選んだ方におたず

ねします。その主な原因はどこにあると思いますか（〇は 3つまで）） 

 今回調査では、「男女の役割に関する考え方」（67.4％）が最も高く、次いで「社会的な慣行・しき

たり」（60.5％）、「身体的・生理的な差」（35.2％）となっている。 

 男女・年代別で最も高かったのは、60代女性の「社会的な慣行・しきたり」（70.1％）を除き、全

年代で「男女の役割に関する考え方」となっている。 

 

「その他」の主な回答 

 選択的夫婦別姓制度が認められない            

 金銭面（給料） 

1.6%

1.6%

4.9%

13.1%

17.2%

23.4%

38.1%

56.1%

66.4%

0.5%

2.1%

8.6%

14.7%

20.4%

29.0%

33.2%

63.5%

68.4%

1.3%

0.9%

6.0%

12.9%

24.3%

26.3%

29.4%

61.4%

64.8%

1.0%

1.9%

7.2%

14.3%

19.3%

26.7%

35.2%

60.5%

67.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

その他

わからない

女性の理解不足

法律や制度

男性の理解不足

男性・女性の性別にまつわる偏見

身体的・生理的な差

社会的な慣行・しきたり

男女の役割に関する考え方

今回調査(n=661)

前回調査(R2,n=1092)

女性(n=373)

男性(n=244)
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上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

男

女

の

役

割

に

関

す

る

考

え

方

身

体

的

・

生

理

的

な

差

男

性

・

女

性

の

性

別

に

ま

つ

わ

る

偏

見

社

会

的

な

慣

行

・

し

き

た

り

女

性

の

理

解

不

足

男

性

の

理

解

不

足

法

律

や

制

度

そ

の

他

わ

か

ら

な

い

無

回

答

622 419 219 166 376 45 120 89 6 12 15

- 67.4% 35.2% 26.7% 60.5% 7.2% 19.3% 14.3% 1.0% 1.9% 2.4%

1092 708 321 287 671 65 285 141 14 10 -

- 64.8% 29.4% 26.3% 61.4% 6.0% 24.3% 12.9% 1.3% 0.9%

373 255 124 108 237 32 76 55 2 8 6

- 68.4% 33.2% 29.0% 63.5% 8.6% 20.4% 14.7% 0.5% 2.1% 1.6%

9 6 5 6 4 1 0 1 0 0 0

- 66.7% 55.6% 66.7% 44.4% 11.1% 0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0%

38 25 15 10 23 4 11 8 0 3 0

- 65.8% 39.5% 26.3% 60.5% 10.5% 28.9% 21.1% 0.0% 7.9% 0.0%

57 36 22 17 33 7 12 9 0 3 1

- 63.2% 38.6% 29.8% 57.9% 12.3% 21.1% 15.8% 0.0% 5.3% 1.8%

71 56 21 26 48 8 9 5 1 0 0

- 78.9% 29.6% 36.6% 67.6% 11.3% 12.7% 7.0% 1.4% 0.0% 0.0%

85 59 31 27 57 3 18 12 0 1 2

- 69.4% 36.5% 31.8% 67.1% 3.5% 21.2% 14.1% 0.0% 1.2% 2.4%

67 41 16 13 47 4 17 12 1 1 1

- 61.2% 23.9% 19.4% 70.1% 6.0% 25.4% 17.9% 1.5% 1.5% 1.5%

46 32 14 9 25 5 9 8 0 0 2

- 69.6% 30.4% 19.6% 54.3% 10.9% 19.6% 17.4% 0.0% 0.0% 4.3%

244 162 93 57 137 12 42 32 4 4 8

- 66.4% 38.1% 23.4% 56.1% 4.9% 17.2% 13.1% 1.6% 1.6% 3.3%

4 2 1 1 2 0 0 2 0 0 1

- 50.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0% 25.0%

22 13 9 8 6 1 2 3 1 0 1

- 59.1% 40.9% 36.4% 27.3% 4.5% 9.1% 13.6% 4.5% 0.0% 4.5%

26 13 9 7 13 1 2 4 1 0 1

- 50.0% 34.6% 26.9% 50.0% 3.8% 7.7% 15.4% 3.8% 0.0% 3.8%

40 24 15 8 23 5 14 4 1 1 1

- 60.0% 37.5% 20.0% 57.5% 12.5% 35.0% 10.0% 2.5% 2.5% 2.5%

49 33 18 13 27 2 7 3 1 2 0

- 67.3% 36.7% 26.5% 55.1% 4.1% 14.3% 6.1% 2.0% 4.1% 0.0%

52 37 24 10 34 2 5 6 0 1 1

- 71.2% 46.2% 19.2% 65.4% 3.8% 9.6% 11.5% 0.0% 1.9% 1.9%

51 40 17 10 32 1 12 10 0 0 3

- 78.4% 33.3% 19.6% 62.7% 2.0% 23.5% 19.6% 0.0% 0.0% 5.9%

252 172 84 70 151 13 44 27 1 5 8

- 68.3% 33.3% 27.8% 59.9% 5.2% 17.5% 10.7% 0.4% 2.0% 3.2%

27 16 12 9 19 3 5 4 0 0 0

- 59.3% 44.4% 33.3% 70.4% 11.1% 18.5% 14.8% 0.0% 0.0% 0.0%

120 80 44 32 77 12 21 20 0 3 0

- 66.7% 36.7% 26.7% 64.2% 10.0% 17.5% 16.7% 0.0% 2.5% 0.0%

38 24 13 7 24 4 8 8 0 0 1

- 63.2% 34.2% 18.4% 63.2% 10.5% 21.1% 21.1% 0.0% 0.0% 2.6%

22 16 5 3 12 1 4 4 2 0 1

- 72.7% 22.7% 13.6% 54.5% 4.5% 18.2% 18.2% 9.1% 0.0% 4.5%

51 36 19 12 32 4 11 5 1 1 2

- 70.6% 37.3% 23.5% 62.7% 7.8% 21.6% 9.8% 2.0% 2.0% 3.9%

18 12 9 11 11 2 1 1 0 0 0

- 66.7% 50.0% 61.1% 61.1% 11.1% 5.6% 5.6% 0.0% 0.0% 0.0%

93 62 32 22 49 6 26 20 2 3 3

- 66.7% 34.4% 23.7% 52.7% 6.5% 28.0% 21.5% 21.5% 3.2% 3.2%

420 293 152 102 257 27 72 54 3 8 8

- 69.8% 36.2% 24.3% 61.2% 6.4% 17.1% 12.9% 0.7% 1.9% 1.9%

43 29 14 12 27 4 11 8 1 1 0

- 67.4% 32.6% 27.9% 62.8% 9.3% 25.6% 18.6% 2.3% 2.3% 0.0%

19 12 8 4 10 3 6 2 0 0 1

- 63.2% 42.1% 21.1% 52.6% 15.8% 31.6% 10.5% 0.0% 0.0% 5.3%

138 83 45 47 81 11 30 24 2 3 6

- 60.1% 32.6% 34.1% 58.7% 8.0% 21.7% 17.4% 1.4% 2.2% 4.3%

444 306 158 114 268 31 84 58 4 7 9

- 68.9% 35.6% 25.7% 60.4% 7.0% 18.9% 13.1% 0.9% 1.6% 2.0%

176 112 60 52 107 14 36 31 2 5 5

- 63.6% 34.1% 29.5% 60.8% 8.0% 20.5% 17.6% 1.1% 2.8% 2.8%

124 80 51 22 64 10 18 11 1 3 3

- 64.5% 41.1% 17.7% 51.6% 8.1% 14.5% 8.9% 0.8% 2.4% 2.4%

410 280 130 119 259 30 86 69 3 7 11

- 68.3% 31.7% 29.0% 63.2% 7.3% 21.0% 16.8% 0.7% 1.7% 2.7%

88 59 38 25 53 5 16 9 2 2 1

- 67.0% 43.2% 28.4% 60.2% 5.7% 18.2% 10.2% 2.3% 2.3% 1.1%

前回調査（R2）

上段：回答者数　下段：構成比

今回調査

70歳以上

10代

20代

30代

会社役員・経営者

学生

無職

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

40代

50代

60代

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

結婚していない

子

ど

も

いる

いない

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別

専業主婦（夫）

自営業・自由業

性

別

役

割

分

担

賛成

反対

わからない
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３-２-４ 男女平等のために重要だと思うこと（【問 4】今後、男女が社会のあらゆる分野でもっと平等

になるためには、どのようなことが重要であると思いますか（〇は 3つまで）） 

今回調査では、「女性／男性を取り巻く様々な偏見、固定的な社会通念やしきたり、慣習の見直し」

（60.1％）が最も高く、次いで「法律や制度面の見直し」（30.9％）、「女性の経済力の向上」

（30.0％）となっている。 

 性別でみると、「女性の経済力の向上」（女性 35.1％、男性 20.9％）は、女性が男性よりも 14.2ポ

イント高くなり、男女で最も大きな差が出ている。 

男女・年代別で最も割合が高いのは、20代女性の「女性の経済力の向上」（50.0％）を除き、全年

代「女性／男性を取り巻く様々な偏見、固定的な社会通念やしきたり、慣習の見直し」となっている。 

 

「その他」の主な回答 

 男性、女性それぞれの立場になって考える機会      

 議員数を男女同数にする 

1.6%

1.9%

1.6%

7.4%

12.8%

16.3%

17.4%

20.5%

24.4%

22.1%

20.9%

32.6%

62.8%

1.0%

1.3%

1.8%

8.6%

16.7%

16.2%

16.4%

16.4%

17.4%

31.3%

35.1%

29.8%

58.1%

1.3%

0.8%

2.0%

12.6%

17.4%

16.6%

24.2%

17.5%

18.4%

29.1%

24.5%

23.8%

62.6%

1.2%

1.5%

1.7%

8.3%

15.1%

16.2%

16.8%

18.0%

20.0%

27.8%

30.0%

30.9%

60.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

その他

特にない

わからない

女性の就業、社会参画を支援する施設や

サービスの充実

家庭・学校での女性平等教育の充実

企業や政府などの重要な役職への女性の登用

女性自身の自覚と知識・能力の向上

職場内での男女平等処遇の徹底

女性の政治・職場・社会活動への積極的な参画

男性の理解や協力

女性の経済力の向上

法律や制度面の見直し

女性／男性を取り巻く様々な偏見、

固定的な社会通念やしきたり、慣習の見直し

今回調査(n=661)

前回調査(R2,n=1178)

女性(n=396)

男性(n=258)
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上位1項目

サ

ン

プ

ル

数

法

律

や

制

度

面

の

見

直

し

女

性

／

男

性

を

取

り

巻

く

様

々

な

偏

見
、

固

定

的

な

社

会

通

念

や

し

き

た

り
、

慣

習

の

見

直

し

女

性

の

経

済

力

の

向

上

女

性

自

身

の

自

覚

と

知

識

・

能

力

の

向

上

女

性

の

政

治

・

職

場

・

社

会

活

動

へ

の

積

極

的

な

参

画

企

業

や

政

府

な

ど

の

重

要

な

役

職

へ

の

女

性

の

登

用

家

庭

・

学

校

で

の

女

性

平

等

教

育

の

充

実

職

場

内

で

の

男

女

平

等

処

遇

の

徹

底

男

性

の

理

解

や

協

力

女

性

の

就

業
、

社

会

参

画

を

支

援

す

る

施

設

や

サ
ー

ビ

ス

の

充

実

特

に

な

い

そ

の

他

わ

か

ら

な

い

無

回

答

661 204 397 198 111 132 107 100 119 184 55 10 8 11 5

- 30.9% 60.1% 30.0% 16.8% 20.0% 16.2% 15.1% 18.0% 27.8% 8.3% 1.5% 1.2% 1.7% 0.8%

1178 278 737 289 285 217 196 205 206 343 149 15 24 10 -

- 23.8% 62.6% 24.5% 24.2% 18.4% 16.6% 17.4% 17.5% 29.1% 12.6% 0.8% 1.3% 2.0%

396 118 230 139 65 69 64 66 65 124 34 5 4 7 3

- 29.8% 58.1% 35.1% 16.4% 17.4% 16.2% 16.7% 16.4% 31.3% 8.6% 1.3% 1.0% 1.8% 0.8%

9 4 6 1 1 1 1 3 1 1 1 0 0 0 0

- 44.4% 66.7% 11.1% 11.1% 11.1% 11.1% 33.3% 11.1% 11.1% 11.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

40 16 17 20 6 9 8 5 8 13 2 0 0 1 0

- 40.0% 42.5% 50.0% 15.0% 22.5% 20.0% 12.5% 20.0% 32.5% 5.0% 0.0% 0.0% 2.5% 0.0%

60 18 37 23 7 10 6 18 13 16 4 0 1 1 0

- 30.0% 61.7% 38.3% 11.7% 16.7% 10.0% 30.0% 21.7% 26.7% 6.7% 0.0% 1.7% 1.7% 0.0%

76 22 47 30 14 9 14 12 9 23 5 1 2 1 0

- 28.9% 61.8% 39.5% 18.4% 11.8% 18.4% 15.8% 11.8% 30.3% 6.6% 1.3% 2.6% 1.3% 0.0%

89 25 57 27 11 12 11 14 18 30 8 0 0 1 2

- 28.1% 64.0% 30.3% 12.4% 13.5% 12.4% 15.7% 20.2% 33.7% 9.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.2%

70 20 39 23 12 14 14 5 10 23 11 2 1 1 0

- 28.6% 55.7% 32.9% 17.1% 20.0% 20.0% 7.1% 14.3% 32.9% 15.7% 2.9% 1.4% 1.4% 0.0%

52 13 27 15 14 14 10 9 6 18 3 2 0 2 1

- 25.0% 51.9% 28.8% 26.9% 26.9% 19.2% 17.3% 11.5% 34.6% 5.8% 3.8% 0.0% 3.8% 1.9%

258 84 162 54 45 63 42 33 53 57 19 5 4 4 2

- 32.6% 62.8% 20.9% 17.4% 24.4% 16.3% 12.8% 20.5% 22.1% 7.4% 1.9% 1.6% 1.6% 0.8%

5 2 2 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 1 0

- 40.0% 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 40.0% 20.0% 0.0% 20.0% 0.0%

24 8 16 2 4 5 4 1 3 4 2 1 0 1 0

- 33.3% 66.7% 8.3% 16.7% 20.8% 16.7% 4.2% 12.5% 16.7% 8.3% 4.2% 0.0% 4.2% 0.0%

26 12 17 5 5 3 1 0 7 1 1 1 1 1 0

- 46.2% 65.4% 19.2% 19.2% 11.5% 3.8% 0.0% 26.9% 3.8% 3.8% 3.8% 3.8% 3.8% 0.0%

42 16 28 6 8 4 7 9 9 12 3 1 0 0 1

- 38.1% 66.7% 14.3% 19.0% 9.5% 16.7% 21.4% 21.4% 28.6% 7.1% 2.4% 0.0% 0.0% 2.4%

53 17 37 11 8 15 4 9 11 10 6 0 0 0 0

- 32.1% 69.8% 20.8% 15.1% 28.3% 7.5% 17.0% 20.8% 18.9% 11.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

54 14 30 17 11 19 13 6 14 14 3 0 1 0 0

- 25.9% 55.6% 31.5% 20.4% 35.2% 24.1% 11.1% 25.9% 25.9% 5.6% 0.0% 1.9% 0.0% 0.0%

54 15 32 13 9 17 13 8 9 15 2 1 2 1 1

- 27.8% 59.3% 24.1% 16.7% 31.5% 24.1% 14.8% 16.7% 27.8% 3.7% 1.9% 3.7% 1.9% 1.9%

263 91 157 81 38 45 36 50 51 63 25 4 2 2 2

- 34.6% 59.7% 30.8% 14.4% 17.1% 13.7% 19.0% 19.4% 24.0% 9.5% 1.5% 0.8% 0.8% 0.8%

28 12 14 10 5 5 3 2 7 14 1 0 0 0 0

- 42.9% 50.0% 35.7% 17.9% 17.9% 10.7% 7.1% 25.0% 50.0% 3.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

133 38 89 43 18 23 24 15 20 42 11 3 1 3 0

- 28.6% 6.7% 32.3% 13.5% 17.3% 18.0% 11.3% 15.0% 31.6% 8.3% 2.3% 0.8% 2.3% 0.0%

40 13 27 11 7 10 5 5 5 10 1 1 1 0 1

- 32.5% 67.5% 27.5% 17.5% 25.0% 12.5% 12.5% 12.5% 25.0% 2.5% 2.5% 2.5% 0.0% 2.5%

25 5 15 5 5 8 9 3 4 7 2 0 0 0 0

- 20.0% 60.0% 20.0% 20.0% 32.0% 36.0% 12.0% 16.0% 28.0% 8.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

52 12 32 14 8 13 6 11 8 21 7 0 0 1 1

- 23.1% 61.5% 26.9% 15.4% 25.0% 11.5% 21.2% 15.4% 40.4% 13.5% 0.0% 0.0% 1.9% 1.9%

19 7 12 2 4 3 4 3 3 5 1 0 0 1 0

- 36.8% 63.2% 10.5% 21.1% 15.8% 21.1% 15.8% 15.8% 26.3% 5.3% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0%

100 26 50 32 25 25 20 11 20 22 7 2 4 4 1

- 26.0% 50.0% 32.0% 25.0% 25.0% 20.0% 11.0% 20.0% 22.0% 7.0% 2.0% 4.0% 4.0% 1.0%

440 131 266 123 77 87 70 69 78 134 42 6 5 5 1

- 29.8% 60.5% 28.0% 17.5% 19.8% 15.9% 15.7% 17.7% 30.5% 9.5% 1.4% 1.1% 1.1% 0.2%

46 11 27 20 7 9 7 7 8 11 2 0 1 1 0

- 23.9% 58.7% 43.5% 15.2% 19.6% 15.2% 15.2% 17.4% 23.9% 4.3% 0.0% 2.2% 2.2% 0.0%

23 6 12 7 5 8 5 1 3 4 3 1 0 0 2

- 26.1% 52.2% 30.4% 21.7% 34.8% 21.7% 4.3% 13.0% 17.4% 13.0% 4.3% 0.0% 0.0% 8.7%

150 54 91 47 21 28 25 23 30 34 8 3 2 5 2

- 36.0% 60.7% 31.3% 14.0% 18.7% 16.7% 15.3% 20.0% 22.7% 5.3% 2.0% 1.3% 3.3% 1.3%

472 136 280 138 83 100 76 74 77 137 39 7 6 6 3

- 28.8% 59.3% 29.2% 17.6% 21.2% 16.1% 15.7% 16.3% 29.0% 8.3% 1.5% 1.3% 1.3% 0.6%

187 68 115 58 28 31 31 26 42 46 16 3 2 5 2

- 36.4% 61.5% 31.0% 15.0% 16.6% 16.6% 13.9% 22.5% 24.6% 8.6% 1.6% 1.1% 2.7% 1%

前回調査（R2）

上段：回答者数　下段：構成比

今回調査

女性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

男性

10代

20代

30代

40代

50代

60代

70歳以上

雇

用

形

態

正社員・正職員

派遣・契約社員

パート・アルバイト

自営業・自由業

会社役員・経営者

専業主婦（夫）

学生

無職

結婚していない

子

ど

も

いる

いない

婚

姻

歴

結婚している

離別

死別


