
平成１８年度第１回鹿児島市行政改革推進委員会 会議概要 

 

 

                   日 時：平成１８年７月１１日（火）13：30～15：30 

                   場 所：本館２階第一会議室 

 

 

 

１ 開 会 

 

２ 協 議 

 

 【委員会での主な意見等】 

 ①大綱及び実施計画について 

  ・ 実施項目については、部署部署でのスリム化でだけではなく、部署を超えて連携し、大 
   きな狙いの下に新しいものに取り組むべきではないか。 
  ・ 縦割りではなく、組織的にプロジェクトチームを作る取組が必要ではないか。 
  ・ 各項目に、数値目標などを設定することで狙いも分かるようになる。実施状況について 
   は、分かりやすい評価を行ってほしい。 
  ・ 行政評価に第三者機関の視点を取り入れるのは流行ではあるが、一番身近な市民の評価 
   がもっとも厳しい外部評価である。窓口での接点などいろいろなチャンネルを通して市民 
   の考えを取り込み生かしてほしい。 など 
 
 ②民間活用検討委員会について 

  ・ 行政改革推進委員会の小委員会として設置すること等について、全出席委員が了承。 
 
 ③人材育成基本方針骨子案について 

  ・ 現在の人事制度や研修等の問題点を踏まえ、具体的な方策を検討するべきである。 
  ・ 研修等によって「育てる」のではなく、職場で「育つ」環境づくりをするべきである。 
  ・ 職員の健康管理の面にも配慮すること。 
  ・ 多様な人材を確保するには、これまでのやり方にとらわれない取り組みが必要である。 
  ・ 新規採用職員、若手職員、管理職など、それぞれに求められているものを把握し、方針 
   を立てるべきである。 
  ・ 市民と接触し、市民の気持ちを理解することが重要。そこが分からなければ、市民が望 
   むことと違いが出る。  など 
 
 
３ 閉 会 


